Szilvasvirad Kozség Onkormdnyzat Polgdrmesterétol
3348 Szilvasvarad, Miskolci u. 1.

Tel.: (36) 816-233 Fax: (36) 816-229

E-mail: info@szilvasvarad.hu

MEGHIVO

Szilvasvarad Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete

testiileti iilést tart, amelyre tisztelettel meghivom.

Az iilés idopontja: 2020. augusztns 25, (kedd), 14:00 éra

Az iilés helyszine: Uj Kézséghaza, Emeleti Targyal6 (3348 Szilvasvérad, Miskolci Gt 1.}

Napirendi pontok:

Szilvasvarad, 2020. augusztus 19.

1./

2./

3./

4./

5./

6./

7./

8./

9./

Szilvasvaradi manévar Ovoda beszamoléja

Ea.: intézményvezett

Jokai Mér Altalanos Iskola téjékoztatdja

E.a.: intézményvezetd

Dr.Mertus Tibor kérelme

E.a.: polgarmester

A kozteriiletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatasanak és a
hazszam-megallapitas szabdlyairol sz616 12/2014 (IX.30.) dnkorményzati
rendelet médositdsa

E.a.: polgarmester

A haranglab épiilet helyzetének attekintése

E.a.: polgdrmester

Tanévkezdési tdmogatas megallapitisa

E.a.: polgdrmester

37/2020 (V1.30.) hatarozat visszavonasa

E.a.: polgarmester

Csatlakozés ,,A telepiilési tnkormdnyzatok szocialis céla tlizel6anyag
vasarlasdhoz kapcsolédo tamogatisa” elnevezési palyazathoz

E.a.: polgarmester

Egyebek




JELENLETI iV

Szilvasvarad Kozség Onkorményzata Képvisel$-testiiletének

2020. augusztus 25. napjan tartott testiileti iilésérol

1./ Szaniszl6 Laszlo polgarmester
2./ Hocza Laszld

3./  Lass4n Akos

4./  Pap Attila

5./ Regbs Jozsef

6./  Safrany Tiborné

7./  VargaLaszlo

Simonka Petra jegyzé

Meghivottak:

Név Alairas

....................................................................................................

....................................................................................................



Szilvdasvaradi Kozos Onkormanyzati Hivatal
3348 Szilvasvarad, Miskolci u. 1.
Tel.: 06-36/816-233, 06-36/816-234; Fax: 06-36/816-229
E-mail: info@szilvasvarad.hu

Targy: El6terjesztés
Ugyintéz4: Simonka Petra

ELOTERJESZTES ES INDOKOLAS

a koztertletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatdsanak és a hazszam-
megallapitas szabalyairol sz6l6 12/2014. (1X. 30.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol
sz0l6 6nkormanyzati rendelethez

A Képvisel6-testiilet 2014-ben alkotta meg a kdzteriletek elnevezésének, az elnevezések
megvaltoztatdsdnak és a héazszam-megallapitds szabalyairdl szol6 12/2014. (IX. 30.)
onkormanyzati rendeletet. Az elmult id6szakban sor kerllt a kdzponti cimregiszter adatainak
karbantartasara, és ezt kovetéen kezd6dhet a lakosok lakcimének rendezése.

Jelenleg a rendelet 17. 8-a ugy rendelkezik, hogy az utca egészének vagy egy részének
atszamozasaval kapcsolatos eljaras soran felmerils, a hdzszam feltiintetésével kapcsolatos
kéltségek az dnkormanyzatot terhelik, amely vonatkozik a hazszamtabldkkal még el nem
latott ingatlanokra is.

Tekintettel arra, hogy az okméanyok cseréjével kapcsolatban a lakosoknak tébbletkdltséguk
nem jelentkezik, igy a jelenlegi gazdasagi helyzetben javasoljuk e rendelkezés hatalyon kivl
helyezését.

1. 8: A hatélyon kivil helyezd rendelkezést tartalmazza.
2. 8: Hatélyba léptet6 rendelkezést tartalmaz.

Kérjuk a Tisztelt Képvisel6-testlletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni sziveskedjen. A
rendelettervezet elfogadasa mingsitett tobbségl dontést igényel.

Szaniszl6 Laszlo Simonka Petra
polgarmester jegyz6



Szilvasvarad Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilletének
13/2020. (IX.1.) 6nkormanyzati rendelete
a kozteruletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatasanak és a hazszam-
megallapitas szabalyairdl sz616 12/2014. (1X. 30.) 6nkorméanyzati rendelet
maodositaséarol

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (3) bekezdésében kapott
felhatalmazéas alapjan,

az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében és a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 3. pontjaban meghatarozott feladatkérében
eljarva,

a kovetkezéket rendeli el:

1.8
Hatalyat veszti a kozterlletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatdsanak és a
hazszam-megallapitds szabalyairdl sz6l6 12/2014. (1X. 30.) 6nkormanyzati rendelet 17. 8-a.

2.8
E rendelet a kihirdetését kdvetd napon Iép hatélyba.

SzaniszI6 Laszlé Simonka Petra
polgarmester jegyz6

Zaradék:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 51. § (2) bekezdése alapjan
a rendelet 2020. szeptember 1. napjan kihirdetésre kertlilt.

Szilvasvarad, 2020. szeptember 1.

Simonka Petra
jegyz6



2020. augusztus 25. _nyilt

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatinak Képviseld - testiilete
Jegyzokonyv

Késziilt: Szilvasvarad K6zség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2020, augusztus 25.
napjan tartott testiileti ilésén

Az iilés helye: Kozséghdaza, Tandcskozd terem (3348 Szilvasvérad, Miskolci ut 1.)

Hatarozat szama Targya

40/2020.(VIIL.25.) Szilvasvaradi Mandvar Ovoda beszamoldja
41/2020.(VIIL.25.) Dr. Mertus Tibor kérelme

42/2020.(VIIL.25.) A haranglab épiilet helyzetének attekintése
43/2020.(VIIL.25.) Tanévkezdési timogatas megéllapitasa
44/2020.(VIIL25.) 37/2020 (V1.30) hatdrozat visszavonasa
45/2020.(VIIL.25.) Csatlakozas ,,A telepiilési dnkorményzatok szocidlis

céla  tiizeldanyag  vasarldsdhoz  kapcsolods
tamogatasa” elnevezésii palydzathoz

Rendelet szima Targya

13/2020.(VIIL.25.) Szilvasvirad Kozség Onkormdnyzat Képvisels-
testiiletének  13/2020. (XIIL25.) Onkormdanyzati
rendelete a  kozteriiletek elnevezésének, az
elnevezések megvaltoztatasanak és a hazszam-
megallapitids szabalyairdl szlé 12/2014. (IX. 30)
Onkormanyzati rendelet moédositasarol

Napirendi pontok:

1./ Szilvasvaradi Manévar Ovoda beszamoloja
E.a.: intézményvezetd
2./ Jokai Mér Altalanos Iskola tdjékoztatoja
E.a.: intézményvezetd
3./ Dr. Mertus Tibor kérelme
E.a.: polgdrmester
4./ A kozteriiletek elnevezésének, az elnevezések
megvaltoztatdsdnak ¢&s a hazszdm-megdllapitds szabalyair6l
sz416 12/2014 (IX.30.) 6nkormanyzati rendelet médositisa
E.a.: polgdrmester
5./ A haranglab épiilet helyzetének attekintése
E.a.: polgdarmester
6./ Tanévkezdési tdamogatas megéllapitisa
E.a.: polgarmester
7./ 37/2020 (V1.30) hatarozat visszavonasa
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2020. augusztus 25._nyilt

E.a.: polgdrmester
8./ Csatlakozas ,,A telepiilési onkorményzatok szocidlis céli
tiizelbanyag vasdrlasahoz kapcsolddd tamogatasa” elnevezésil
palyazathoz
E.a.: polgarmester
/ Egyebek

A jegyzbkonyvet hitelesitem:

Varga Liszlo
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Jegyzokonyv

2020. anguszius 25. nyilt

Késziilt: Szilvasvérad Kézség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének 2020. augusztus 25
napjan tartott testiileti iilésén.

Az iilés helye: Kozséghaza, Tanacskozo terem

Jelen vannalk:

1./ Szaniszl6é Laszld polgarmester

2./ Hocza Laszld
3./ Lassan Akos
4./ Papp Attila

5./ Regobs Jozsef
6./ Safrany Tiborné
7./ Varga Laszlo

Tanacskozasi joggal megjelent:
1./ Simonka Petra jegyz6
2./ Szinné Kaczvinszki Eva intézményvezets
3./ Kovacs Laszl6 cimzetes apat

4./ Csoma Gabor
5./ Pasztor Sandor

A polgarmester ur a testiileti iilést 14 érakor nyitotta meg.
Koszontotte a képviseloket, a jegyzot és a megjelenteket.
Megallapitotta, hogy az iilésen a képvisel6-testiiletb6l 7 £6 megjelent, igy a testiileti iilés

hatarozatképes.

Jegyzdkonyv hitelesitének Varga Laszl6 képvisel6t kéri fel.
A jegyzOkinyvet Herczegné Bodan Timea vezeti.

A polgarmester Ur javaslatot tett a napirendi pontokra:

1./ Szilvasvéaradi Mandvar Ovoda beszamoldja
E.a.: intézményvezeté
2./ Jokai Mér Altalanos Iskola t4jékoztatdja
E.a.: intézményvezetd
3./ Dr. Mertus Tibor kérelme
E.a.: polgdrmester
4/ A kézteriiletek elnevezésének, az elnevezések
megvaltoztatasanak ¢s a hazszam-megallapitis szabalyairol
sz616 12/2014 (1X.30.) 6nkorményzati rendelet médositasa
E.a.: polgdrmester
5./ A haranglab épiilet helyzetének attekintése
E.a.: polgdrmester
6./ Tanévkezdési tAmogatis megallapitisa
E.a.: polgdrmester
7./ 37/2020 (V1.30) hatarozat visszavondsa
E.a.:polgdarmester
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8./ Csatlakozds ,,A telepiilési Onkorméanyzatok szocialis célu
tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodé tamogatasa” elnevezésh
palyézathoz
E.a.: polgdrmester

9./ Egyebek

Szilvasvirad Ko6zség Onkorményzatanak Képviselo-testilete a napirendi pontokra tett
javaslatot egyhangulag elfogadta.

. Napirendi pont
Szilvdsvaradi Mandévar Ovoda beszamoléja

Szaniszl6 Lészlé elmondta, hogy a Szilvdsviradi Manévar Ovoda, irdsos beszdmoléjat a
képviseld-testiilet megkapta. Felkérte az intézményvezetdt, hogy egészitse ki beszdmoldjat.

Szinné Kaczvinszki Eva tdjékoztatta a képvisel6-testiilet tagjait, hogy a 2020/2021 tanévre
eddig 49 gyermeket irattak be. Idén 3 6vond nyugdijazéasa esedékes, melyben 6 is érintett. A
megiiresedd, meghirdetett dllashelyre eddig még nem volt jelentkezd.

Magyar Falu Program - MFP-OJF/2020 - Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér
fejlesztése elnevezésl palydzaton nyert az 6nkorményzat, igy az ezzel kapcsolatos felwjitasi
munkalatok Osszel elérelathatélag megkezd6dhetnek. A palyazathoz onerdt nem kell
biztositani.

Az idei évben beszerzésre keriilt egy mosogatdgép és egy konyhamalac a konyhéra, a
dolgozok munkédjanak megkénnyitése érdekeében.

Mivel t6bb hozzasz6las nem volt Polgarmester Ur szavazasra bocsatja a Szilvasvaradi
Manévar Ovoda beszdmoléjanak elfogadasara vonatkozo javaslatat.

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a javaslatot egyhangulag, 7 igen
szavazattal, tartdézkodas, ellenszavazat nélkil elfogadia €s a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

Szilvasvirad Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
40/2020.(VIIL25.) HATAROZATA

Szilvasvarad Koézség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete a
Szilvasvaradi Manévar Ovoda 2019-2020. évre vonatkozd

beszamoldjat jovahagyolag tudomasul vette.

Hatarid§: azonnal
Felelds: polgarmester

A beszamolo jegyzOkdnyv 1. szami mellékletét képezi.
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2. Napirendi pont
Jékai Mor Altalinos Iskola tajékoztatéja

Szaniszl6 Laszlo elmondta, hogy a Jékai Mér Altalanos Iskola irasos tajékoztatojat a
képvisel6-testillet megkapta. Felkérte az intézményvezetd-helyettest, hogy amennyiben
szitkséges egészitse ki tajékoztatojat.

Safrany Tiborné megkdszonte az iskola szaméra nyujtott segitséget és kizremiikddést az
Onkormanyzat részérél.

A tajékoztatd a jegyzokdnyv 2. szamia mellékletét képezi.

Napirendi pont
Dr. Mertus Tibor kérelme

Szamszlo Laszlo tajékoztatta a képvisel6 testiilet tagjait, hogy dr. Mertus Tibor kérelemmel
fordult Szilvasvarad K6zség Onkormanyzatahoz, melyben arra kéri az 6nkorményzatot, hogy
az altala mar évek 6ta bérelt dnkorményzati tulajdont teriilet megvasarlasat engedélyezze
szamdra. Tovabba elmondta, hogy abban az esetben, ha a képviselé- testiilet a teriilet
értékesftése mellett dont, értékbecslés sziikséges.

A képviselok nem javasoljak a teriilet értékesitését.

Mivel t6bb hozzdsz6las nem volt Polgarmester r szavazasra bocsatja a kérelem elutasitisara
vonatkozé javaslatat.

Szilvasvérad Kozség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a javaslatot egyhangulag, 7 igen
szavazattal, tartdzkodas, ellenszavazat nélkiil elfogadta és a kivetkez6 hatarozatot hozta:

Szilvisvirad Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének
41/2020.(VIIL25.) HATAROZATA

Szilvasvarad Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete
megtargyalta dr. Mertus Tibor (3348 Szilvasvarad, Arany Janos
utca 2.) kérelmét és ugy hatarozott, hogy a Szilvasvarad 389.
helyrajzi szamn ingatlant nem ériékesiti.

Hatarido: értelemszeriien
Felelds: polgarmester
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4. Napirendi pont
A kozteriiletek elnevezésének, az elnevezésck megvaltoztatisimak és a hazszam-
megallapitas szabalyairol sz6lo6 12/2014. (I1X.30.) nkorminyzati rendelet médositasa

Szaniszlo Laszlé tajékoztatta, hogy az elmuilt iddszakban sor keriilt a k&zponti cimregiszter
adatainak karbantartasara, ezt kovetden kezd6dik a lakosok lakcimének rendezése.

Mivel hozzdszdlds nem volt Polgarmester Gr szavazasra bocsatja ,,A kozteriiletek
elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatdsanak és a hdzszam-megallapits szabalyairél”
sz6l6 12/2014. (IX.30.) 6nkormanyzati rendelet médositasanak elfogadasat.

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testilete A kozteriiletek elnevezésének,
az elnevezések megvaltoztatasanak €és a hdzszdm-megallapitds szabalyairdl sz6ld 12/2014.
(IX.30.) onkormanyzati rendelet moédositasardl szold elbterjesztést egyhanguilag, 7 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta és a kivetkez6 rendeletet alkotta:

Szilvdsvdrad Kozség Onkormdnyzat Képvisel§-testiiletének
13/2020. (XIIL.25.) onkormdnyzati rendelete
a kozteriiletek elnevezésének, az elnevezések megviltoztatisdanak és a hdzszdm-
megdllapitds szabdlyairdl szolo 12/2014. (IX. 30.) onkormdnyzati rendelet modositasdrol

Az elGterjesztés és a rendelet jegyzokonyv 3.-4. szamu mellékletét képezi

5. Napirendi pont
A haranglab épiilet helyzetének attekintése

Szaniszl6 Laszlé elmondta, hogy a Miskolci ut 102. szdm1 ingatlanon talalhaté haranglab a
haranggal és a hozzatartoz6 épiilettel nkormanyzati tulajdon. A szomszédos, eladott ingatlan
tulajdonosa a felgjitast vallalta, ez azonban nem valdsult meg, mert az drtkségveédelem nem
engedélyezte az (jjaépitést. Megallapitasuk szerint csak az eredetileg hasznalt alapanyagokbdl
és eredeti terv szerint lehetséges az épiilet helyreallitasa.

Regbs Jozsef tajékoztatta a képviselb-testiilet tagjait, hogy a 2005-6s milemlékvédelmi
nyilvantartdsban elvileg még szerepel, mint védett épiilet, a legfrissebb adatbazis azonban
nem tartalmazza. Helyreallitasa fontos lenne, mert az épiilet, jelentds helyi értéket képvisel.

Szaniszl6 Laszl6 meghivasara az iilésen megjelent Kovacs Laszlo cimzetes apat Ur is. frasos
beadvanyat a képviseld-testiilet is megkapta. Téjékoztatojat kiegészitve elmondta, hogy az
egvhazkozség igényt tart a harangra. A tervei szerint a harang eredeti funkcidja szerint,
lélekharangként keriilne a temet6ben elhelyezésre.

A képviselo-testiilet dontése alapjan az Snkorményzat téritésmentesen atadja a harangot az
egyhazkozség részére, az éplilet tovabbi sorsarol valo dontést egy késobbi iilésre halasztja.

Mivel t&bb hozzaszdlas nem volt Polgarmester \ir szavazasra bocsatja a harang atadasarol
vonatkozo javaslatat.
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Szilvasvarad Kézség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a javaslatot egyhangulag, 7 igen
szavazattal, tartozkodas, ellenszavazat nélkiil elfogadta és a kévetkezd hatarozatot hozta:

Szilvasvirad Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
42/2020.(VIIL.25.) HATAROZATA

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete
megtargyalta és ugy hatarozott, hogy a Szilvasvarad 205/A/2.
helyrajzi szami, Szilvdsvdrad Miskolci Gt 102. szadm alatti
harangldb  megjelélésli  ingatlanhoz  tartozé  harangot
téritésmentesen atadja a Szilvdsvdaradi Roémai  Katolikus
Egyhazkozség részére, azzal a kikotéssel, hogy funkcidjanak
megfeleléen keriil hasznositasra.

Hataridé: értelemszeriien
Felelds: polgarmester

A beszamolé jegyzkonyv 5. szdmi meliékletét képezi.

. Napirendi pont
Tanévkezdési timogatas megallapitasa

Szaniszl6 Laszl6 javasolta, hogy az elmult évekhez hasonloan a nappali tagozatos iskolaskoru
gyerekek kapjanak 5 ezer — 10 ezer — 15 ezer Ft-os iskolakezdési tamogatast. A sziilok 2020.
szeptember 2. - oktdber 16. k6zott vehetik 4t a pénzt.

Mivel hozzdszélas nem volt, polgdrmester ur szavazéasra bocsatja az iskolakezdési tdAmogatés
juttatdsdra vonatkozo javaslatat.

Szilvésvarad Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a javaslatot egyhangulag 7 igen
szavazattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadta és a kdvetkezd hatarozatot hozta:

Szilvasvirad Kézség Onkormdinyzata Képviseld-testiiletének
43/2020.(VIIL.25.) Hatarozata

Szilvasvarad Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete a
2020/2021. iskolai tanévre az egyszeri iskolakezdési tdmogatas
Osszegét Szilvasvarad kdzségben lakohellyel rendelkezd

altalanos iskolés gyermekek részére 5.000,- Ft-ban,

kézépfoka tanintézetben nappali tagozaton tanul6 didkok
részére 10.000,- Ft-ban,

felséfoku tanintézetben nappali tagozaton tanuld didkok
részére 15.000,- Fi-ban
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allapitja meg.

A szilvasvaradi oktatdsi intézménybe jaro éltaldnos iskolas
gyermekek névsorat az Intézmény bocsitja az Onkorményzat
rendelkezésére. A mas telepiilésre eljaré Altalanos, illetdleg a
kozép- és felséfokil tagintézményben tanuld didkok tAmogatasra
valé jogosultsagukat iskolalatogatasi igazolassal igazoljak.

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2020. szeptember 2.- 2020. oktober 16.

7. Napirendi pont
Szilvasvarad, 590/2/A hrsz-a ingatlan értékesitése

Szaniszlé Laszlo tajékoztatta a testiilet tagjait, az 590/2/A hrsz.-u ingatlannal kapcsolatos
eljardsrol. Az ériékesitésre a fennmaradasi engedélyt kovetden keriilhet sor, ezért javasolja az
értékesitésre vonatkozo 37/2020 (V1.30) hatarozat visszavonasat.

Mivel t6bb hozziszolas nem volt Polgarmester ur szavazasra bocsatja a 37/2020 (VI.30)
hatirozat visszavonasara vonatkozo javaslatat.

Szilvasvarad Kézség Onkormaényzatanak Képviselo-testiilete a javaslatot egyhangulag, 7 igen
szavazattal, tartézkodas, ellenszavazat nélkiil elfogadta és a kovetkez6 hatarozatot hozta:

Szilvisvirad Kizség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
44/2020.(VIIL.25.) Hatarozata

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzat Képvisclé-testiletc a
37/2020. (VL. 30.) képviseld-testiileti hatarozatat visszavonja €s
a fennmaradasi engedély véglegessé valasat kovetben dont az
értékesitésrol.

Hatarido: értelemszerien
Felelds: polgarmester

8. Napirendi pont
Csatlakozas ,,A telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis céli tiizeléanyag vasarlasahoz
kapcsolodd timogatisa® elnevezésii palyazathoz

Szaniszlé Laszl6 tajékoztatta a testiilet tagjait az idén is aktualis szocialis tiizifa palyazatrol.
Javasolta, hogy ismét csatlakozzon az dnkormanyzat a palyazathoz.

Mivel t6bb hozzasz6las nem volt Polgarmester Gr szavazasra bocsatja a ,, A telepiilési

onkormanyzatok szocidlis céli flizeldanyag vaséarlasahoz kapcesolodd tamogatdsa”
elnevezeésti palyazathoz vald csatlakozasra vonatkozo javaslatat.
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Szilvasvarad Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a javaslatot egyhangulag, 7
igen szavazattal, tartdzkodas, ellenszavazat nélkiill elfogadta é€s a kévetkezd hatarozatot

hozta:

9. Napirendi pont
Egyebek

a) Evi fejlesztések

Szilvasvarad Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
45/2020.(VIIL.25.) Hatarozata

Szilvasvérad Kozség Onkorméanyzatdnak Képviselb-testiilete
ugy hataroz, hogy a belligyminiszter teleplilési dnkormanyzatok
szocialis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolddd tdmogatdsara
vonatkozé pdlyazati felhivasa alapjan tdmogatasi igényt nyujt
be.

A Képviselo-testiilet véllalja, hogy a szocidlis céla tlzifdban
vagy szénben részesiilétol ellenszolgaltatast nem kér.

A Képviself-testitlet vallalja tovabba, hogy a tdmogatas
felhasznalasa sordn a sziikséges sajat forrast biztositja.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat
benytjtasara.

Hatarid6: azonnal
Felelbs: polgarmester, jegyzé

e Szaniszlo Liszo 14jekoztalla ¢ képviselG-testilel lagjail, hogy a Releshaznal az
elozetes tervezés alapjén egy 18 férGhelyes parkold alakithatd ki, ahol a
motorosok parkoldsa is megoldhaté lenne.

Varga Laszlo érdeklédétt egy killteriileti parkold létrehozasanak esetleges

lehetdségérdl.

Szaniszlé Laszlo valaszdban elmondta, hogy a Bélapdtfalvai Ipari Park tertilete
lenne erre megfelels. Innen buszjdratok inditdsdval tudnanak bejutni a
k6zségbe az idelatogatdk rendezvények idején.

b) Rendelet médositasi javaslatok

Szaniszl¢ Laszld tdjékoztatta a képviseld-testiilet tagjait, hogy Szilvasvarad Kozség
Onkorményzata Képviselé-testiiletének 6/2019. (IV.30.) dnkorményzati rendelete a
helyi kornyezet védelmérsl, a kozteriiletek és ingatlanok rendjérdl, a telepiilés
tisztasagarél és a kozOsségi egyiittélés egyéb szabalyairol feliilvizsgalata és
modositasa sziikséges, A jévében nagyobb gondot kell forditani a zéldhulladék
kezelésre és 2021. januar 1-t6] az orszag teljes teriiletén tilos lesz a kerti zoldhulladék
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égetése. Kérte a képviselo-testiilet tagjait ¢és jegyzdasszonyt a rendelet
feliilvizsgalatara a kdvetkezd testiileti tilésre.

¢) Szilvasvaradi Sport Egyesiilet tijékoztatdja

A Szilvasvéradi Sport Egyestilet részér0l az iilésen részt vett Csoma Gabor a judo
szakosztdly €s Pasztor Sandor az ijasz szakosztaly vezetdje. Csoma Géabor tajékoztatta
a képviselo-testiilet tagjait, hogy az egyesiilet milkddésében problémak léptek fel,
melyek nem keriiltek megtirgyaldsra az egyesiilet lésein, mert azok a
veszélyhelyzettél fliggetleniil rendszeresen elmaradtak. A tagok tisztségei sem
tisztazottak.

Lassan Akos jelezte a szakosztaly vezetSk és a képviselé-testillet felé, hogy elndki
posztjardl le kivan mondani.

Szaniszlé Laszlé a képviselé-testillet nevében javasolja, hogy a Szilvasvaradi Sport
Egyestilet 2020. szeptember 30-ig vélasszon 0j tisztségviseltket. Az egyesiilet nalld
civil szervezet, a szervezeti problémakat a tagsagnak és elndkségnek kell megoldani az
alapszabdlyban rogzitett feltételek mellett. Szeptember 14-ig lehet palyazatot
benyujtani az Snkorményzati tamogatasra az egyesiiletnek.

d) Safrany Tiborné
o Lrdeklsdstt a mar kiallitasra keriilt, de iiresen hagyott hirdetétablékrol.
Polgarmester valaszaban elmondta, hogy minden hirdetotabla kihelyezése
kérelemre tortént. A hirdetések kihelyezése folyamatban van a szolgéltatok
részérol.
o Jelezte, hogy a Szalajka-volgyi jatszotéren a csGszda el van tdrve és a kiskapu is
nehezen nyithato.

Szaniszlo Laszld elmondia, hogy a csuszda alig két hénapja lett kicserélve és
igéretet tett a hibak javitasara.

¢) Regis Jozsef
o Téjékoztatta a képviseld-testiilet tagjait, hogy mar tobben jelezték neki, az egyre
gyakrabban el6forduld hangos zene, késdi flnyirds, és az itt tartézkodd
turistak/szallovendégek hangoskodasat a vendéghadzak komyékén.

Szaniszld Laszl6 elmondta, hogy a kézteriilet-feliigyel6k munkaideje minden nap 9
Oratol este 19 Oraig tart. Ebben az id6szakban nekik is Iehet bejelentést tenni az
esetlegesen felmeriild esetekrdl. Ezen kiviili idéintervallumban a rendérség jarhat el
a hasonlé esetekben.

o FErdekldott az Orban haz feldjitasi munkalatainak megkezdésérsl

Szaniszlé Laszlo tajékoztatta, hogy szeptemberben kell részt vennie egy ttemterv
megbeszélésen ezzel kapesolatban. A palyazat megvalositdsdhoz dnerd sziikséges.
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f) Varga Laszlo

o Erdeklédstt kézlekedési tiikor elhelyezésének lehetéségeirdl a Jokai utca és a Vastt
uti keresztezddésben, valamint a borténmuizeumnal 1évd belathatatlan kanyarnal.
Szaniszlé Laszld valaszaban elmondta, hogy a kozlekedési tikor kihelyezés
szikségességét megvizsgaljak, de a gaz, a keritésrél kinylulé novényzet
eltdvolitasara igértetett telt az €rintett szakaszokon.

» Jelezte, hogy a tovabbra is problémat okoz nagyobb esd esetén a csapadékviz nem
megfeleld elvezetése, a Vasit utcdndl talalhatéd kis k6hidnal egy részt mar kimosott
a viz.

Szaniszlé Laszlé elmondta, hogy a Vasit utca a kodzutkezelé hataskore, de az
dnkormaényzat megtekinti a problémds helyzetet.

g) Lassian Akos
o Jelezte a képviselo-testiilet felé, hogy nem csupan a turistik és az egyéb
munkalatokkal keltett zaj okoz problémat a kdzségben. Sokan a rendezvények
alkalmdval torténd zajkeltés és hangos, éjszakdba nyuldan elhuzodd koncertek,
utcabalok miatt is reklaméacioval élnek.

Szaniszl6 Laszlo elmondta, hogy a jegyzd hatdskdre csak a rendezvények
engedélyezésére terjed ki. Megoldast jelenthet a koncertek szervezése soran a
szervezOkkel és fellépokkel torténé elézetes egyeztetés és a koncertek
id6intervallumhoz kotétt szabalyozasa.

h) Papp Attila
e Erdeklédott a kozségben mikddd nyilvénos illembelységek milkddtetésérs] és
ujabbak elhelyezésének, létesitésének lehetdségeirdl a falu volgytl tavolabbi

pontjain.

Szaniszl6 Laszld elmondta, hogy a volgy kozelében szamos illemhelyiség mikodik,
jelenleg egy kivétel van a bortdnmizeumnal, mely sziinetel. Az akacosban
lizemeltetett parkoloban lenne lehetéség egy Gjabb nyilvanos we létesitésére, de
chhez elobb a szennyviz halézatra valo csatlakozas sziikséges az érintett teriilet
tekintetében,

i) Hécza Laszlé
o Jelezte, hogy a gydgyszertéri jelzétabla nem megfelelden lett elhelyezve.

Szaniszld Lasz16 tédjékoztatta, hogy a tabla cseréje folyamatban van.

Erdeklédott az Egri ton, Veres Jozsef tulajdonaban 1év6 ingatlan kapubejardjanak
helyreallitasarol.

Szaniszlo Laszlé valaszédban elmondta, hogy az adott jardaszakasz a terveknek és
engedélyeknek megfeleléen valosult meg, de meg lesz tekintve a problémads
terilet.
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e Jelezte, hogy a Szalajka - volgyi jatszotér koézelében 1évé szemetesladakbol
hianyzik a szemeteszsik.

Szaniszlo Laszld valaszdban elmondta, hogy a szemetesek cllendrzése, gyakori
iiritése megtortént. Sajnos nem kezelhetd, sokszor cigaretta csikk beledobasa miatt
kigyullad, kiszakad.

o Frdeklédott a Szalajka utcai véllalkozok egységes arculati kézikdnyvnek
megfelelésérsl.

Szaniszl¢ Laszlé elmondta, hogy az igy folyamatban van.

o Jelezte, hogy az Akécfa utcaban az 0t szélére betonoszlopok keriiltek kihelyezésre
az egyik tulajdonos részérdl.

Szaniszlé Laszlé elmondta, hogy a probléma mar jelezve lett a kozteriilet-
feliigyelet részére, akik megteszik a szitkséges intézkedéseket.

o Jelezte, hogy a Szabadsdg és a Vasut utca keresztez0désénél van egy nagy lyuk az
aszfaltban.

Szaniszl6 Laszlo igéretet tett a problémdas szakasz helyreéllitisdra, de a meleg
aszfaltos, szakszeri helyreallitis valamilyen munkdhoz kapcsolddva fog csak
megvalosulni.

o FErdeklsdstt, hogy a zoldfelilleten parkolok miért kaptak felsz6litdst a koztertilet-
feligyelett61?

Szaniszlé Laszld tijékoztatta, hogy a KRESZ szabdlyai szerint a zéldfeliileten
torténd parkolas tilos, raadasul a helyi rendelet is tiltja a cselekményt.

Mivel t6bb hozzaszdlis nem volt, Szaniszlé Laszl6 polgarmester 16 6ra 30 perckor az llést
bezarta. » x4

Lppad™

P/\‘u«,a.«.,&.r,:b_l';_. 4/ .
Simonka Petra Szaniszlo Laszlo
jegyzh polgarmester

Oldal 12/ 12



Szllvisviradi Kizds Onkorményzati Hivatal

SlevaSVéradl Manovar OVOda Tkts szibmi. b_oi j\ sUgvintéade. ML L
3348 Szilvasvarad Park utca 2.

Telefon: 06/36 816227 Email: szilvaovi@gmail.com

Szilvasvaradi Manévéar Ovoda
2019/2020. nevelési évre vonatkozo beszamoldja

OM: 201 861



Tisztelt Képviselé Testiilet!

A Szilvasvaradi Manévar Ovoda, valamint a Szilvasvaradi Mandvar Ovoda Nagyvisnyéi
Tagdvoda beszamoldja a 2019/2020. nevelési év szakmai és miksdési tevékenységének
eredményeirdl szol.

A beszamol6 készitésénél a kiovetkezd jogszabalyokat vettem figyelembe:

¢ anemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény

e a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél sz61620/2012. (VIIL.31.) EMMI-rendelet

o 32/2012(X.8.) EMMI-rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek o6vodai
nevelésének iranyelve és a sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl 1. melléklet a 32/2012. (X.8.) EMMI-rendelethez

¢ agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény

e a pedagbgusok clomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogalldsarel szo6lé
1992. évi XXXIIL. térvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szolod
326/2013. (VIIL.30.) kormanyrendelet

e az Oktatasi Hivatal altal kiadott Onértékelési kézikonyv 6voddk szadmara negyedik
javitott kiadasa (hatalyos 2019. janudr 1-jét6l)

Az elmult nevelési év soran kiemelt feladatomnak tekintettem, a gyermekek mindenekfelett
alld érdekeinek tiszteletben tartdsaval a nyugodt, élményekben gazdag, kiegyensalyozott
1égkor biztositasat és 6vodank térvényes mikodeését.

A Szilvasvaradi Manévar Ovoda miikodéséhez sziikséges pénziigyi fedezetet, Szilvasvarad
Kozség Onkorményzata altal elSirdnyzott intézményi koltségvetési keretbdl biztositottam,
betartva a tdrvényességi szabalyokat.

Ovodavezetéként felelds vagyok a szakszerli, torvényes miikodésért, a takarékos
gazdalkodasért, az ovoda gazdalkodasi feladatainak megszervezésért, a tervezési,
beszamolasi, informacié szolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért. Fontosnak tartom a
szabalyszer(, atlathatd, takarékos gazdalkodast.

Itt szeretném megkoszonni a fenntartd, a képviselo-testiilet, valamint a gazdalkodasi csoport
tagjainak segitségét, egyiittmiikdését.



1. Pedagégiai folyamatok

1.1. Tervezés (A teriilet értékelése soran elsosorban tehat a Pedagdgiai Programban, vagy
mas stratégiai dokumentumban megtaldlhatd, a célok elérését biztositom elsésorban
pedagégiai folyamatok tervezési, megvaldsitasi, ellendrzési és értékelési rendjének
tudatossagat, az eredményeknek megfelelé és sziikséges korrekcidok elvégzésének
hatasossagat, fejleszto jellegét kell vizsgalni.)

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvaldsulasa

1.1.1.1. Elvdras | Az intézmény vezetése irdnyilja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak
koherens kialakitdsdt. Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai az intézmény
mitkodését befolydsolé mérési (az Eredmények értékelési teriiletnél felsoroll adatok),
demogrdfiai, munkaerd-piaci és mds kiilsd mutaték (példaul szociokulturdlis felmérések
adatai) azonositdsa, gyiijiése, feldolgozdsa és értelmezése alapjdn késziil. Ezek segitil az
intézmény jelenlegi és jovébeni helyzetének megitélését. A tervek elkészitése a
nevelGtestiilet bevondsdval driénik, az intézmény munkatdrsainak felkészitése a
Jfeladatra iddben megtoriénik. Biztositott a femntariéval vald jogszabdly szerinti
egyiittmiikodés. Az intézményi onériékelési ciklust lezdro intézkedési terv és a stratégiai
és operatly tervezés dokumentumainak dsszehangoldsa megiorténik. Az éves munkaterv
dsszhangban van o stratégial dokumentumokkal és a munkakiszdsségek terveivel.
(Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020. | A 2019/2020. éves munkaterv a neveltestiilet bevonasdval, szakmai
nevelési évben | tAmogatasaval késziilt el, a nevelési év feladatai és céljai csak kozos
az  alabbiak | munka eredményeként valosultak meg. A gyermekek fejlddését nyomon
szerint valosult | kovetd mérési dokumentaciét kozdsen készitettilk, s mar harmadik
meg nevelési évben hasznaljuk. Azon teriileteknél, ahol hidnyossig
tapasztalhato, fejlesztési tervet irtunk.

2019 szeptemberére feliilvizsgaltuk, és modositottunk Pedagdgiai
programunkat.

A nevelési év soran a stratégiai dokumentumok egymdsra épiiltek, s a
torvényi eldirdsoknak megfeleldek voltak.

Az intézmény fenntartdja biztositotta az intézmény szidmara a jogszerii
mikodés feltételeit. Minden évben a jogszabaly altal eldirtnak
megfeleléen Nemzeti K6znevelésrél sz616 2011. CXC. térvény 83 § (2); d
és 25 § (7) szerint rendelkezik a maximalis csoportlétszamrol, mely a
nevelési év végére 27-26 {6 / volt a két vegyes csoportban.

2020 marciusdban a rendkiviili helyzet kihirdetésével — a gyermekek
szamdra tervezett tevékenységi tervezeteket online forméban kiildtiik a
szilléknek, a munkatervben tervezett tevékenységek elmaradtak.
Létrehoztunk egy =zart facebook csoportot a  kapcsolattartis
megkdnnyitésére.

2020/2021. A virus helyzet figyelembe vételével fel kell késziilnlink a tevékenységi
nevelésiévben | tervezetek készitésénél a hagyomdnyos eljdrdson til az online feliiletek




sziikséges
megvalositani

széleskori felhasznalasara.

1.1.2 Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya; az
operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munkaterv, hiazirend)

1.1.2.1. Elvdras

Az intézmény stratégiai dokumentumai az adotl idGszak okiatdspolitikai céfjaival
dsszhanghan készillnek Az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvalosuldscit
szolgdlja, és a dokumentumokban nyomon kovethetd. (Forrds: Onériékelési kézikorpv
OVODAK SZAMARA4)

A 201972020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az Gvodank nevelStestiilete 2018/19-ben felillvizsgalta és  2019.
szeptember 1. 161 alkalmazza, 0j Pedagdgiai Programjat. A nevelési €v
soran a Pedagdgiai Programban, valtoztatds, moédositas tortént, ezen
intézményi alapdokumentum az dvodai nevelés orszagos alapprogramjara
épiil, a pedagdgiai oktaténevelé munka az intézményben e szerint
torténik. Tekintettel kell lenni a 20/2012. (VIIL31.) EMMI- rendelet
145.§ 326/2013. (VI1.30.) Korm. rendelet, Onértékelési kézikényv, és az
Orszagos tanfeliigyeleti kézikényvben foglaltakra. Intézményiinkbenl {6
pedagégusnak megvaldsult az Snérickelése, 1 6 dvodapedagégusnak
pedig a rendkiviili helyzet miatt elmaradt az &nériékelése, hiszen nem volt
lehet6ség a tervezett tevékenységek megtartasira. Az Onértékelés
dokumentdlidsa az Oktatdsi Hivatal altal milkddtetett informatikai
rendszerben keriilt feltsltésre. Ebben a nevelési évben mindsitési cljaras
nem zajlott. A 6 6 dvodapedagbgus kozil még egy f6 van, aki
Pedagégus 1. besoroldsban van, az idén jelentkezett mindsitésre.
Jogszabalyi valtozdsok nyoméan modosult a (BECS) Belsé Onértékelési
Csoport munkdja, az éves munkaterv tartalmi elemeivel. Megtortént a
tagovoda vezetd vezetdi tanfeliigyelete, az intézményi tanfeliigyelet a
rendkiviili helyzet miatt elmaradt.

2020/2021 -
nevelésiévben
sziikséges
megvalOsitani

20/2012. (VIII.31.) EMMI- rendelet 145.§ 326/2013. (VIL.30.) Korm.
rendelet, Onértékelési kézikényv, Orszdgos tanfeliigyeleti kézikonyv
Gtmutatasa alapjan felkésziilink a tagévoda elmaradt intézményi
tanfeliigyeleti  ellendrzésére. A  mindsitésre jelentkezett kolléga
szeptembertd] masik dvodaban folytatja munkéjat, igy mindsitésére mar
ott kertil sor.

1.2. Megvalositas
1.2.1. A tervek megvalésitdsa: Az intézmény mikddését iranyitd éves tervek és a beszdmolok
viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

1.2.1.I Elvards

A stratégiai tervek megvaldsitdsa neveldsi évekre bonrott, amelyben megjelennek a
stratégiai célok akrudlis elemei. (PP, a vezeidi pdlydzar, a tovabbképzési terv és az
btéves intézkedési terv stb. akiudlis céljai, feladatai) Az intézmény éves terveinek (éves
munkaterv, éves intézkedési tervek, munkakozdsségi tervek, a pedagigiai munha,
tervezési dokumentumai, stb) gyakorlati  megvaldsitdsa a  pedagigusok, a
munkakozosségek bevondsdval ioriénik. Az intézmény nevelési-oktatdsi céljai hatdrozzdk
meg a moédszerek, elidrdsok kivdlasztdsdr, alkalmozdsdt. Az intézményi pedagdgiai

Jfolvamatok (példdul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymdsra épild




A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

2020/2021 -
nevelésiévben
szilkséges
megvalositani

tevékenységek) a szemdlyiség- és kozdsségfejlesztdst, az elvdrt neveldsi, {anuldsi
eredmények elérésél, a szil Gk, gyermekek és munkatdrsak elégedettséget és a fenntartci
elvdrdsok teljesiilését szalgdljdk, (Forrds: Onéridkelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)
A stratégiai dokumentumokra a (Pedagogiai Program, ONAP) épiilt az
6voda éves munkaterve, ehhez kapcsolddik szorosan a BECS éves terve a
csoportok nevelési- és tevékenységi tervei is. A Pedagdgiai Program az
Ovoda szakmai céljat, feladatait hatarozza meg.

Elsddleges célok voltak:
* Torvényes és szinvonalas intézménymiikédés
o A gyermekek mindenekfelett allé érdekeinek tiszieletben tartdsival
ovodéankban nyugodt kiegyensilyozott 1égkér biziositasa.
e Pedagégiai Programban megfogalmazott- a gyermeki személyiség
komplex fejlesztését szolgald- célok tudatos beépitése, a tervezés
megvalositas, értékelés és korrekcidé folyamataiban a csoportok és az
egyes gyermekek szintjén egyarant:

1. Az értelem fejlesztése - tanuldsi motivumok, értelmi képességek

fejlesztése - a szocidlis képességek fejlesztése, (tarsas
kapcsolatok, kézosséghez vald alkalmazkodas,
konfliktuskezelés)

2. Egészséges életmddra nevelés, személyes fejlesztés
3. A kormyezettudatos magatartds erdsitése

Tovébbi céljaink: - Sziilékkel vald kapcesolattartds exésitése, ezen beliil a
csalad és az 6voda egylittmitkodese

A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi er6sitése:

-részvétel a tovabbképzéscken

belsé tuddsmegosztas

-Onképzés

a jogszabalyoknak megfelelé belsé Snértékelés megvalodsitasa —
pedagdgus, vezetd, intézmény

Ezek megvaldsitasdra késziilt, az Ovoda éves munkaterve az
ovodapedagdgusok nevelési terve €s heti tevékenységi tervei is. Az
ezekhez szilkséges modszerek, eszk6zok, célok megfogalmazasa a 3-7
éves korosztaly életkori sajatossagait figyelembe véve differencidltan
valésult meg. A pedagogusok évszak ciklusokra épitik fel tematikus
terveiket, melyeket heti bontasban valositanak meg. A 2019-2020-es
nevelési évben megfogalmazott célok, feladatok megvaldsultak. Ami
tiikrdzi az intézmény hatékony ¢és eredményes miikddését. A rendkiviili
helyzet bevezetése miatt a tavaszi tervezetek online médon jutottak el a
szulkhdz.

Fontos teriillet a kdmyezeti nevelés, a kOmyezettudatos magatartis
erdsitése az idei évtdl Gjra indul az Egererdd részérdl az ,erdei dvoda™
program, melyet erdész szakember vezetésével tudunk megvalositani.



1.2.2. Az intézmény miikodését iranyité éves tervek és a beszamolék viszonya

1.2.2.1. Elvards

Az éves tervek és beszdmolék egymdsra épiilnek. A neveldsi év végi beszdmodd
megdllapitdsai alapjan érténik a kévetkezd neveldsi év tervezése. A beszdmolck
szempontjai illeszkednek az intézményi énértékelési rendszerhez. (Forrds: Onériékelési
kézikomyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint val6sult
meg

A nevelési év évvégi beszamold megéllapitdsai alapjdn torténik a
kévetkezd nevelési év tervezése. Az éves munkatervben megfogalmazott
rendszeresen ismétlédd feladatok, évente ismétldédo feladatok, folyamatos
napi feladatok megvaldsultak.
1. Az onértékelés, a kiilsé ellen6rzés (tanfeliigyelet) adddé feladatok
ellatdsa:

- Onértékelések megszervezése

- a kialakult intézményi gyakorlatok tovabbi finomitasa sziikség
szerint fejlesztése

- szervezési, személyi és targyi feltételek biztositasa.

2. A pedagbgus, a vezetd és az intézményi Snértékelés kijelslt litemben
torténd lebonyolitasa 326/2013. (VIIL. 30) Korm. rendelet 9.§ (2)
modositisa szerint a pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd, neveld-
oktato munkat kozvetleniil segité munkakérben, foglalkoztatottakra
irAnyulé helyi értékelési szabalyzat tartalmazza. Az e rendelet 5. sz.
melléklete ennek a szabalyzatnak a kidolgozasahoz minta szabalyzatot
biztosit

2020/2021 -
nevelésiévben
sziikséges
megvaldsitani

A munkaterv elkészitésének ¢és megvaldsitdsanak intézményi
dokumentum hattere: PP (Pedagdgiai program), SZMSZ, Szervezeti
Miikddési Szabalyzat, Héazirend, munkakéri leirasok, vezetdi palyazat,
elézd  évi  mérések, tapasztalatok, visszajelzések, tanfeliigyeleti
ellenérzések, ezekbdl adodo fejlesziési tervek. 2019- 2020- as nevelési év
végi beszamolok.

1.2.3. A pedagégusok éves tervezésének €s a terv tényleges megvalésulasinak viszonya

1.2.3.1. Elvérds

Az dvodapedagigus tervezd munkdja sordn figyelembe veszi az intézménye
vonatkozdsdban alkalmazoit tartalmi és intézményi belsS elvdrdsokat, valamint az dltala
nevelt/tanitott gyermekek és csoportok fejlesztési céljait. A pedagdgiai munka megfelel
az éves tervezésben foglaltaknak, az esetleges eltérések indokoltak. A teljes pedagogiai
Jolvamat kovetheld a tevékenységi tervben, a csoportnaplokban, valamint a gyermeki
produktumokban, (Forrds: Onértékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

A csoportnapldinkban a heti tevékenységi tervek elkészitése az éves
tematikus tervek alapjin torténik, meghatirozva a nevelési-tanuldsi

célokat, feladatokat, az alkalmazott moddszereket és eszkdzoket.
Csoportnaplénk a nevel6testiilet kérésére papir alapt.
A csoportnaplé tartalmi szabalyzasa 20/2012. (VII. 31.) EMMI

rendeletnek megfeleléen torténik.

Az tanfeliigyelethez kapcsolodé latogatasok, a csoportnaplok elemzését €s
ellenérzését is magukban foglaltak. Mind a két csoportban szép, atlathato,
logikusan felépitett, komplex tevékenységek jelentek meg a nevelési év
soran.




2020/2021 - | A nevelési év soran két 6 dvodapedagdgus nyugdijazdsa valdsul meg, a
nevelésiévben | helylikre érkez6 kollégak megismerteiése az intézmény dokumentumaival
szilkséges az intézmény belsd elvardsaival, az itt folyd pedagdgiai munka tartalmi
megvaldsitani | elemeivel.

1.3. Ellendrzés

1.3.1. Az ellenérzés mikddtetése az intézményben (Ki, mit, milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozikkel ellenériz?)

1.3.1, 1, Elvgrds

Az intézmeényi siratégial alapdokumentumok alapjin az intézményben belséd ellendrzést
végeznek. Az ellendrzési tervben szerepel, hogy ki, mil, milyen céllal, gyakorisdggal,
milyen eszkozokkel ellenbriz. Az intézmény azonositjia az egyes feladatok
eredményességének és hatékonysdgdnak méréséhez, értékeléséhez szitkséges mutatdkai,
Az ellendrzésel eredményeir  felhasznalidgk az intézményi oOnériékelésben és a
pedagégusok értckelése sordn. (Forrds: Onériékelési kézikomy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az intézmény belsé ellenbrzése:
e spontan megfigyelés
» tervezett megfigyelés
» dokumentum elfenbrzéssel trténik

A koéznevelési intézmény ellenérzésér6l a 2011. évi CXC torvény a
nemzeti kéznevelésrdl 86.§-a rendelkezik.

Ugyviteli munka ellenfrzése és tanilgyigazgatasi munka ellendrzése.
Célja: az intézményben kotelezben vezetendd dokumentumok
naprakészek €s a Az intézményben a pedagdégusok ellenérzése az Oné
torvényi eldirasoknak megfeleléek legyenek.

Onértékelési Kéziksnyv Ovodik szdméra alapjan elkészitett ot éves
onértékelési tervben szerepel, melyet a BECS és az intézményvezetd
allitott dssze.

pedagdgus dnértékelése megtdrtén, a masik dvodapedagdgus dnértékelése
a rendkiviili helyzet miatt nem tortént meg.

A gyermeki fejlédés nyomon kovetésének dokumentacidja a nevelési
évben elkésziilt, a sziiléi tajékoztatss megtortént.

Az ellendrzés a munkatervben meghatarozottak alapjan tértént.

2020/2021 -
nevelésiévben
sziikséges
megvaldsitani

A munkatervben meghatirozottak alapjan felkésziilés a bels6 és kiils6
szakmai ellenérzések zavartalan lefolytatasara, megfelelés a szakmai
kihivasoknak és a mesterségbeli tudasnak. A tagévodaban az intézményi

tanfeliigyelet lebonyolitdsa, valamint az j belépd gyakornok
ovodapedagdgus szakmai munkdjanak irdnyitdsa, felkészitése a
mindsitésre.




1.4. Ertékelés

1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulisa (Intézményi Onértékelés, pedagégusok
szakmai munkdjanak értékelése

1.4.1,1 Elvdrds

Az érickelés tények és adatok alapjdn tervesetten és objektiven torténik, alapjdt az
intézményi cnéridkelési rendszer jelenti. Az intézményi Onériékelési  rendszer
mitkédietésdt az intézmény vezelése irdmyltja, az dnéridkelési  folyamatban a
neveldlestiile! valamennyi lagja részt vesz. (Forrds: Onériékelési kézikinyy OVODAK
SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

A tagévoda vezetd vezetéi tanfeliigyelet megtortént, az latogatas
tapasztalatai, kiemelkedd és fejlesztendd teriileteit, a tagévoda vezetd
beszdmoldja tartalmazza. Intézményi értékelésre ebben a nevelési évben
nem keriilt sor, a tagévoda tekintetében,

Az onériékelési kézikonyvben foglaltaknak megfeleléen a teriileteken
belill az eljarasok szerinti értékelés minden é&vben elkészil az
intézményben.

2020/2021 -
nevelésiévben
sziikséges
megvaldsitani

Tovabbra is nyomon kell kévetni a valtozésokat, melyek az
énértékeléshez, tanfeliigyeletekhez kapcsoldédnak. Ennek felelései: a
BECS elndke, és tagjai.

Felkésziilés, a tagdvoda vezetd intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésére,
valamint a gyakornok 6vodapedagdégus munkéjdnak segitésére, a
»Qyakornoki szabélyzat” megalkotasara.

1.4.2. A pedagédgiai programban meghatirozott gyermeki értékelés miikddése

gyakorlatban

1.4.2.1. Elvgras

Az intézményben foly6 nevelési/tanitdsi munka alapjaként a gyermekek adotisdgainak,
képességeinek megismerésére vonathozd megfigyelési/mérési rendszer mikddik. A
gyermekek értékelése az intézmény alapdokumentumaiban elfogadott, kozds alapelvek és
kovetelmények (értékelési rendszer) alapjan folyik. Az intézményben a gyermeki fejicdést
folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlddést dokumentdljdk, elemzik, és az egyes évek
értékelési eredményeit dsszekapcsoljdk, szikség esetén fejlesztési tervet készitenek. Az
dvodapedagigusok a gvermekek eredményeirdl fefleszté  céllal  folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az élethornak, fejletiségi szintnek megfelels

formdban gyermeknek. (Forrds: Onértékelési kézikionyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelésit évben
az alabbiak
szerint valésult
meg

A gyermekekre vonatkozé megfigyelési dokumenticié a 20/2012
(VIL.31.) EMMI rendelet 63. § figyelembevételével késziilt el.

Egységes értelmezésben végzik a pedagdgusok évente két alkalommal.
Minden év novemberében és majusaban. Az eredmények azt mutatjak,
hogy minden teriileten javulas mutatkozik.

A pedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejlesztd céllal folyamatosan
visszacsatolnak a sziildknek fogaddora forméjaban, illetve sziildi
értekezleten.

2020/2021 -
nevelésiévben
sziikséges
megvaldsitani

A gyermekek értékelését a jogszabalyi hattérnek megfeleléen a kivetkezd
nevelési évben is szitkséges elvégezni. Ebben a nevelési évben mar
minden kisgyermek egyéni fejlodését az altalunk szerkesztett, mérélapok
alapjan dokumentdljuk. A mérési eredmények alapjan, ahol lemaradds
tapasztalhato fejlesztési tervet készitlink.




2. Személyiség- és kozosségfejlesztés (Az intézmény egyik legfontosabb feladata a tanulési-
tanitasi folyamal sordn a személyiség és kozdsségfejlesztés kereteinek biztositasa.
Felkésziilinek kell lennie a személyre szabott nevelésokiatds feladatainak elldtdsara, valamint
a tanuldsi nehézségek kezelésére) és a tehetségek fejlesziésére, gondozésara (kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek). A kozosségfejlesztdé tevékenység az intézmény
hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével Gsszhangban
torténik meg.

2.1.Személyiség fejlesztés

2.1.1. A pedagogiai folyamatban rogzitett személyiség- és kozisségfejleszté feladatok
megvalositisa

2.1.1.1 Elvards A beszamolckban és az intézményi inérickelésben kivehetSk az eredmények (pl egyéni
Jejlesztés). Tamogatc szervezeti és tanuldsi kultira jellemzi az dvoddl. A gyermekek
személyes és szocidlis képességeik felmérésére alkalmas mddszereket, eszkdzdkes,
technikdkat alkalmaznak az dvodapedagigusok az intézményben (Forrds: Onériékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA

A 2019/2020 | Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, a tanulasi-tanitasi
nevelési €vben | folyamat sordn a személyiség &és koz6sségfejlesztés kereteinek biztositasa.
az alabbiak | Ovodai nevelés csak szeretetteljes, meleg légkérben lehetséges. Az
szerint valosult | 6vodai nevelésnek mércéje a gyermekek gondozottsdga, a stabil
meg egészségligyi szokasrendszer, az egészséges életmdd iranti igény
kialakitasa.

Nagyon fontosnak tartjuk a gyermekek estében az egyéni differencialt
képességfejlesztést:

1. Meleg, szeretetet sugarzé dvodai nevel€s biztositott a gyerekeknek

2. A megismerd képesség fejlesztése természetes kdzegben szerzett
tapasztalatokra épiil.

3. A fejlesztend6  képességnek  megfelelé  tevékenységet
gyakoroltatunk.

4, A gyakoroltatds hosszan tartd, folyamatos, egymasra épiil,
fokozatosan nehezedik és jatékos.

5. Pontosan tudjuk milyen eldzetes tapasztalattal, ismerettel,
magatartasi jellemz8kkel rendelkezik a gyermek, mely teriileteken
fejlettebb, hol vannak lemaradésai, azaz milyen a képességszintje.

6. Minden gyermek egyéni iitemében haladhat, &nalléan
tevékenykedhet.

7. A feladat 06nallé gondolkodasra késztet, nemcsak analég
megolddsra.

8. Onként, aktivan vesznek részt a folyamatban, mert a fejlédés
gyorsabb, eredményesebb, ha egybeesik a gyermek
tevékenységvagyaval.

9. Bels6 inditékra (érdeklodés, kivancsisag, tudasvagy) éEpiild
motivacid készteti a tevékenységre, pozitiv viszony alakul ki a
gyermekben a tevékenységek irant.




2.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocidlis képességeinek fejlesztése. (Kiildnos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre)

2.1.2.1. Elvirds

Az dvodapedagogusok médszeriani kultsirdja kiterjed a gyermekek személyes és szocidlis
képességek fejlesziésére s ez irdnyi modszertani tuddsukatl megosztjdk egymdssal, A
Jejlesztés  eredményét  folyamatosan nyomon kévetik, s ha sziikséges, fejlesziési
korrekcickat hajtanak végre A fejlesziés megvalosuldsa nyomon kévethetd: az intézmény
dokumentumaiban, a mindennapi gyakorlatban (6vodai és dvoddn kiviili tevékenységek).
(Forrds: Onértékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az ovodapedagégusok mddszertani kultirdja megfeleld, nyomon kéveti
mind a kor pedagodgiai elvarasait, mind a sajit egyémi képességeiket,
érdeklodéstiket.

Alkalmazkodik a gvermekek, egyéni képességeihez, érdeklédéséhez.
Szoros kapcsolatban van az 6voda Pedagogiai Programjaval. Ahhoz, hogy
folyamatosan fejlodjiink, szitkség van nem csak elméleti ismeretekre,
hanem szakmai rutinunk folyamatos fejlesztésére.

A kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek gondozasa nevelése nagy
kihivast jelent az Ovodapedagdgusoknak, folyamatos ©&nképzéssel,

elméleti és  gyakorlati  tovabbképzések  beiktatisdval, belsé
tuddsmegosztassal bévitjiik ismereteinket.
A fejlesztés hatékonysdga érdekében a gydgypedagdgus az

6vodapedagogus és a sziilé kdzos egyiitt gondolkodasara van sziikség.

2020/2021 -
nevelési évben
sziikséges
megvalositani

A kdvetkezd nevelési évben SNI stdtuszi gyermekiink nem lesz.

2.1.3. A gyermekek szocidlis hatranyai enyhitésének a gyakorlata

2.1.3.1 Elvarads

A kiemelt figyelmet igémyls gyvermekek mindegyikénéi rendelkeznek a pedagégusok
megfeleld informdciokkal, és alkalmazzdk azokat a neveld, fejleszié munkdjukban. Az
intézmény vezetdse és érintett ovodapedagdgusa informdcidkkal rendelkezik minden
gyermek szocidlis  helyzetérdl Az intézmény tdmogaté  rendszert mitkodret:
Felzdrkéziatast célzo  egyéni foglalkozdst szervez. Imtegrdcids nevelési/tanitasi
médszereket fejleszi, és ezt be is vezeti Nevelési, képzési, ranitdsi programokat,
modelleket dolgoz ki vagy dt, és mitkidieti is ezeket. Célzott programokat tar fel.
Kapesolatot tart fenn valamely szakmai tdmogaté hdldzattal, (Forrds: Onértékelési
kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az aldbbiak
szerint valdsult
meg

Ovodankba a gyermekek megfelelé szocidlis hattérrel érkeznek, a bejard
(Csernely) gyermekek kézott van két halmozottan hatranyos helyzetii. A
gyermekvédelmi munkat Goldbach Erika végzi.

Az Gvoda gyermekvédelmi felelose ¢&s az dvodapedagdgusok
folyamatosan tartjdk a kapcsolatot a védoéndvel, illet a szocidlis
szolgaltaté kdzpont munkatarsaival. Amennyiben védelembe vételre vagy
mas hatdsagi eljarasra keriil sor, ugy a pedagogusnak kotelessége a
véleményt irasba foglalni. Ebben a nevelési évben egy gyermekiink volt,
akir6l jelentést kellett irnunk, ez a gyermek november hénapban
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¢desanyjaval anyaotthonba koltézoit. )
Kiilongs figyelemmel vannak a pedagégusok a gyermekek viselkedésére,
ruhdzatdra, jatékdra, étkezési szokdsaira, vagy barmely valtozasra, amely

az Ovodas élet alatt a gyermeck életében szokatlan, kirivo. Ezt
kotelességiink jelezni a gyermekvédelmi felelés szamdra.
Az Ovodapedagoégusok a gyermek Ovodaba érkezéskor részletes,

sokoldali anamnézist vesznek fel, igy a szocidlis helyzetrdl benyomast
szereznek.
A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fogalmat a koznevelési térvény
egyértelmiien megfogalmazza (4.§ 13.).
Ovodéankban Sajatos Nevelési igény(i gyermek szama 2 £8.

e egy gyermek autizmus spektrum zavarral,

s egy kisgyermek latassériilt

Egy¢éb fejlesztéste szoruld gyermekek az intézményben:
» Logopédia foglalkozason 14 f6.

Egyéni lemaradisok fejlesztése — egyéni fejlesztési terv alapjan, a
gyermekcsoportban — melyet a csoport 6vodapedagdgusai végeznek a nap
folyaman

2019/2020
tanévben
sziikséges
megvalositani

A kovetkezd nevelési évben sajatos nevelési igényll gyermekiink nem
lesz, hiszen a latassériilt és az autizmus spektrum zavaros kisfiu is elsé
osztalyt kezd szeptemberben. Feladatunk, hogy folyamatosan figyeljiik,
hogy mely gyermek az, akit nevelési tanacsaddba, vagy esetleg szakért6i
vizsgalatra kell kiildeni.

2.1.4. Az 6nall6 tanulis/tanitias tAmogatasinak megvalosulasa

2.1.4.1 Elvards

Az ondllé cselekvéshez kotowt tanulds tdmogatdsa érdekében az intézmény pedagégiai
programjaval  dsszhangban  térténik  a  nevelésiftanuldsi mddszerek, eljdrdsok
kivalasztdsa vagy kidolgozdsa és azok bevezetésének megtervezése. A nevelhetdségi,
tanuldsi nehézségekkel kiizdd és sajdtos nevelési igényl gvermekek megkiilonbiztetett
figyelmet  kapnak. Az dvodapedagigusok a tanuldshoz, cselekvéshez  kotowt
ismeretszerzéshez (pl. jdtéhhoz) szekszerfi wtmutatdst és megfeleld  eszkozoket
biztositanak, alkalmazva a nevelés-tanitds-tanulds médszertandt. (Forrds:Onértékelési
kézikonyv OVODAK STAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az 0nallé tanulds tamogatdsa érdekében az intézmény pedagégiai
programjaval osszhangban torténik a nevelési-tanuldsi modszerek,
eljarasok kivalasztasa, kidolgozasa.

Tevékenységre iranyuld eljarasok, médszerek:

e A tanulast kotetlen tanulasi folyamatnak nevezziik, ami annyit
jelent, hogy a gyerck szamara a részvétel dnkéntes, az 6vond,
pedig a megfeleld idében megteremti a tanulds feltételeit,
szervez, elokészitd munkat végez.

e Az egyetlen kotelezéen szervezett foglalkozds a mozgas. Ez
esetben a hagyomanyos elnevezés is hasznalhatd. A kotelezdség a
megoldandé feladatokbol ered.
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o A kiilsé készietés helyét fokozatosan atveszi a belsé motivalés,
melyet kivalt az érdekes, vonzo jatékra épiild tanulas, felkeltve a
gvermek  kivancsisagat, tevékenység és tudasvdgydt, a
szabalyjaték sikeres, eredményes megoldasi vagyat, a jaték, a
tanulas 6rémét.

e A tanulasban az egyénnek tervezett jaték, jatékos feladat,
créfeszités drdn, de eredményesen megoldhato.

o A feladat végzése kozben sziikség szerinti segitséget kap a
gyermek, az 6vond figyelemmel kiséri kiilon- kiilén minden
gyermek tevékenységét, és észreveszi a megakadast, meghagyva
neki a hibazas, tévedés, prébdlkozast, Onkorrigllds jogat. Az
ovondi segitség nem a gyerek helyetti feladatmegoldast, hanem
kézds gondolkodast eredményez, igy eréfeszités ardn jut sikerhez
a gyerek, megtanul kitartéan dolgozni, a nehézségek nem
meghatraldsra, hanem jra és (yra probalkozasra §sztdnzik.

e Az 6vond értékelése 0sztdonzd, mindig redlis, soha nem elitéld,
elmarasziald, megbélyegzd, megszégyenitd. A pozitivumokra
épitve, bizva a gyermekben, kifejezi azt a hitét, meggy6zodeését,
hogy a gyermek képes az eredményes munkara.

e Ertékelésében arra fektet hangsulyt, ami j6, a hibak kijavitisara
lehet6séget ad.

e Kialakult olyan tanulasi légkor, melyben feloldédnak a
szorongasok, természetes a gyermek megnyilatkozésa, amelyet
szeretet, egymas elfogadésa, emociondlis biztonsag jellemez.

e A gyerekek megtanulnak 6nalléan dolgozni — kialakul a sziikséges
dnfegyelem-, betartjak a tevékenységekhez kapcsolodo szabély- €s
szokasrendszert.

e Ovatosan, szabalyosan hasznaljak az eszkozoket,
eszkézhasznalatuk biztos.

Az 6vond és a gyerekek kozott oldott, de a tevékenységre koncentrald
interaktiv, kommunikativ viszony alakul ki. Az alul teljesitd, tanuldsi
nechézségekkel kiizdé és  sajatos nevelési  igényli gyermekek
megkiildnbdztetett figyelmet kapnak.

2.1.5. A gyermekek egészséges és kirnyezettudatos életmoédra nevelésének megvalositasa

2.1.5.1 Elvdrds Az egészséges és kirmyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata a
pedagdgial programban elGirtak szerint a munkatervben szerepel, a beszdmoldkbdl
kovetherd. Az dvodan kiviili tevékenységek (megfigyelések, sth.) alkalmdval a gyermekek
a gyakorlatban tevékenységhez kitotten alkalmazzdk a téma elemeit. (Forrds:
Onériékelési kézikdnyv OVODAK SZAMARA)

A 201972020 Az egészséges és kérnyezettudatos életmodra nevelés, mint az dvoda

nevelési évben kiemelt feladata jelenik meg a Pedagégiai Programban is.

az  alibbiak Az ebben foglalt feladatok az egész 6vodai életet meghatarozzak,

szerint valésult befolyasoljak a kozosségi programokat is. A témak megjelentek a

meg csoportnaploban, tematikus tervekben, heti tervekben egymasra épiiltek.
pl.: mindennapos mozgéas, hetente két gytimdlesnap, évszakonként erdel
Gvodai  foglalkozasok, a szelektiv hulladékgylijtés fontossaga,
kirdnduldsok, a természet iinnepeinek megtartdsa, vizhez szoktatds (az
Onkormédnyzat tamogatdsaval). Fontos a parinerek bevondasa, segitése, pl.



sziilék, fenntarto.

2020/2021
nevelési évben
sziikséges
megvaldsitani

A kovetkezd nevelési évben: szelektiv hulladékgy(jtés az dvodaban
{kukdk vasérlasa), a vizhez szoklatds gyakorlatdnak folytatdsa (uszoda
Ozd szeptemberté] 20 alkalom, erdei évodai foglalkozasok évszakonként
az Egererdd erdész munkatirsaval. Részvétel az ,,Erdészeti nyilt napon”

2.2. Kozosségfejlesztés
2.2.1. A gyermekek egyiittmiikddését tamogato intézményi gyakorlat

2.2.1.1 Elvdrds

Az dvodapedagigusok rendelkeznel a kozdsségfejlesztés folyamatanak ismeretével, és az
alapidn valdsitiak meg a rdjuk bizoti dvodai csoportok, kiézdsségek fejlesziésél. A
beszdmoldkbo! kovethetdk az alapelvek és a feladatok megvaldsitdsdnak eredményei,
killonés tekintettel az intézményi hagyomdnyok dpoldsdra, a tdmogaild szervezeli
kultiirdra. Az intézmény gondoskodik és tamogatia az dvodapedagégusok, pedagogiai
munkdt segiték, valamint o gyermekek kizoii folyamatos informdciocserét és
egytittmitkodést. (Forrds :Onértékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valgsult
meg

Az Orszagos Ovodai Alapprogram, és az Ovodank Pedagdgiai Programja
is tartalmazza a koz0sség fejlesztésére, a szocidlis tanuldsra az érzelmi
életre vonatkozo feladatokat.

Az oOvodapedagdgusok a csoportnaplé heti tervében a tevékenységek
tervezésekor tarsas és kozosségi fejlesziési feladatokat is terveznek. Majd
a nevelés -tanulas évi két alkalommal torténé értékeléskor elemzik,
értekelik az eredményeket.

A gyermekek fejlodését nyomon kvetési rendszer is végez erre irdnyuléd
megfigyeléseket, részterlileteket figyeliink meg a gyermeknél, a
szocializacid, a tarsas-és kozosségi szokasok teriiletén. Ebben a nevelési
évben kiemelt feladatként kezeltikk a tarsas kapcsolatok, a kozdsséghez
valé alkalmazkodas, a kudarcok elviselése és a konflikius kezelés
témakorét.

2020/2021
nevelési évben
sziikséges
megvalositani

A kdvetkezd nevelési évben tovdbbra is feladatunk a tarsaskapcsolatok a
kozosséghez, a szabalyokhoz valé alkalmazkodas fejlesziése, a
kudarctiirés, a ttirelem ¢és a konfliktus kezelés gyakoroltatisa, fejlesztése.

2.2.2. Az intézmény kozosségépitd tevékenységének megvalosulisa, annak keretei

2.2.2.1 Elvards

Az intézmény kozosségi programokat szervez. A sziil6k a megfeleld kereteken beliil részt
vesznek a kozésségfejlesztésben. Bevonjak a gyermekeket, a sziilGket és az intézmérny
dolgozoit a szervezeti, nevelési és tarldsi kultiirdt fejlesztd intézkedések meghozaraldbha.
A részvétellel, az intézmény miikodésébe valo bevoniddssal a gyermekek és a sziilSk
elégedettek. (Forrds: Onéridkelési kézikimy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Ovodank-elsésorban a sziildkkel apolt kapcsolatok révén-folyamatosan
részt kivan venni lakoéhelyiink életében.
Ennek érdekében:
o Rendszeresen kapcsolatot tartunk a gyermekek sziileivel, a
csaladokkal.
e Jgyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy ovodank életérdl,
tevékenységérol, eredményeirdl minél t6bbet megismerhessenck a
sziilok, részt vehessenck az dvoda nyilvanos rendezvényein, a
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kézmiives délutanokon.

e Az el§zd nevelési évhez hasonldan a Vilag gyaloglonapon valo
részvétel a sziildk bevonaséval.

e Szintén () program volt a VIII. Erdészeti nyilt napon valo
részvétel Egerben, a Népkertben.

e Vendégiil lattuk a Piros Pozsga népi jaték csoportot, akik
gyerckeknek, sziildknek szervezetek délutani foglalkozast

o Zart facebook csoport létrehozasa, a szil6k tevékenységi
tervekkel, feladatokkal, jatékokkal valo tajékoztatasa.

2020/2021 A rendkivili helyzet 4jbdli bevezetése esetén az online kapesolattarliasi
nevelési évben | formdk bovitése, az Ovodas gyermekeknek valo feliiletek folyamatos
sziikséges hasznalata

megvaldsitani

3. Eredmények (Az intézményben foly$ nevelG-tanité munka soran folyamatosan szikséges
annak vizsgalata, hogy a Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok elérése realis — e az
elért eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének
visszacsatoldsa ezért arr6l ad informaciot, hogy milyen irdnyu fejlesztésre, illetSleg
viltoztatasra van sziikség a pedagégiai folyamatokban, a szervezet miikddésében.)

3.1. Eredményességi mutaték az intézményben (elégedettségmérés eredményei: sziild,
pedagogus, pedagogiai munkit segitok)

3.1. 1. Elvaras Az imtézmény pedagdgiai programjdnak egyik prioritdsa a tanitds-tanulds
eredményessége, Az intézmény parinercinek bevondsdval térténik meg az intézményi
mikidés szempontidbdl kulcsfontossdgn sikertényezdk azonositdsa. Nyilvdntartjdk és
elemzik az intézményi eredményekei: helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon
megszervezet! mérések eredményei; 6 dves kor uidn dvoddban marado mutatok,
elégedettségmérés eredményei (szills, Svodapedagdgus, pedagdgial munkdt segitdk;)
neveltségi mutato, ;esetleges sport mds versenyeredmények: orszdgos szinl, megyei szivi,
telepiilési szint eredmények. (Forrds: Onériékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020 | Az o6nértékelési rendszer soran. ebben a nevelési évben 1 £6
nevelési évben | 6vodapedagogus énértékelése tortént meg. A munkéat elemeztitk, majd
az aldbbiak | fejlesztési terv megirasra keriilt. A masik évodapedagdgus tnértékelése a
szerint valosult | jarvanyhelyzet miatt nem t6rtént meg.

meg A tanitas-tanulds eredményességének felmérije szintén az intézmény
szaméra koételezéen megvaldsitandé dokumentum.

Az 6vodaban nincs versenyen vald részvétel. Az Eger Kornyéki Ovodak
Kistérségi Egyesiilete mdr XI. alkalommal rendezte volna meg az 6vodas
népténc galat melynek mi adtunk volna otthont. A gila a virushelyzet
miatt elmaradt.

A tagdvoda vezetd vezetHi és intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésre is ki
volt jeldlve. A vezetdi tanfeliigyelet megtiriént, melynck eredménye a
tagdvoda vezetd beszamoldjdban olvashatd, az intézményi tanfeliigyeleti
latogatés elmaradt.

A pedagégial munkat segitdé dajkdk elhivatottak, a nevelési célok,
feladatok ismeretében az Ovondvel Osszehangoltan tevékenykednek.
Gondozasi feladataikat siirgetésmentesen a gyermekek Onallosagat
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elésegitve kedvesen, tiirelemmel végzik.

2020/2021 Az intézményi munkaterv alapjan tervezett programok megvalésitasa. Az
tanévben dnértékelést egy pedagégusra el kell késziteni. A tagovoda intézményi
sziikséges dnértékelésének elkészitése, felkésziilés a tanfeliigyeleti latogatdsra, a

megvaldsitani  hataridd pontos betartdsa a feliiletre valé feltsltése.

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

3.2 1. Elvdrds Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolodo eredmények alakulisa az
elvdartaknak megfeleld. Az intdzmény neveldsi/tanitdsi céfrendszeréhez kapcsolddéan a
kiemelt eredmények dokumentdlhatéak, és dokumentdliak pl. a beszdmolékban.. Az
eredmények eléréséhez az alkalmazotti kozosség nagy 16bbsége hozzdjdrul. Az intézmény
rendelkezik valamilyen kiilsé elismeréssel. (Forrds: Onériékelési kézikimyy OVODAK
SZAMARA

A 2019/2020 Az intézmény nevelési céljaihoz kapcsolédé eredmények alakuldsa a

nevelési évben nevelési év folyamédn az elvartnak megfelelden alakult. Az eredmények

az  aldbbiak eléréséhez az alkalmazotti kozdsség minden tagja hozzajaruit,

szerint valosult Az 6voda a rendkivilli helyzetben (2020. marcius 16.) folyamatosan

meg tigyeleti rendszerben miikédott — a gyermekek sziilei folyamatos
tajékoztatast, feladatcsoportokat, heti tevékenységi terveket kaptak. A
virus helyzet enyhiilése utdn — a rendkiviili helyzet szabélyainak
betartasival — teljes létszamban fogadta a gyerekeket.

A Pedagégiai Programban megfogalmazott alapelvek és feladatok teszik
az Ovodapedagégusok szdmara egyértelmiivé nevelési, tanitasi
feladataikat. Az éves munkatervben megfogalmazott célok, feladatok
megvalosulasa: 1.2.1-ben, illetve 1.2.2.1-ben megfogalmazésra kerilt.
A nevelési feladatrendszer megvaldsulasanak eredményességét mutatjak:
¢ A csoportnapléban megfogalmazott nevelési- tanulas értékelése.
o Ehhez kapcsolédéan a  gyermekek nyomon  kovetési

=rr

3.3 A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kivetési gyakorlata

3.4.1.Elvdrds A gvermekek kivetésének kialakult rendie, eljdrdsa van. A gyermekek tovcibbi
eredményeit felhaszndlja a pedagdgiai munka fejlesztésére. (Forrds: Onériékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020 A helyi Aaltaldnos iskola alsétagozataval az Gvoda- iskola atmenet
nevelési évben az megkoénnyitése érdekében komplex, tébboldali kapesolatot apolunk:

aldbbiak  szerint e Oktoberben az 6v6 nénik ellatogatnak az elsé osztalyosokhoz.
valosult meg o Tanité nénik ellatogatnak a nagycsoportos 6vodasokhoz.

e Az iskolai nyilt napon torténé részvétel — az idén a rendkiviili
helyzet miatt elmaradt
Ugyviteli feladatokban is segitjiik egymast:
e clozetes egyeztetések a varhatd beiratkozd gyermekek szamarél
kapcsolattartas a kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében
e egyéni konzultacié a szakértéi véleménnyel rendelkezd
gyermekekrol



2020/2021nevelési Tovabbra is kiemelt feladat a két intézmény jé konstrukiiv kapcsolatanak
évben sziikséges fenntartisa, az oOvoda iskola atmenet nehézségeinek koOnnyitése
megvalodsitani érdekében

4. Bels6 Kkapcsolatok, egyiittmikodés, kommunikdcié (Az intézmény belsd
kapcsolatrendszerének kdzéppontjdban a tamogatd szervezeii struktura all, amely a
pedagdgusok szakmai egylittmilkidésén (munkakézosségek) alapszik. A nevelé-tanité munka
egyik alapfeltétele, hogy tervszerlien miikddd, folyamatos meghjulasra képes, innovativ
kozosségek alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten belili informaciéaramlas
hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szinti szakmai munkénak.)

4.1. Pedagogus szakmai kozosségek miikddése az intézményben, {6 tevékenységeik

4.4.1 Elvérds Az intézményben a killonbézd szakmai pedagoguscsoportok egyiittmiikddése jellemzd
(munkakizisségek, egy szervezési egységhben neveld pedagdgusok kozossége, fejleszed
csoportok). A pedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakifiék ki mikddési koriiker,
onallé munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe
vételével hatdrozzdk meg. A szakmai kozosségek vezetinek hatds- és jogkére tiszidzor!.
Csoportok kézétti egyiitmitkddésre is sor keril az intézményben, amely tervezett s
szervezett formdban zajflik. Az intézmény vezetdse tdmogaija, Oszidnzi az intézményen
beliili egyiittmithidéseket, és az intézmény céliainak elérése érdekében tamaszkodik a
munkdjukra. A munkakézosségek bevondsdval ioriénik a pedagdgiai folyamatok
megvaldsitasinak ellendrzése, értckeldse. A gyermekek nevelése/tanitdsa érdekében a
szakmai kozdsségek tevékenységén tul a pedagdgusok kexdeményezden egyiittmiikidnek
egymdssal és a pedagdgiai munkdt segité szakemberckkel a felmerild problémcik
megolddsdban. (Forrds: Onériékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020 A nevelési évnyitd értekezleten, megbeszéltiik az éves feladatokat, ezek

nevelési évben alapjan késziilt a munkaterv.

az  aldbbiak Az dvodapedagdgusok és az alkalmazotti kozosség aktivan vettek részt a

szerint valosult feladatok megvaldsitdsaban, melyek -elbsegitették neveldkozosséglink

meg szakmai fejlodését. Célunk a kiemelt nevelési feladatok megvaldsitasa, a
szakmai szinvonal fejlesztése. Ebben az évben is felmértiik a gyermekek
fejlodését, oktoberben és aprilisban.

Tehetséggondozast két teriileten végeztiink. Népi jaték gyermektinc
tevékenység, melyet Bécsi Gyula mig zeni fejlesztését Molnar Andrea
végezte.

Az 1) gyerekek szillei szamara sziiloértekezletet szerveztiink, ahol a
sziilok tajékoztatast kaptak az évoda Pedagdgiai Programjarol,
Hazirendjér6l, a beszokatasrdl, illetve a felmertlé kérdéseikre is valaszt
kaphattak.

Az év folyamdn mindenki igyekezett a vallalt feladatokat teljesiteni é€s
tudasa legjavat adni.

Biztositottuk a gyermckek szamdra a nyugodt, tartalmas jatékidoe,
megteremtettiik a szabad jaték feltételeit, de mindannyian tudjuk, hogy ez
egyre nehezebb, egyre nagyobb odafigyelést, energiat kovetel tdliink.
Tobb esetben is nekiink kell atvenniink a sziilok kotelezd feladatat, vagyis
nekiink kell a gvermekek zomét alapvetd szokdsokra, szabalyokra,
jatszasra tanitani. Egyre tobb a problémas gyerek, akik szintén nem
kénnyitik a tartalmas, nvugodt jatékidd kialakulasat, biztositasat. Nem



egyszerli biztositani a jol nevell, vagy szerény, visszah(zodo
kisgyermekek szamdra a nyugodt, kiegyensilyozott légkért. Nagy
hangsulyt fektettink a mindennapos testnevelésre, az egészséges
életmddra.

Rendszeresen minden nap a friss levegbre villilkk a gyermekeket, vagy
hosszabb-révidebb sétdkat tettiink az 6voda krnyékén.

Hatékonyan kihasznéltuk a jol felszerelt tornatermiinket.

Sziildi felajanlasbdl gyumolcesel, zoldséggel egészitettik ki az dvodai
étrendet.

Valamennyi rendezvényiink a tavaszi rendkiviili helyzet bevezetéséig
sikeresen lezajlott, a nyilt 6vodai {innepeken, rendezvényeken a sziilbk
szivesen és 6rommel vettek részt. A masodik félévben mar csak a , bhcsu
uzsonna” megtartasara volt lehetéségiink. Osszességében valtozatos,
programmal teli eredményes évet zart a nevelOkidzisség.

2020/2021
nevelési évben
sziikséges
megvaldsitani

A nevel6testiileti kdzdsségben zajlé valtozasok (nyugdijazas, pedagdgus
€s vezetd valtds) menedzselése, az uj kollégak segitése, az Ovoda
hagyomanyainak megismertetése.

4.2. Az informacidéatadas intézményi gyakorlata

4.2.1. Elvdrds

alakitottak ki Az  intézményben  rendszeres, szervezett és  hatékony

munkdfukhoz sziikséges  informdciokhozr és  ismeretekhez valé  hozzdférés.

SZAMARA)

A 2019/2020

Az intézményben rendszeres, szervezett, hatékony az informdaciéaramlas,

nevelésy évben az | a kommunikacio.
alabbiak  szerint | Az intézmény informacioatadssa a kvetkezd:

valdsult meg

s szbbeli: lehet naponta, hetente vagy kéthetente

* e¢-mail formdjaban, korlevelek formajaban

o értekezletek forméajaban
Intézményiinkben hasonléan mas kdzoktatasi intézményekhez, a vezetési
szintek pontosak. Az informacidkat, az utasitisokat (mit, mikor, miért)
mindig fentrdl lefelé kozvetitjiik, viszont az eredmények Osszegylijtése,
jelentése lentrol felfelé torténik.

alapfeltétele a j6 kommunikaciés kapcsolat.
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Kétiranytl  informdcicdramidst tamogaté kommunikdcios rendszert (eljdrdsrender)

informdciddramlds és a kommunikdcio. Az intézmeény él az informdciédtadds szdbell,
digitdlis és papiralapu eszkozeivel Az intézmény munkatdrsai szamdra biztositott a

ériekezletel osszehivdsa célszertiségi alapon torténik, résztvevéi a témdban érdekeliek.
A munka ériékelésével és elismerésével kapcsolatos informdcick szoban vagy irdsban
Jolvamatosan eljutnak a munkatdrsakhoz. (Forrds: Onértékelési kézikomyv OVODAK

A Szervezeti Miiksdési Szabalyzatunkban az ald- folé rendeltségi
viszonyok tisztazottak. Egylittmitk6déstink hatékonysaganak

A bels6é informacids rendszeriink jol mikddik. Az Gvéndk, dajkak
korleveleken keresztiil vagy személyesen kapjdk meg télem az
informaciokat. Az altalanos ovodai kérdéseket, szakmai egyeztetéseket
neveldtestiileti értekezleteken vitatjuk meg. A dajkak is tajékoztatast
kapnak az 6vodat ¢és ebben az oket érinté kérdésekrél a szamukra
szervezett értekezleteken. A szervezeti kzosség szamara biztositott a
munkdjukhoz sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez id6ben vald




hozzaférés.
Az ériekezletek osszehivasa a munkaterv, illetve célszeriiségi alapon
torténik. A szervezeti kozbsség munkdjanak értékelésével és
elismerésével  kapcsolatos  informécidk  szdéban  vagy  irasban
folyamatosan cljutnak az érdekeltekhez.

A rendkiviili helyzetben felértékel8détt az online kapcsolattartas, - mely
altal szilkségessé valt az IKT kompetencidk egyéni fejlesztése - . Az
informaciok kor emailokon, illetve a zart facebook csoportban jutottak el
az érintettekhez.

2020/2021nevelési | A kozosségi  kapesolattartds  folyamatos fejlesztése, a meglévd
évben szikséges | lehetGségek alkalmazisa, bdvitése. Az 1j kollégak bevondsa az dvoda
megvaldsitani mindennapi életébe, kdzbsségépités.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai (Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre
vonatkozé kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, kialakitja és miikddteti. A partnerekkel
kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és
befogadja innovativ otleteiket. Az intézmény kihasznalja azokat a lehetdségeket, ahol a
kérnyezete szamara bemutathatja eredménveit, és feladatvallalasaival megjelenik a
szlikebb/tdgabb kozbsség (szakmai szervezet, telepiilés) életében 1s.)

5.1. Az intézmény legfontosabb partnerei

5.1 1.Elvards Az intézmény pedagdgiai programjdval dsszhangban a vezelés irdnyitdsiaval megtoriénik
a kiillsd partnerek azonositdsa, koztik a kulcsfontossdgu partnerek kifelolése. A killsd
partnerek kore ismert az intdzmény munkavdllali szamdra. (Forrds: Onértékelési
kézikonyv OVODAK SZAMARA

A 201972020 | Az intézmény pedagogiai programjaval Osszhangban a vezetés
nevelési évben | iranyitasaval megt6rténik a kiils6 partnerek kijelslése.
az  alabbiak | Kulcsfontossagi partnereink:

szerint val6sult o  Szilvasvarad Kozség Onkormdinyzata
meg » Nagyvisny6 Kézség Onkormanyzata

e J6kai Mér Altalénos Iskola

o Bélaptafalva Bolcséde

e (Csaladok

o (Csaladsegité Szolgalat

o Egészségligyi Intézmények Védoénodi Szolgalat

¢ Reformatus Egyhaz

o Pedagogiai Szakszolgalat, Nevelési Tanacsadd
2020/2021 Meglévs kapcsolataink fenntartasa, dpolasa. Az online kapcsolattartas
tanévben igény szerinti kialakitasa. A bovitése lehetoség felkutatdsa.
szilkséges
megvaldsitani

5.2. Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

5.2. 1. Elvdrds Az intézmény az azonositolt partnerekiel kapcsolatos tevékenységekrdl tartalomleirdssal
is rendelkezik. Az intézmény terveinek elkészitése sordn egyeztet az érintett kiilsd
partnerekkel. Rendszeresen megtovténik a kiemelt kulcsfoniossdgu partnerek igényeinek,
elégedettségének megismerése. Rendszeres, kidolgozott és kovetheltd az intézmény
panaszkezelése. (Forrds: Onéreékelési kézikonyw OVODAK SZAMARA)
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A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valdsult
meg

e Az altalinos iskola alsé tagozataval az dvoda-iskola atmenet
megkdnnyitése érdekében komplex, 1obboldali kapcsolatot épitlink és
apolunk.

e Bolesddével a kapcsolatunk célja, hogy megkonnyitsiik a gyermekek
szamara a bdlesodébdl valé atmenet idészakat, megismerjiik az ott folyd
gondoz6i munkat, valamint a boleséddei gondozdk is kapjanak
tajékoztatast az dvodai nevelé munkardl.

» A sziil6kkel napi kapcsolatba vagyunk, melynek célja, hogy a sziilék
elegendd informacidval rendelkezzenek a gyermekiik fejlédésérsl.

o Csaladsegitd Szolgalattal az 6voda gyermekvédelmi felelésén keresztiil
tartjuk a kapcsolatot. Fontos feladatunk a jelzérendszer mukéodtetése, és
ha wvalahol a gyermek veszélyeztetettségére utalé helyzeteket
tapasztalunk, arrdl értesitjiik a Gyermekjoléti Szolgalatot. Kapcsolatunk
jol miikadik.

¢ A Védoéndi Szolgalat az éves munkatervének megfeleléen végezte
tisztasagi vizsgalatat,- sziikség esetén kérésiinkre kijénnek vizsgalatra.

o Az egyhaz lelkipasztora a hitoktatast az 6vodaban rendszeresen végzi.11
gyermek jelentkezett reformatus hittanra, mely heti egy alkalommal
torténik.

o Pedagégiai szakszolgalattal a kapcsolatunk célja a kisgyermekkori
rendellenességek vizsgalata és terdpidja, az MSSST vizsgalat és az
iskolaérettséghez sziikséges alkalmassagi vizsgalat. — Az idén a virus
helyzet miatt nem tértént meg a gyermekek vizsgalata, az elézetes
tajékoztatas szerint kora ésszel lesz ra lehetéség, de csak azon
gyermekek esetében, ahol problémasnak itéljiikk a 2021-es
iskolakezdést.

¢ Ko&zmivel6dési intézménnyel, a szilvasvaradi
alkalomszertien egylittm{ikdé kapesolatunk van.

e Kozvetlen a kapesolatunk az Ozdi uszodaval a gyermekek vizhez
szoktatasa, a melluszas megtanitasa

Koényvtérral

5.3. A partnerek tijékoztatasa az intézmény eredményeirdl

3.3. 1. Elvards

Az intézmény vezetése a jogszabdlyban eldirt mddon eleger fesz tdjékoziatdsi
kotelezetiségeinek. Az intézmény a helvben szokdsos médon tdjékoziatia killsG partereit
(az informdciodtadas szobeli, digitdlis vagy papiralapi). A partnerek tdjékoztatdsdr és
véleményezési lehetdségeinek biztositdsat folyamatosan feliilvizsgdljdk, visszacsatoljdhk
és fejlesztik. (Forrds: Onériékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2020/2021
nevelési évben
az alabbiak
szerint valGsult
meg

oo

Az intézmény vezetése a jogszabilyban el6irt médon eleget tesz
tajékoztatasi kotelezettségeinek. Az intézmény a helyben szokésos médon
t4jékoztatja kiilsd partereit (az informdcidatadas szoébeli, digitdlis vagy
papiralapu,). A partnerek tdjékoztatasat és véleményezési lehetdségeinek
biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljék és fejlesztik

5.4. Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint,
megyei szint, orszagos szint)

3.4.1. Elvards

Az intézmény részt vesz a kiilonbdzd tdrsadalmi, szakmai szervezetek munkdjdban és a
helyi kizélethen. A pedagdgusok és a gyermekek részt veszmek a kilonbozd
helyifregiondlis  rendezvényeken. Az intézmény kiemelkedS szakmai és hozéleti
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A 2019/2020
nevelési évben

tevéhenységél elismerik kiilonbozd helyi dijakkal, illetve a dijakra toriénd jelolésekkel
(Forrds: Onériékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)

A szervezeti kozosség fontos feladatnak tartja, hogy Ovodank-
képviseltesse magat a kiilonféle Snkormanyzati rendezvényeken. Az

az aldbbiak intézményiink probalt lehetéségeihez, a gyermekek (szilva nap, sziireti
szerint valésult mulatsdg, idosek koszdntése) életkori sajatossdgaihoz igazodva részt
meg venni kézosségi feladatokban

2020/2021 Ebben a nevelési évben is szivesen vallal dévodank kozfeladatot
nevelési évben természetesen az 6Gvodas gyermekek  életkori  sajatossagainak
sziikséges figyelembevételével

megvaldsitani

6. A pedagogiai munka feltételei (Az intézmény milkédésének mindségét nagymértékben
meghatarozza a rendelkezésre 4llé targyi és humén infrastruktara, ezért kiilondsen fontos az
adottsagok kozott annak szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre 4116 lehetdségeit
hogyan haszndlja ki. Az intézmény a tanuldsi-tanitdsi folyamat térgyi kornyezetét a
pedagdgiai céljainak megfeleléen alakitotta ki. Az intézményi szervezetfejlesztés célja az

egyiittmiikddd, motivalé szakmai kdrnyezet kialakitdsa. )

6.1. Targyi, infrastrukturilis feltételek

6.1.1. Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktirijanak,
pedagdgiai értékeinek, céljainak titkkrében

6.1.1.1. Elvdrds

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valésult
meg

2020/2021
tanévben
sziikséges
megvalositani
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Az Intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitdsdhoz sziikséges
infrastruktira meglétdt, jelzi a hignyokat a fenntarté felé. Az intézmény rendelkezik a
belsé infrasiruktira fejlesziésére vonathozo intézkedési tervvel, amely figyelembe veszi
az intézmény képzési strukturdjdl, a neveldmunka feltételeit és pedagigial céljait.
(Forrds: Onériékelési kézikinyv OVODAK SZAMARA

Az intézmény vezetOsége rendszeresen felméri a Pedagdgiai Program
megvaldsitasdhoz sziikséges infrastrukitra meglétét, jelzi a hidnyokat a
fenntarto felé. Ovodankat igyeksziink szépen, esztétikusan, tisztin tartani.
2019/2020 nevelési év beruhazasai: Talalokonyhank szamara vasaroltunk,
a talalokonyhaba sziikséges eszkozoket. Gyermek csoportoknak fejlesztd
jatékok vésarlasa. A Tézike csoport parkettajanak csiszolésa, festése. Az

udvari  jatszOlehettségek bovitése: 2 db  eszkozzel, illetve a
balesetveszélyessé  valt ,hintd” teljes cseréje. A beruhdzdsainkat

koszonjitk Szilvasvarad kozség Onkormanyzatdnak

Komyezeti nevelés az egészséges kornyezet elengedhetetlen része a
folyamatosan apolt, gondozott udvar, a tiszta, cgészséges, korszeri
ovodaépiilet.

A Magyar falu program keretében megpalyaztuk az évoda udvar teljes
atalakitdsat, fejlesztését — a program elbiralasa utdn az 6szi szlinetben
torténik a jatékok cseréje, az iitéscsillapitd gumiszényeg lerakésa, udvari
ivokut felszerelése.



6.1.2. Az intézményi targyi kornyezet értékelése a Kkiilonleges banasmoédot igénylo

gyermekek

nevelésének, ismeretszerzésének, képességfejlesztésének,

személyiséglejlesztésének tiikrében
6.1.3. IKT- eszkoziok kihasznaltsaganak jellemzdéi

Elvdrds

5 Az intézmény rendelkezik rendszeres igényfelmérdsen alapuld intézkedési tervvel. Arra
torekszik, hogy az iniézkedési tervnek megfeleld fejleszids meglirténjen, és ehhez
rendelkezésre dllnak a megfelelé tdrgyi eszkozéok. (Forrds:Onértékelési kézikonyv
OVODAK SZAMARA)

Az intézmény az IKT eszkiozeit rendszeresen alkalmazza a neveld munkdjdban, az
eszkozok  kihaszndltsdga, alkalmazdsuk nyomon kivethels. (Forrds: Onértékelési
kéziksnyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Az (SNI-s) a Saatos Nevelési igényii gyermeckek fejlesztése, és

fejlédésiikhdz  sziikséges személy, targyi feltétel biztositott az
intézményben. Személyi feltételek: a  szakértdi  véleményben
meghatarozott  gyégypedagdgus, logopédus. A pedagoégusok az

intézményben az IKT-eszkozok kozil a fénymadsoldt, illetve a CD
lejatszokat tudjdk rendszeresen hasznalni, a nevelémunka szinesebbé
tételéhez sziikséges informacidkat, illetve sajat dnképzésiikhoz szikséges
Uj ismereteiket csak sajat IKT eszkoziik alkalmazasaval tudjak
megoldani, hiszen az évodaban nincs miikddé szamitogép.

2020/2021
nevelési évben
sziikséges
megvaldsitani

Nagy sziikség lenne az eléttiink 3116 nevelési évben a pedagdgiai
munkat segité munkakiérben alkalmazott pedagdgiaasszisztens
alkalmazasara.

Cél a tovabbi IKT eszkozok fejlesztése, fovabbképzések szervezése,
esetleg palyazati lehetdség felhasznalasaval laptopok beszerzésére az
Ovodapedagbgusok részére.

6.2 Személyi feltételek
6.2.1. A huméanerdéforris megfeleltsége az intézmény képzési struktirajanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak.

6.2 [.Elvdrds

Az intézmény remdszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a
neveld/tanité munka humdnerdforrds sziikségletérdl. A humdnerdforrds sziikségletben
bekivetkezd hidnyt, a felmeriilt problémdkat idejében jelzi a femntartd szdmdra. A
pedagégiai munka megszervezésében, a feladatok eloszidsdban a szakértelem és az
egyenletes  terhelés kiemelt hangsilyt kap. Az dvodapedagdgusok végzetisége,
képzettsége megfelel a neveld/tanitc munka feltételeinek, az intézmény deklardlt
céljainak. Az intézmény pedagigus-tovabblepzési programjat az intézményi célok és
szitkségletek, az egyéni éleipdlya  figyelembevételével alakitotick ki A vezetSk
Jelkésziiltek a pedagdgiai munka irdnyitdsanak, ellendrzésének feladataira (Forrds:
Onériékelési kézikomw OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Humaneréforras csetében jelentdés valtozasok varhatdk, 3 fo jelelezte,
hogy igénybe kivanja venni a nék 40 éves kedvezményes nyugdijat. Az
intézményvezetb 2020. december 02. az egyik 6vodapedagdgus 2020.
december 16. a masik dvodapedagdgus pedig 2021. aprilis O1. napjatdl
lesz nyugdijas. A tagévoddban Antal Zita kérte 2020. augusztus 31.

I

napjaval jogviszony athelyezéssel torténd megsziintetését. Az allishely
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betdltésére a palydzat kiirasra kerilt, 2 6 jelentkezett, és a személyes
meghallgatas utan egy palyakezd6 gyakornok kezdi meg szeptember 01
napjaval a munkat a tagdvodaban, aki a satai Napkozi Otthonos Ovodabol
athelyezéssel érkezik. A székhely Ovodabdl decemberben tdvozo
ovodapedagdgus helyére is megtértént a palydzat kifrdsa, melyre a
beszamold elkészitésének jelentkezés nem tortént, sikertelen palyazat
esetén jra meghirdetjiik.

Az intézményvezetd alldshelyének betdliésére a palydzatot a fenntartd irja
ki.

A fenntartd biztositja a Sajtos Nevelési igényli gyermekek szamara a
gyogypedagdgust, az dvoda koltségvetésebol.

A logopédust az Egri KLIK biztositja, aki heti egy alkalommal
Nagyvisnyén, s heti egy alkalommal Szilvasvaradon tartja a
beszédfejleszt6 foglalkozasokat.

A 2011, évi CXC. kdznevelési torvény 62§ (2) bekezdése kotelezden irja
elé és rendelkezik a pedagdgus tovabbképzésrol. A nevelési évben nem
kellett beiskoldzdsi tervet késziteniink. A székhely intézményben mind a
négy pedagogus betslttte 55-dik évét igy mentesiil a kotelezd
tovabbképzés aldl. Nagyvisnyén a tagévoda vezetdnek 2022-ben telik le a
szakvizsga utdni 7. év, az ott dolgozd mdsik pedagdgus pedig még az
el6z6 munkahelyén teljesitette tovabbképzési kotelezettséget.

6.3. Szervezeti feltételek
6.3.1. Az intézmény szervezeti kultiraja, szervezetfejlesziési eljarisok, modszereket
alkalmazasa

6.3.1.1. Elvards Az intézmény vezetése személyesen és akifvan részt vesz a szervezeli és tanuldsi kultira
Jejlesztésében. Az intézmény szervezeti és tanuldsi kultirdjdt a kozdsen meghozott,
elfogadett és  betartott novmdk, szabdlyok jellemzik Az intézmény  alkalmazozii
kézosségének  munkdjdro, egyiittmikodésére a wmagas szinti  belsd  igényesség,
hatékonysdg  jellemzd, Az intézmdny munkardrsai  gyidjtik és megosziidk a jé
tanuldsszervezési és pedagdgiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kivil. (Forrds:
Onériékelési kézikonyv OVODAK SZAMARA)
A 2019/2020 A szervezeti kultira fejlesztése kozos feladat, ebben az intézmény
nevelési évben vezetésének nagy szerep jut, de a 16bbi szereplé aktiv részvétele,
az alabbiak fogadoképessége is szilkséges. Az idei nevelési évben a kovetkezd
szerint valoésult programokat terveztiik a jobb miikidés érdekében:
meg e Pedagogus napi kdszontd
o Evzaré rendezvény
A rendkiviili helyzet miatt csékkentettiik a személyes talalkozasokat,
igy ezek a kizos programok elmaradtak.
Az Ovodapedagogusok a megnovekedett adminisztrativ terhek miatt
nagyon leterheltek, féaradtak. (onériékeléssel és tanfeliigyelettel
kapcsolatos adminisztracids feladatok)
A tovabbképzéseken szerzett tudast, tapasztalatokat megoszijak
egyméssal, levonjdk a hasznos kiévetkeztetéseket, és felhasznaljak napi

munkajukban
2020/2021 Szervezeti kultara megfeleld szinten tartdsa, olyan programok szervezése,
tanévben amely lazitasra, feltdltddésre, beszélgetésre egymast segitdé, egymas

szitkséges értékeit megbecsiil6 kollektivara van szitkség.



| megvaldsitani |

6.3.2. Az intézmény hagyomanyapolo, hagyomanyteremtté munkdjanak értékelése

6.3.2.1. Elvdrds

Az intézmény szdmdara fomiosak a hagyomdnyai, azok megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban, tetien érheidk a szervezet mitkidésében, &s a nevel&itanité
munka részél képezik. Az intézményben dolgozdk és killsé partnereik ismerik és dpoljak
az intézmény mulijar, hagyomdnyait, ryitottak ¥j hagyomdnyok teremiésére. (Forrds:
Onériékelési kézikonyy OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020
nevelési évben
az alabbiak
szerint valosult
meg

Hagyomanyok, népszokasok, megjelennek az intézmény
alapdokumentumaiban és a neveldmunka részét képezi. Egyszeribb
formdaban, szdmukra érthetd médon ismertetjiik meg veliik a mondékahoz
kapcsolédé népszokasokat. Jeles napokhoz, tinnepi alkalmakhoz fiiz6d6
népszokasok kivalasztidsanal meghatirozo szempont a gyermekek életkori
és egyéni fejlettségének figyelembevétele.
Intézményiinkben a  2017-2018-es  nevelési
megvalosultak az iinnepek és hagyomanyok.
Unnepeink:

e allatok vilagnapja
Idések koszontése
Mikulds
Advent
Farsang
1848-1849-es forradalom és szabadsagharc (Mércius 15)
Husvét
Majalis
Anyak napja
Gyermeknap
Fdld napja

e blcsh uzsonna
Hagyomanyaink:

e Sziletésnapok, névnapok iinneplése
Kiilsé partnereink is ismerik €s apoljak az intézmény hagyomanyait,
nyitottak az 1j hagyomdinyok teremtésére. Az idei nevelési évben
Farsangig a meghatarozott tervezet alapjan minden {innepiink
megvalositasra keriilt a tervezett forméaban.
A rendkiviili helyzet bevezetésével — online tervezetek adasaval —
segitettik a szlléket, az Unnepek otthoni megszervezésében
megtartasaban. 2020  jiniusdban mdar lehetdségimk  volt  a
.hagycsoportosok bucst uzsonndjat” megszervezi, természetesen az
akkor még érvénybe 1év6 szabalyok betartasaval.

évben  100%-ban

2020/2021
nevelési évben
sziikséges
megvalodsitani

Tovabbra is cél az intézményi tinnepek, 6vodai nyilt rendezvények
megszervezése, megtartisa.
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7. Az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban elvirisoknak és a pedagdgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés. (Az intézmény a
stratégiai céljainak megvalosulasat, folyamatosan nyomon koveti, ciklikusan értékeli és a
tartalmi szabalyozdk vagy a komyezet viltozdsa, valamint az intézményi eredmények
ismeretében feliilvizsgalja, majd sziikség esetén valtoztat a célok eléréséhez vezetd
tevékenységeken. A fenti folyamat az intézmény napi gyakorlataban jelen van.)

7.1. A Kormany & az oktatasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos
alapprogram céljainak megjelenése a pedagdgiai programban.

7.2. A pedagégiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok megvalositasa,
intézményi eredmények

7.1.1.Elvdrds Az intézmény pedagogiai programja koherens kormdny és az oktatdsért felelés miniszter
7.2.1.Elvdrds dital kiadott Ovodai nevelds orszdgos alapprogramban foglaltakkal. A pedagégiai

program a jogszabdlyi és tartalmi elvdrdsokkal osszhangban fogalmazza meg az
intézmény saqjdtos nevelési-tanuldsi feladatait, céljait. (Forrds: Onériékelési kézikomw
OVODAK SZAMARA)

A 2019/2020 | A 2018/2019-es nevelési év végén Ovodank feliilvizsgalta az intézmény
nevelési évben | Pedagdgiai Programjat, ami Osszhangban 4ll az évodai nevelés orszagos
az  aldbbiak | alapprogrammal. Pedag6giai program a jogszabalyi ¢és tartalmi
szerint valosult | elvarasokkal &sszhangban fogalmazta meg sajat nevelési- tanuldsi
meg feladatainkat és céljainkat.

A nevelési év soran megvaldsultak a Pedagogiai Programban foglaltak.

8. Alapit6 okirat szerinti feladatellatas jellemzé adatai

Ovodas gyermekek 1étszama
Ovodai csoportok szama 2
Felvehetd gyermek létszam 50 f6

2019. oktober 1 2020. jinius 30

Ovodas gyermekek létszama 47 6 5316
Csoportok atlaglétszama 23,5 16 26,5, {6
SNI gyermekek 1étszama 2 16 2 {6
SNI gyermekekkel felszorzott +6 6 +6 16
létszam 5316 59 6
SNI gyermekekkel szami- 28.516 29.5 o6
tott atlag 1étszam
Eikez gyermekek szama 47 6 53 £6
Bejar6 gyerekek szama 10 6 10 f&
Iskolakoteles gyermekek 21 f6 14 16 tényleges elsé osztalyt
szama kezdd
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Az dvodai csoportok adatai 2019 oktéber — 2020. augusztus

Csoport létszamok
Csoportok Csoport elnevezések
okt.1. augusztus 31,
Vegyes csoport | Szelibrozsa 24 16 26 16
Vegyes csoport | Tozike 23 16 25 f6

Az 6vodai nevelést fél napra igénybe vevlé gyermek nem volt, 51 gyermek esettében az
ellatast teljes napon kellet megoldanunk. Kihasznaltsagunk 2019. oktéber 1-én 94 %, 2020.
junius 30- an 106 % -os.

A kovetkezd nevelési évre varhaté gyermeklétszam: 49 {6

Feladat — ellatast jellemzo adatok

Ovodas gyermekek 16tszammutatéi 2019/2020 nevelési év
okt. 1. dec. 31. maj. 31. aug. 31.

ovodas gyermekek létszama 47 48 50 53
ingyenes  ¢tkezés  igénylok 42 43 45 48
nyilatkozatok alapjan
téritéses etkezbk 5 5 5 5
étkezd gyermekek l1étszama 47 48 50 53
hatranyos helyzetii gyermekek | 2 2 2
létszam
Felvételi adatok

beiratkozott elutasitott gyerekek | felvételt nyert

gyerekek szdma szama gyerekek szama
2019/2020. nevelési 13 0 13
évre ovodai felvétel
2020/2021 nevelési 16 0 15
évre ovodai felvétel

A nyér folyaman 1 f6 kisgyermek sziilei jelezték, hogy a gyermek — mivel nem kolidztek
haza- egy masik 6voddban kezdi meg a tanévet.
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Intézményszervezet, vezetési szerkezet dllashely dsszetétel — a székhely és a tagévodiban

adat engedélyczett 6vodai pedagoOgusra | felséfokd
allashelyek szdma | csoportban jutd végzeltségli
foglalkoztatott | gyermek dvodapedagdgusok
pedagogusok | 1étszam szam
pedagégus | dajka nd férh
2019. 4 3 4 12 4
oktéber | 2 1 2 2
01. adat

Idén harom {6 6vodapedagdgus jelezte, hogy igénybe kivénja venni a nék kedvezményes, 40
év jogviszony utdn jaré oregségi nyugdijat. Munkaviszonyukat a Kjt. 30. § (4) bekezdése
alapjan felmentéssel kell megsziintetni. A felmentési id6 mindhdrom esetben 8 honap,
melynek 4 havi része munkavégzéssel t6ltendd, de ez alatt az id6intervallum alatt kell kiadni
az éves szabadsigot. A masik négy honapra a Kjt. el6irdsa alapjan fel kell menteni a
munkavégzés alol.

Két dvodapedagdgus még az idén decemberben, a harmadik kolléga 2021. marciusaban fejezi
be a munkat. Az évoda zavartalan miikédése érdekében mind hiarom évond lemondott 1
havi felmentési idejérdl, hogy az 6voda zavartalanul mitkdhessen

Intézményvezetés - székhely és tagévodaban

Ovoda vezetd Tagovoda vezetd

2019. oktéber 1. 1 1

Ebben a nevelési évben intézményvezetd véltasra is sor keril — nyugdijazds miatt. Az
allashely meghirdetése folyamatban van. 2020. december 1. napjaig még a jelenlegi vezet6
latja el az intézmény vezetését.

Nem pedagogus munkakorben dolgozék adatai — székhely és tagévodaban

nevelémunkat szakdcsno konyhalény karbantartd
kozvetleniil segitd

dajka | pedagogiai

asszisztens
2019. oktéber 3 0 2 2 0
1. adat allashely 1 0 1 0 0

A kévetkezd nevelési évben szeptembertdl lehetdségiink lesz egy {6 pedagogiai asszisztens
alkalmazésara, aki éppen fbiskolai tanulményainak utolsé évfolyamat végzi, igy hatékonyan
tudja segiteni a munka folyamatossagat — a nyugdijazasok miatt.
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Vezeto feladatmegosztis

Ovodavezetés  dltal
SZMSZ és az éves munkaterv szerint
Intézményvezetd heti dvodai foglalkozasainak szdma
Tagdvoda vezetd heti dvodai foglalkozdsainak szama

ellatott  feladatok,

feladatmegosztas az

Ovodavezetd Tagbdvoda vezetd
2019/2020. nevelési év adat 12 27
Tankditeles gyerekek ellatiasa
08.31.-ig a 6. életévet | az ovodai | a hatodik életévét aug.

betéltok létszama szakvélemény alapjan | 31. betslté gyermek

a gyermek elérte az | dvodai nevelésben
iskolaba [épeshez | valo tovabbi részvétele
sziikséges fejlettséget | javasolt

2018/2019. nevelési 23 15 8

€v

2019/2020 nevelési 21 14 7

Ev

Targyi feltételek karbantartisa, fejlesztése

Térgyi feltételek | Tervezett feladatok:

fejlesztése a 2019 nyaran o Az udvari jatékeszkdzok bévitése — Kombinalt

az  alabbiak  szerint egyensulyozd jaték, Alacsony miszoka mdszéfalas,

valosult meg maszohalos vasarlasa. Beszallith — GOBE Sport Kft. A

jatékok  tandsitvannyal rendelkeznek. A  jatékok
bedllitasat az nkormanyzat vallalta.

Palyazati keretb6l megvaldsult energetikai fejlesztés —
napelemek elhelyezése rezsi koltségek jelentds
csbkknetése

A tdzike csoportban megtértént — a meglévd parketta
felcsiszolasa, és lakkozasa. A munkat Kémiives Laszlé
vezetésével a kdzmunkds brigad végezte.

Az o6voda szamitogépének cseréje még mindig nem
tortént meg a meglévé hasznidlhatatlan. A
megndvekedett adminisztraciés terheket — jelentések,
beszamolok, dvodai dokumentumok — csak a sajat gépem
hasznalataval tudom megoldani. Mar a 2017/2018. és a
2018/19. évi beszamolémban is jeleztem a problémait,
a vezetévaltissal mindenképpen sziikség lesz egy

hasznalhaté gép beillitasara.
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2020/2021 nevelési
tervezett feladatok

evre

A 8 napos takaritasi sziinet alatt az Ovoda teljes
nagytakaritisa, fertotlenitése a hidrom techmkai dolgozé
feladata

Az Gvoda belst terében talalhaté labazat javitasa, festése,
uj diszit6 csik felragasztasa —

A két fézékonyha tisztasagi festése (Szilvasvarad
Nagyvisnyd) — a konyha mikodése folyamatos. Négy
munkanapon keresztiil a nagyvisnydi fézékonyha latja el
a szilvasvaradi szocidlis étkezdket is, a kovetkezd négy
napon pedig a szilvasvaradi fézdkonyha f6z a masik
telepiilés szocidlis étkezdinek, igy az idosek ellatasa
folyamatos.

Az G6voda zavartalan miktdéséhez szitkséges eszkdzok
vasarlasa cseréje, étkezéshez szikséges eszkozok potlasa,
a gyermeki tevékenységekhez sziikséges eszkdzok
vasarlasa. A megvaltozott koériilmények miatt — virus
helyzet, 6nkormanyzati elvonadsok —~  probaljuk
csokkenteni kiaddsainkat, és csak a legsziikségesebb
szakmai eszk6zok beszerzése térténik.

A jatékfajtdkhoz kapcsolodd jatékeszkozok, fejlesztd
jatékok beszerzése folyamatos, melyet minden évben
~Mikulds” ajandékaként kapnak meg a gyerekek.

Az 6voda udvar jatékeszkozeinek cseréje, litéscsillapité
gumitégla lerakasa a homok helyett ivokit kialakitisa —a
~Magyar falu” program sikeres palyazatinak keretében.
(6szi sziinet)

Az G6vodal foglalkoztatok ¢€s kiszolgld helyiségek
tisztasdgi festése



Osszegzes

Beszamolémat az Onértékelési Kézikonyy Ovodak szamara negyedik javitott kiad4sanak
utmutatoja alapjdn készfiettem el. Felkésziilve a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrdl egységes, fenntartdtdl fiiggetlen killsé értékelési rendszer altal — pedag6gusra,
vezetdre — intédzményre — megfogalmazott elvarasok teljesitésére.

A mikddés rendje, a nevelés szinvonala, feltételrendszeriink, gazdalkodasunk, alkalmazotti
kézosségiink munkéja az ellenérzések, a partnerek visszajelzései alapjan, az elmult nevelési
évben megfelel$ szinvonald volt.

J6l keépzett, lelkiismeretes munkat végz6, gyermekeket szereté pedagdgusok és technikai
dolgozdk lattak el feladataikat intézménytinkben.

Az intézmény j6vibeni fejlesztéshez, az eredményes tevékenységhez kérem beszamoldm
elfogadédsat, tovabbi tAmogatasukat.

Szilvasvéarad, 2020. 08. 07

Szinné Kaczvinszki Eva

intézményvezetd
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Szilvasvaradi Jokai Mor
Altalanos Iskola |

. T T P
OM: 200687 i T —

T4jekoztatas
2019/2020-as tanévrol



Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Szeretném Onoket tajékoztatni a 2019/2020-as tanév oktato-neveld munkajardl, illetve a
kozoktatasban bekovetkezett valtozasokrol

A kételezden megvalositandd feladatok kbzil harmat szevetnék kiemelni

iszasoktatas megszervezése

lovasoktatas folytatasa

digitalis kornyezet a koznevelésben palyazat folytatdsa kotelezden elvégzendd
feladatok

Ebben a tanévben

4. b Tankocka: Muhelné Kovacs Judit
7. 0. Tankocka: Papné Dobos Gabriella
2. 0. Legomatek: Demeter Tiinde

Oktatds pedagdgia tekintetében folytattuk munkénkat, hiszen 1. és mar 2. osztalybam is
megvaloésitottuk az iskolaotthonos oktatast.

Személyi feltételek

A 2019/2020-as tanév elején tantestiiletiink létszama 20 £6.

A Nagyvisnydi telephelyen 2 {8 tanitd, 2 takarité és 1 f6 kozfoglalkoztatott, a gesztor
intézményben 18 £6 pedagogus, 2 & NOKS-os, 5 f6 technikai dolgozd/ Murédnyi Jozsefne élt
a ndk kedvezményes nyugdijaval / 2020. 03. 01./ és 2 6 kdzfoglalkoztatott. / 2020. 03. 01-t6l
szamuk cgy forc csékkent. /

2019. 11. 04-t61 két 16 pedagogus felvételére keriilt sor: Zachar Emilia-ének-zene-magyar
szakos é€s Csallany Géza-torténelem szakos kollégak.

A Nagyvisny6i Telephelyen Patkd Andrasné a nék kedvezményes nyugdijat igénybe vette, a
helyére Kelemenné Farkas Noémi tanitonét vettiik fel.

Az SNI-BTMN-es tanulékkal 2 {6 logopédus, 1 tiflopedagdgus, 1 f6 gyogypedagdgus
foglalkozott, illetve megbizasi szerzédéssel alkalmaztunk 1 £ rendszergazdat.

Targyi feltételek

Az Erzsébet — tdboros pilyazat segitségével t6bb udvari homokozo, tarsasjatékok, fejlesztd és
sporteszkdzdk beszerzésével gazdagodott intézményiink, melyek nagy segitséget jelentenek a
délutani szabadidés programok lebonyolitasaban.



Tanuléi adatok

A 2019/2020-es tanévben, intézményilinkben tanulok létszama 218 £,

Intézmény neve: | Szilvasvéradi Jokai Mér Altalanos Iskola
Osztily A koznevelésril sz6l6 torvény értelmében
Ssz. jele tanuloi kettének haromnak
' létszam mindsiilék min6sulék
1 1.0, 19
20 0 2 .0. 22
3. 3.0 17 1
4. 4.a 14
5 4.b 14
6. 5.a 18
7. 5.b 18
8. 6.0 27
9. 7.a 18
10. 7.b 18
11. 8. 0. 23
12. 1-4. dsszevont 10

20189/2020-as tanév értékelése a munkaterv alapjan

Az iskolai tanév helyi rendje
Az iskolai tanitas nélkiili munkanapok

A tanitds nélkiili munkanapok megtartdsa a munkatervben tervezett modon tortént mindkét
iskoldban.

- Akadalyverseny

- Kulturalis vetélkedd

- Féiévi tantestiileti értekezlet
- Palyaorientaciés nap

- Gyereknap

- Tantesttileti csapatépités

Tanitasi sziinetek

Intézményiinkben €s telephelyiinkén a tanitisi sziinetek kiaddsa az EMMI rendeletben
foglaltaknak megfelelden tortént.




Nemzeti tinnepek, emléknapok, megemlékezések

Intézményi szinten két nemzeti tinneptink oktdber 23. és marcius 15. napjahoz kotddik.
Mindkét iskolaban az iskolai és a kozségi rendezvényre tanuldink adjak az {innepi misort,
melynek helyszinei az iskoldk aulal.
A megemlékezéseket a munkatervben meghatirozott modon tartotta meg mindkeét iskola:

- oktober 6. — Aradi vértanuk napja,

- janudr 27. - A holocaust nemzetkdzi emléknapja
februdr 25. — Kommunista diktatarak aldozatainak emliéknapja
junius 4. —Nemzeti Osszetartozas Napja
Sajnos a vészhelyzet végett a marcius 15. miisort mar nem tudtuk megtartani ¢és a NON
megemlekezés is elmaradt.

Az iskolai élethez kapesoladé tinnepek, rendezvények

A munkaterviinkben szerepl$ rendezvényeinket megvaldsitottuk mindkeét iskolaban:

A falusi rendezvényeken mindig aktivan részt vesznek tanuldink: Szilvanap, Sziireti
felvonulas, Idések napja, kézségi Adventi iinnepek, karacsonyi tinnep, Falunap.

Iskolai rendezvényeinket a DOK segitségével bonyolitjuk le, a sziil6i munkakdzdsség, illetve
civil szervezetek segitségére is szamithat a tantestiilet.

- Egn varjatékok: 6. osztalyosok részére

- Gyliméles és zoldségkdstolas- egészséges taplalkozas
Péalyaorientacios Nap

Palyavilasztasi kiéllitds, Eger, 8. osztaly

Kozségi Kényvtar programjai/ Brody Sédndor Megyei Kényvtar
- Kérnyezetvédelem: faiiltetés

Akadalyverseny

Hataron tuli iskolak érkezése, programok szervezése

- Szinhazlatogatas: also-¢és felsd tagozaton

- Blinmegel6zési eléadds- DADA program

Kulturdlis seregszemle

- Mikulas tinnepség: testvérosztalyok

Adventi témah¢t: 3. osztaly szervezésében

- Karacsonyi tinnepkdr: alsos és felsds didkok

- Farsang: intézményi szinten

,Eg a kisze” — téltemetés: 2. osztdlyosok szervezésében
Allatok napja: intézményi szinten

Zenei koncert: iskoldnk zenét tanulé didkjai/ Csomasz Téth Zeneiskola
Pénz7 témahét

Palyavalasztasi foglalkozasok: 7. osztaly

1

t

Az cgészségligyl vészhelyzet miatt elmaradt programok:

F&ld napja, fatiltetés: iskola tanuléi
Rend6rségi nap: kizlekedésbiztonsagi nap
Fenntarthatdsagi témahét

Nyilt nap az iskoldaban- j6v6 nebuloi latogatasa
Digitalis témahét



Kompetenciamérések

Komplexverseny- Szilvasvarad

Szinhazlatogatas: alsé tagozatosok egy alkalommal

Hérom hetet meghaladé projekt: Szilvasvérad t6rténete: 6. osztalyosok
Osztalykirandulasok

Gyereknap

Ballagés

Balatoni tabor: also tagozatosoknak

Elore tervezhet6 nevelotestiileti értekezletek

Nevelétestiileti értekezleteinket dsszevontan tartottuk meg, mind félévkor, mind az év végén.
/ online /
Minden honap elsé hétféjén fogadoorat és tantestlileti megbeszélést tartottunk.

Elére tervezheto sziiloi értekezletek, fogadéorak

A 2019/2020-as tanévben tervezett két sziil6i értekezletet minden osztalyban megtartottuk. A
8. osztalyosok esetében még egy rendkiviili szildi értekezletre kertilt sor, melynek témdja a
tovabbtanulassal kapcsolatos teenddk és feladatok megheszélése volt.

Tanuldk fizikai allapotat felméré vizsgalat

Az EMMI rendelet 11. § (7) rendelet alapjan ebben a tanévben is sor keriilt a felsé tagozatban
NETFIT® mérésre, melynek id6szaka januér- aprilis.

Vizsgak rendje

A tantervi kdvetelményeket sajnos t6bb tanulénk nem teljesitette, a nevelGtestiilet hatdrozata
szerint augusztus honapban 6 16 javitd vizsgat tehet, illetve egy tanuld évfolyamot ismétel. /
Els6 osztaly kévetelményeit nem teljesitette, elékészité évnek mindsiil /

Fakultativ hit- és valldsoktatas, etika

Az 1-8. évfolyamokon az elbirdsoknak megfelelden sziildi nyilatkozatokkal alatimasztva
folyt a hit-és erkélestan oktatasa. Szilvasvaradon Reformdtus, Katolikus, Hit gyiilekezetes és
Evangélikus hitoktatdsra, Nagyvisnyon Reformatus hitoktatasra keriilt sor.

Problémat jelentett, hogy a hitoktatok akadalyoztatasuk esetén nem tudtak gondoskodni
helyettesitéslikrdl, igy iskolank pedagdgusaira harult ez a feladat.

A nevelé — oktatomunkahoz kapcsolédé tevékenységek

Nevelési értekezletek

A tanév folyaman a munkatervben szereplé valamennyi nevelési értekezletet eredményesen
megtartottuk. A munkakdzdsségi megbeszéléseken atdolgoztuk a hazirendet.



Intézményvezetdi Osszegzé elemzés a munkakozosség vezetok, osztalyfonokok,
szaktanirok beszamoléinak felhasznalasaval az elvégzett pedagégiai munka
hatékonysagardl

Szaktarecyak tanitisanak tapasztalatai

Alsé tagozat

Matematika:

1 osztdaly: Az els6 osztalyban a legfontosabb a 20 szamkér szamfogalmanak kialakitdsa.
Els6 1épések egyike a szamjegyek megtanitdsa és a hozzakapcsolodd szamfogalom
dsszekapcsolasa. A tanuldk megtanultdk az elemeket sorba rendezni, ,halmazok
szamossagat megdllapitani 20-as szamkorben. Tudnak igaz- hamis allitasokat
megfogalmazni, novekvd, cskkend sorozatokat folytatni. A tanulék jél teljesitetick a
az elbirt kdvetelményeket: A 19 tanulébol 7 kivaldan teljesitett, 11 3ol teljesitett év
végi mindsitést kapott. 1 tanuld Gjra jarhatja az elsé évfolyamot, el6készitd évnek
mindsil a tanulmanya.

2. osztaly: Ebben az évben 100-as szamkoron beliil prébaltunk eligazodni a szdmok
vildgdban. A 22 tanul6ébol 17 nagyon szépen megtanulta a masodikos tananyagot, ami
nem volt kénny(i, hiszen a szorz6 és bennfoglal6 tabla megértése elég nehéz feladat.
Sajnos 1 tanuld csak a minimumszinten tudott teljesiteni. A LEGO matek nagy sikert
aratott a gyerekek korében.

3. osztaly: Szivesen dolgoztak az interaktiv tdblanal. A tanév folyaman a 2. osztalyban
megtanult alapmiveletck bdvitése és begyakorldsa volt a 6 cél. A szorzd- és
bennfoglalé tablak ismétlésére, tanulasara sok gondot forditott a neveld, hiszen a 3.
osztalyos anyaghoz elengedhetetlen ezek tudasa.

4. osztilyban feladatunk volt a szamfogalom kialakitasa 10000-es szamkorben.
Megismerkedtek az irasbeli és szébeli milveletekkel: 6sszeadas, kivonas, szorzas
egy- és kétjegyli szorzoval, irasbeli osztas egyjegyll osztoval.
A nivicsoportos oktatdsnak kdszonhetéen a tanulok képességeit, készségeit sikertilt
fejleszteni.

Olvasas, szOvegértés:

Losztdly: Megismerkedtek a gyerckek az iskolai élet napirendjével és szokasrendjével,
felszerelésekkel, hasznalatukkal, egymassal, illetve veliink nevelSkkel, lassan er6sodott
terhelhetéséglik, figyelmiik hossza, tartssaga.

Olvasas 6rdkon a ndlunk eddig is hasznalt lassibb betlitanitasi ttemmel haladtak, eltérve a
tanmenet ajanlasatol. A t6bb gyakorldsi idé lehetdséget adott az elmélyiiltebb
ismeretszerzésre, és a késébbi betiitévesztések megelézésére. Az Jsszeolvasas is tobb sikerrel
jart szamukra a lassibb temp6 miatt.

Sajnos a digitdlis oktatis bevezetése miatt a nagybetiik megtanitasira nem keriilt sor, ¢z a
kovetkezd tanévben valosithaté meg.



2. oszigly: Olvasas: A masodik osztalyban elvart eredményt szépen teljesileiték. Nagyon
iigyesen megtanultak olvasni, megszerették az olvasast, a jatékos szivepfeldolgozast,
dramatizalast.

3. osztaly: Javull a gyerekek székinese, szdvegériésiik, szovegfeldolgozasuk sokat fejlédott.
Az olvasas és nyelvtan ordkon gyakran hasznaltak interaktiv tdblat, amit a gyerekek nagyon
megszerettek. Ezeken az 6rakon jatékosan gyakorolhattak és juthattak hozza \j ismeretekhez.

4.0sztaly: Sajnos a tanulok otthon mdar nagyon keveset olvasnak, nagyon szegényes a
szokincsilk, szoban és irasban nehezen fejezik ki gondolataikat. A szdgértelmezésnél
kiilonféle, valtozatos moddszereket alkalmazva nagyon sok segitséget igénveltek. Kivétel a
nivécsoportos oktatas ,,A” csoportja, 6k nagyobb tempoban képesek haladni, megszerették az
olvasast és szivesen olvasnak.

Csaladdal valé kapcsolat:

Megallapithatd:
- abejard tanuldk sziilei ritkan keresik az osztalyfénékoket,
- még mindig népszerli az lizendfiizet, és a telefonos tdjékoztatds
- facebook-on t6rténd kapcesolattartas
- KRETA feliiletet kevesen nézik, nem ellenérzik a gvermekeik haladasat

Fegyelmezettség, munkaerkilcs:

Nagyon valtozatos a kép. A csaladi hattér, a tanulok pszichikai dilapota mind befolyasolja
ezeket.

Felsd tagozat

Az eldzd évekhez hasonldan, az idei tanévben is elmondhat6, hogy a tanuloink nagy része
igen nehezen vehetd ra a tanulasra. Sajnos a sziilék sem partnerek, ha jelezziik feléjik, hogy
nem készitenek hazi feladatot, nincs itt a felszerelésiik, nem késziilnek az 6rara. Nagyon
keveset olvasnak, sokan még felsé tagozaton is szdtagolva, nincs szdkinesiik, nem tudjak
magukat kifejezni, gondolataikat elmondani.

Magyar nyelv és irodalom:

Az informéciok feldolgozasanak mélysége is alapvetden megvaltozott. Gyors befogadas, majd
gyors felejtés. Ezek a tendencidk csékkentik az elmélyiilt, érté olvasds, az irodalmi miivek
tartos befogadasanak esélyeit.

A didkok helyesirdsa évrél évre egyre silanyabb, aminek sok oka lehet, de legf6képpen az
olvasds hianya, illetve a kiilénbdzd internetes kozosségi oldalakon vald kommunikacid
clétérbe helyezése.



Matematika:

A matematika oktatasaban kiemelt szerepet kap a digitdlis eszkoz6k hasznalata. A hetedik
osztaly ebben fontos szerepet kapott, hiszen 6k tanuléi Tabletieket is kaptak.

A tankockds feladatokat nagyon szerették, s6t 6k is szivesen készitettek Tankockakat.

Az credménytelenséget” a matematikai szévegek értelmezésének nehézsége és a miiveleti
algoritmusok pontatlan alkalmazasa okozza a legtdbb tanuld esetében, valamint az
onallotlansig. Allandé megerésitést igényelnek. A szabalyokat, képleteket, szovegesen
megtanulhaté Osszefiiggéseket rendszeresen ki kell kérdezni, mert nem tartjak fontosnak a
matematika ilyen moédon toriénd ,tanulasat”, és ha meg is tanuljak ezeket a lexikalis jellegii
ismereteket, alkalmazni nem tudjak azokat.

A gyerekek tobbsége csak a tipusfeladatok megoldasara képes.

Torténelem:

A tanulok tilterheltsége miatt a tananyag mennyiségét kellene csdkkenteni.

Dec nem csak a torténelmi folyamatok belsé fejlédési vonalat nem képesek latni, hanem az
Bsszefliggéseit a jelennel, ezen aktualis helyzettel, amelyben a mindennapjaikat t6ltik.

Ebbél adodik a tanulok latszolagos kozOmbossége. A topografiai ismereteik hidnyosak,
nehezen tajékozddnak térben és iddben.

A versenyekre is nehéz mozgdsitani a didkokat, nem szeretnének tgbbet tanulni, késziilni,
megelégszenek az 6t0s jeggyel és nem lehet 6ket aktivizalni.

Természettudomanyos tirgyak:

A tanitashoz a targyl feltételek adottak. Iskolank jo6l felszerelt, a mai oktatasi
kovetelményeknek megfelelben el vagyunk latva eszkozokkel. Bar a kdzponti wi-fi halézat
akadozik, ez gyakran akadalyozza a tanitdsi 6rak szinvonalas megtartasat. A tantargy tanitasa
soran megfigyelhetd, hogy mivel kémiaban t&bb lexikalis ismeretet tanitunk, mint
matematikabol, jobb teljesitményre is képesek, ha nemcsak 6néllé alkalmazést varnak el a
didkoktél, mint a matematikai feladatokban.

A nyolcadikos tananyag feldolgozasaban gyakran alkalmazunk tanuloi kiseldéadasokat vagy a
tananyag ©6nalld, illetve kiscsoportos feldolgozasara alkalmas feladatlapokat, melyek
osztalyozasaval a felvételi utan kivalthat6 a szamonkérések egy része.

Informatika:

A gyerekek tobbsége szereti a tantirgyat annak ellenére, hogy véarakozasuktol eltérben nem
jatszhatnak az 6rdkon. A programozas, algoritmizalds tanitisa viszont jatékos kdrnyezetben
zajlik, ezért nem is tiinik tanuldsnak. Sokan gondoljak koziiliikk, hogy mivel sok id6t toltenek
otthon informatikai eszk&zdkkel, mar ,,értenek is a géphez”, de elég hamar kidertil, mennyi
mindent nem tudnak még.

Angol:

A felsd tagozatban minden csoport dsszetételének és képességének megfelelden teljesitett.
Vannak kiemelkedd képességli, az angol irant kifejezetien érdekl6dd, nagyon motivalt
tanuldk.



A korszellemnek és a modern mddszertani elveknek megfeleléen igyekeztem ordimon minél
16bb digitalis forrast felhasznalni, ikt-t alkalmazni. Tapasztalatom szerint az 6ran élvezik a
gyerekek ezeknek a hasznalatat, de otthoni gyakorlashoz szinte soha nem veszik els.

M¢ég arra is lustak, hogy a kdnyvhoz kapott cd-t meghallgassak.

A nyelvi mérés elmaradt az idei tanévben.

Csaladdal valé kapcsolat:

A szilok tobbségével az osztily Facebook-csoportjdan és Messengeren tudjdk tartani az
osztdlyfénokok a kapcesolatot, a tobbiekkel telefonon.

A tanulék problémait kézdsen prébaliuk megoldani. Az egyiittmiksdd sziilék esetében ez
sikeres volt. Akik kevésbé miiksdtek egyiitt, ott sajnos a problémak is megmaradtak, Ezeket a
késobbiekben egyre nehezebb lesz kezelni a sziiloknek.

Fegyelmezettség, munkaerkdles az osztdlyokban:

Tobben hatranyos helyzettel kiizdenek, elvalt sziilék gyermekei, s6t félarvasagra keriilt
tanulénk is van. Sok a napi probléméval kiizdé tanuld, akik ezeket ugymond palastolva
belekertiltek kinos és rossz helyzetekbe. A BGYSZK munkatarsanak készénhetden
iskoldkban hetente egy alkalommal egy pszicholégus foglalkozik a problémas gyerekekkel,
természetesen sziiloi beleegyezéssel.

Ha nincs odahaza meghitt csaladi kézeg, ha a gyermek nem tudja a sziileivel ezeket a stlyos
problémakat megbeszélni, akkor sajnos rossz ,,pdtcselekvésekre” kényszeriil.

Ami komoly kihivast jelent szamunkra szerintem, az a fegyelem, a fegyelmezés kérdése. Ez
minden évben felmeriil, aztan valahogy mégis ugyanazokkal a problémakkal néziink szembe.

A pedagégusok szakmai munkajanak ellendrzése, értékelése

A tantestiilet tagjaival kozbsen az 4ltaldnos clvarasanak alapjan mcgfogalmaztuk a
pedagégusok, a vezetd és az intézmény pedagdgiai munkdjira vonatkozd intézményi
elvarasokat. Pedagégus dnértékelésen ebben a tanévben 4 6 vett részt,

Pedagogusmindsitésre két neveld esetében keriilt sor, mindketten sikeres mindésité vizsgat
tettek. Tanév végén minden pedagogus az éves munkdjarol onértékelést készitett el, a

teljesitményiik értékelése az iskolavezetés feladata volt.

Az altalanos iskolai beiratkozas

A beiratkozas mindkét iskoldban a kdzpontilag megadott napokon, rendben megtortént.

A korzetbe tartozé, illetve a nem kérzetbe tartozd beiratkozokrdl tijékoztatast kiildtink a
jérasi hivatalokba.

2020-2021-es tanévre 16 gyermeket irattak be sziileik. A telepiilésen élék koziil minden
gyermeket iskoldnkba irattak, ugyanakkor tovabbra is nagy volt az érdeklédés a szomszédos
telepiilésekrol. Elutasitani egy beiratkozét sem kellett.

Kiemelt figyelmet igénylé tanuldékkal valé foglalkozasok
SNI-s tanuldink /6 f6 / ellatisa a torvénynek megfeleléen tortént, a tanuldk fejlesztését

megbizasi szerzddéssel latta el egy gvégypedagdgus. A tiflopedagdgusi és a logopédiai
ellatast a szakszolgalat biztositotta.



Beilleszkedési, magatartdsi, tanulasi nehézséggel kiizdé tanuldink / 20 6 / fejleszto
foglalkozasokon vettek részt, melyet intézményilink fejleszté pedagégusai és az egyik
megbizdsos gyogypedagogus latott el. Nagy szamuk miatt egyszerre tobben vesznek részt a
fejlesztd foglalkozasokon és ez nem igen hatékony a fejlédésiik szempontjabol. A 2019/2020-
as tanévben esedékessé vald feliilvizsgalatokhoz sziikséges kérelmeket tovabbitottuk a Heves
Megyei Pedagogiai Szakszolgalat (Eger), illetve az Egységes Pedagodgiai Szakszolgalat és
Szakmai Szolgaltaté (Ozd) intézményei felé. 2020-2021-es tanévben az SNI-s tanulék
létszama 8 8, a BTMN-¢s tanulék szdma 18 & lesz. Fontos lenne a kiscsoportos
foglalkozasok megvaldsitasa, hogy minél nagyobb eredményeket tudjunk elérni ezekkel a
tanulékkal.

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

Hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hétranyos helyzetii tanuldinkkal fokozott
figvelemmel foglalkoztunk ebben a tanévben is, igyekeztink a tanuldk szikségleteit
figyelembe vevd differencialt pedagogiai modszereket alkalmazni a tanulmanyi eredményiik
javitdsa és képességeik kibontakoztatasa érdekében. Valamennyien részt vettek a tanuldszobai
foglalkozdsokon, illetve szakkdrokre, fejleszté foglalkozasokra jartak.

A tantermen kivili digitalis oktatds viszont visszavetette ezeknek a tanuldknak a tanulmanyi
eredményeit. Annak ellenére, hogy prébaltunk segiteni a tanulasban, 15 tabletet atadtunk a
didkoknak / melybél kettd sériilten, dsszettrve keriilt vissza /, hogy megoldott legyen az
online oktatas, mégis a lemorzsolodott gyerekek szama 24 lett. Ez igen magas szam, pedig a
tanév utolsé két hetében behivtuk Oket és probaltuk a hidnyossagokat pétolni, ez az
idéintervallum nagyon kevésnek bizonyult.

Halmozottan hdtrdanyos helyzetii 58 {8, hdirdnyos helyzetii 17 f0.

Tanulméanyi versenyek

A munkatervben szereplé versenyeken iskoldnk tanuloi részt vettek, de igen sok Ujonnan
meghirdetett versenyekre is beneveztiink. Tanuldink az alabbi szép sikereket érték el:

Bendeguz Tuddsbajnoksadg levelezé verseny eredményei

Bognar Emilia 4.b Arany oklevél - magyar nyelv
Bognér Julia 2.0.  Arany oklevél - kdrnyezetismeret
Dorké Lilidna 4.0 Arany oklevél - kirnyezetismeret, orszdgos dontd 96%
Fénagy Réka 2.0 Eziist oklevél - matematika, olvasas-szévegértés
Kancsura Maté 2.0.  Arany oklevél - olvasis-szivegértés, orszagos dontd 63%
Kiss Gellért 4b Arany oklevél - angol kezdd, kdrnyezetismeret

Eziist oklevél - magyar nyelv, matematika
Molnéar Beatrix 4b Arany oklevél - olvasas-szévegértés, orszdgos dontd §1%
Tarnai Séra 4.b Arany oklevél - kdrnyezetismeret, orszagos dont6 96%
Vincze Virag 4a Eziist oklevél - angol kezdd

Arany oklevél - kérnyezetismeret



Diirer matematika csapatverseny:
1. csapat: Turai Dani, Szivos Balint és Balogi Réka  szép eredményt értek el

Vardzstorony vetélkedd - Orszagos donté:
Téth Fruzsina 7/b. szépen szerepelt
Szivos Balint 7/a. tanuld dicséretben-kiilondijban részesiill.

Sajnos t6bb versenyen nem tudtak részt venni diakjaink, illetve nem tudtuk megszervezni a
Komplex versenyt intézménytinkben a digitalis oktatas bevezetése kivetkeztében.

Versenyre felliészité szakkorok, foglalkozasok

A korabbi évckhez hasonléan a tanuldszobai foglalkozasok keretein beliil készitettiik fel
tanuldinkat a tantargyi és tanulmanyi versenyekre. Ezek egy része a tantargyfelosztas szerinti
foglalkozasok voltak, de tobb alkalommal a pedagégusok vallaltak a pluszmunkat.

A Csomasz-Toth Kélman Miivészeti Iskola altal szervezett zene- €s kézmiives oktatas nagy
népszeriiségnek Srvend tanuldink korében, didkjaink lelkesen vesznek részt rajta, az elkésziilt
alkotasokbol kiallitast szerveznek, illetve az év folyaman egy alkalommal tartottak bemutatd
hangversenyt.

Meérés-értékelési feladatok
Elsé évfolyamosok DIFER mérése

A DIFER mérést 20 elsd osztalyos tanuld koziil 7 tanuldval végezte el a fejleszto pedagdgus,
és kérte, hogy a kiOvetkezd tanév elején szeretné megismételni a vizsgalatukat. A mért
gyermekek koziil mindenkinek sikeriilt teljesiteni a tantervi kivetelményeket.

Az orszagos kompetenciamérés és Idegen nyelvi mérés / angol nyelv /:

2020-ban nem kertilt sor mérésekre, a tantermen kiviili digitalis oktatds bevezetése végett.

NETFIT mérés

A tesztet minden 5-8 osztalyos tanulé teljesitette. A testtomeg index (testsuly, testmagassag,
¢letkor, nem) értékelésében az 5. éviolyambdl 10-10 tanuld keriilt a fokozottan fejlesztendd,
illetve a fejlesztendd kategéridba, 12 didk az egészségesbe. A legrosszabb ardny a 12
éveseknél figyelheté meg: 16 illetve 15 fejlesztendd eredmeénnyel.

A testzsir értékelésnél csak hat piros zénas és 20 fejlesztendd mellett 10 egészséges MMI-s
tanuld itt is az egészség zénaban talalhaté.

Az aecrob fittségi tesztben 14, illetve 17 eredmény volt fejleszthetd, mig 12 az egészséges
zOnaba tartozik.

Az ingafutas kategéridjaban 1s a 12 éveseké volt a legrosszabb mutatd, mig a legjobb arany a
14 éveseké. Ez az érték azérti is érdekes, mert a 12 éves lanyoknal nem volt fokozottan
fejlesztendd, mig a fitknal, a mért tanuléknak a 38%-a keriilt a piros zéndba. A 14 éveseknél
a lanyoknak a 33%-a, a fiikndl pedig 18%-a volt gyenge.

A vizizomzat fejlettségi mérése eredményeinél nem jelenik meg fokozottan fejlesztendd
kategdria, holott p€ldaul a fekvitdmasznal 5 tanuld a 13 éveseknél 0 volt a teljesitmény, ami
valészinlileg fokozottan fejlesztendd. Ebben a kategéridban sziiletett a legjobb &sszetett



eredmény, mert felillésckben szinte minden tanulé eredménye az egészséges kategéridba
keriilt.

Ezzel az eredménnyel ellentétes a kovetkezd kategdria, a térzsemelés teszt ériéke. A 12-15
éves fitk 50%-a a fejlesztendd, mig a lanyok 70%-a az cgészséges zonaban helyezkedik el,
ami a nemi jelleg és a felépités kdvetkezmeénye.

Az epyik leggyvengébb eredményt teljesitették a tanuldink a helybdl tavolugrasban. A felsds
tanulok tébb, mint 50%-a a fejlesztendd kategoriaba keriilt, de az egészséges zénaba tartozok
is éppen csak megugrottak a sziikséges szintet. Itt sem taldltam fokozottan fejlesztendd
kategoriat, holott nem kevés, a mért korosztilyokban sokan nagyon kicsit ugrottak,
mondhatndm csak léptek.

A hajlékonysagi teszten ismételten kimagaslott a nemi jelleghdl fakadé eltérés, ami a lanyok
folényét hozta. Az atlag értékek minden korosztélyban meghaladték a finkeét.

A kézszoritd erd viszont a masik nem credményeinek fo6lényét vizionilta, de a mérések
racafoltak erre a sztereotipiara. A lanyok t6bb, mint 60%-a az egészséges zdna eredményeit
produkélta, mig a fiuknal ez az érték a 48% koriili eredmény lett.

Az iskola partnerkapesolatai

Iskolai munkat segitokkel

Iskolankban Sziil6i Munkakozisség és Intézményi Tandcs is mikodik. Az SZMK. tagjaitol
nagyon sok segitséget kapunk az iskolai rendezvények lebonyolitasahoz.

Az iskola kozegészségiigyi helyzete nagyon jonak mondhatd, a védéné rendszeresen tartott
személyi higiéniai vizsgalatokat, sziirévizsgilatokat, egyiitt miikddve az iskolaorvossal.
Ellen6rzi a gyerekek testapolasi szokésait, eléadasokat tart a felsé tagozatos tanuldknak a
dohdnyzas veszélyeirdl és szexualitdsi tandcsokkal latja el a tanulékat. El6adasokat,
programokat szerveztiink az egészséges életmddra neveléssel kapcsolatban. A tanulok egy
alkalommal vettek 1észt fogdszati szlirdvizsgalaton.

Az lIskola Rendére” programban mindkét intézmény részt vett, a telepiilési, korzeti
megbizottakkal heti kapcsolatban allunk. Majusban nem keriilt sor a rend6rségi nap
megrendezésére, de évkdzben megvaldsult a DADA program egyes része, tanuloink eldadast
hallgathattak meg a blinmegel6zésr6l és az internet veszélyeirdl.

Szakmai szervezetekkel

Intézményiink nagyon sok segitséget kap az Egri Tankeriilettdl, illetve a székhelyintézmeény
szorosan egyiitt milkédik a nagyvisnyoi telephellyel. Az alabbi szakmai szervezetek segitik
munkankat:

- Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd Kézpont

- Bélapatfalvai Kistérség Gyermekjoléti és Szocidlis Szolgaltato Kézpont

- Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, Ozd

- Csalddsegitd Szolgalat, Ozd

- Heves Megyei Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacidés Bizottsag,

Eger

- Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat és Szakmai Szolgaltaté, Ozd

- BAZ Megyei Pedagégiai Szakszolgalat, Miskolc

- Pedagdgiai Oktatasi Kézpont, Eger

- Nemzeti Iskolagyiiméles Program, Gyodngyfruct Kft.

- Iskolatej Program, Egertej Kft.



Egyéb szervezetekkel

Nagyon j& kapcsolatot dpolunk a telepiilésiinkén mikddd valamennyi civil szervezettel,
illetve Onkorményzatunkkal.

Kozségi Onkormanyzat Szilvasvarad

Csokvaomany Ké6zség Onkormanyzata

Nagyvisnyd Kozség Onkormdnyzata

Szilvasvaradi Polgarér Egyesiilet

Allami Ménesgazdasag, Szilvasvérad

Eger Erd6 Zrt. Szilvasvaradi Erdészete

IRISZ Mivészeti-, Sport-, Természetvédelmi Alapitvany
Manévar Ovoda, Szilvasvérad

Onkéntes Tzolté Egyesiilet Szilvasvarad

Kozségi Kényvtar Szilvasvarad

Tisztelt Polgarmester Ur, tisztelt Képviseld Testiilet!

Nagy kihivas volt szimunkra a tantermen kivili digitdlis oktatdas megvaldsitasa. A
pedagégusok hamar atalltak, de szamukra is megterhelé volt igy tanitani a didkokat.
Tanuldink elész6r nem igazan vették komolyan a munkat, de a végére mar 6k is hozzaszoktak
¢és rendszeresen kiildték a haz feladatokat. Bar t0bb esetben kellett a Csaladsegitok segitségét
kérni, mert voltak renitens gyermekeink is, akik azt hitték, hogy szilinet van €s nem kell
csindlniuk semmit. A szllok nagy része is segitette munkankat, koszonet nekik. A Redmenta,
a Messenger, az Okosdoboz, a Learningapps és a Google Tanterem segitségével tudtuk
megvalositani az oktatast és a kapcsolattartdst mind a tanulékkal és a szilkkel. Bizony
évvégére mar mindannyian elfaradtunk, reméljiik a kozeljovoben mar nem keriil sor digitalis
oklatasra.

Ezuton szeretném megkdszonni az év folyaman nyujtott segitségiiket, mellyel hozzajarultak
intézményiink zavartalan miikodéschez. Koszénjik a jutalomkényvek megvasarlasdhoz
nydjtott anyagi tdmogatast, hogy az autdébuszt rendelkezésiinkre bocsjtottak a
sportrendezvényeken vald részvételiinkhoz, és a szinhézlatogatasokra.

Egytittmiik6désiikre a jov0 tanévben is szamitanank!

Szilvasvarad, 2020. augusztus 11.

Kis Pap Zoltan
intézményvezetd



Szilvasvarad Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
13/2020. (1X. 1.) onkormanyzati rendelete
a kozteriiletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatisanak és a hazszam-
megallapitas szabalyairol szol6 12/2014. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelet
moédositasarél

Szilvasvarad Kozség Onkormanyzat Képviselb-testilete a Magyarorszag helyi
énkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (3) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében és a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6l6
2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 3. pontjaban meghatarozott feladatkérében
eljarva,

a kdvetkezdket rendeli el

1.§

Hatalyat veszti a kdzterlletek elnevezésének, az elnevezések megvaltoztatdsanak és a
hazszam-megallapitas szabalyairol szolé 12/2014. (IX. 30.) énkarmanyzati rendelet 17. §-a.

2. 8§
E rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.
7 \
-'_:-/ « S0 V‘\\;ﬂrﬁ——.wffxfﬁp'j:u
Szaniszl6 Laszld Simonka Petra
polgarmester jegyzé

Zaradék:

Magyarorszag helyf onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 51. & (2) bekezdése alapjan
a rendelet 2020. szeptember 1. napjan kihirdetésre kerilit.

Szilvasvarad, 2020. szeptember 1. ‘ _es _
g e
Simmonka Petfa,




Vallomasom a ,,Szilvasvéradi Haranglab Megmentése” témdjéban

2017. augusztus 1-jével keveredtem Bélapatfalvara plébanosnak., Mivel
nem koltdzhettem a bélapati plébania épiiletbe, a szilvasi plébania épiiletet
takaritottak ki nekem, és egy tisztasagi festés utan oda becuccoltam.

Ahogy reggelente elsétaltam a Biikki Rézsa nevii vendéglaté egységbe
kavézni, akkor fedeztem fel a széban forgé HARANGLABAT. Lassan deriiltek
ki szamomra az épiilet torténetének részletei. Azt magam is felismertem, hogy
feltjitasra szorul. Es 6rémmel nyugtaztam, hogy a polgdrmester tr tSbbszér is
igéretet tett arra, hogy meg fog torténni a haranglab renovalasa. Birtokomban van
egy levele, amiben leirja ezt. Es azt is kinyilvanitja, hogy atadnik az
egyhdzkdzségnek. Fn nem zarkéztam el az atvételtdl, de gondoltam, hogy
megvarom, hogy rendbe tegyék. Nem egy romot akarok atvenni, nem én
bontattam le a haranglab melletti épiilettel egyiitt annak egyik oldalét.

A haranglébban 1év§ harangot azon megfontolasbél vitettem el, hogy ne
sériiljon meg, esetleg ne zuhanjon le. Aki eddig harangozott azt mondta, hogy
amikor bekapcsolja az elektromosan, 6ndlléan miiksdé harangozast, akkor
veszélyesen inog az egész fa szerkezet, ami tartja a harangot. Oneki nem is volt
batorsaga alatta tartézkodni, mert nem tiint elég stabilnak.

A harang jelenleg egy olyan cégnél van, amelyik az Egri
Foéegyhazmegyében sok éve eredményesen mikodik. Papiron dokumentaltuk, és
ezt a templomunk hirdet6tablajan kdzszemlére kitettiik, hogy renovalas céljabol
szallitottak el.

A harang jovébeli sorsard] valéban gy gondolkodom, hogy nem kellene a
régi helyére visszavinni. Ha valoban egy panzié épiil az egykori katolikus iskola
helyére, akkor nem lenne szerencsés, ha esetleg a délutani pihenés idején ott
harangoznanak, mert temetés van. Errél a polgdrmester trral telefonon
besz¢€ltiink, €s nekem tigy jott le, hogy ezzel egyetért. Tovabba ezt a harangot csak
elhunytak emlékezetére szoktuk megszdlaltatni, vagyis lélekharangként
hasznaljuk. A 1élekharangnak pedig a temet8ben van a legjobb helye.

Azt beismerem, hogy nem voltam arra tekintettel, hogy a haranglabbal
egyiitt a harang is a helyi énkorményzat tulajdona. De nem ellopni akartam,
hanem megmenteni a pusztulastél.

A harangléb j6vébeli sorsardl nincs elképzelésem. Annak nem létom
értelmét, hogy a jelenlegi helyén allva keriiljon az egyhazko6zség tulajdondba. Mas



portdjan nem egyszerli még a megkézelitése sem. Gondolok itt pl. egy kertben
1évé villanyoszlopra.

Mindezeket azért foglaltam irdsba, hogy semmiféle félreértés ne
torténhessen azzal kapcsolatban, hogy mit és hogyan mondtam. En nem
titkoléztam eddig sem, vasdrnapi szentmisék alkalmaval mindezeket méar
elmondtam, és ezek utdn is ilyen nyiltan és Bszintén szeretnék az emberekért
dolgozni.

Ha vétettem a torvény ellen, akkor vallalom a vezeklést.

Mindezeket magam fogalmaztam meg, 8szinte joakaratb6l cselekedve,
szerintem a valosagnak megfelelden.

Kelt: Bélapatfalvan, 2020. 08. 01

by sy

Kovacs Laszlé

c. apat, plébanos



