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SZILVASVARADI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
ADATVEDELMI ES ADATBIZTONSAGI SZABALYZATA

|. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Szilvasvaradi Kozés Onkormanyzati Hivatalnak (a tovabbiakban: Adatkezel8) célja, hogy a tevékenységével
Osszefliggésben felmeriilé személyes adatok kezelésével jard folyamatai, eljardsai soran biztositsa a személyes
adatok védelmének megfelel§ szintjét az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése az ilyen adatok aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl sz616 rendelete szerint (a tovabbiakban: a Rendelet).

A Szabdlyzat szerinti Adatkezel6 adatai:
- megnevezése: Szilvasvaradi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
- székhelye: 3348 Szilvdsvarad, Miskolci ut 1.
- képviseli: Dobosné dr. Kvesztar Henrietta jegyz6
- addszdma: 15379243-2-10
- telefonszdma: +36-36-816 233

- elektronikus postacime: jegyzo@szilvasvarad.hu

- honlapja: www.szilvasvarad.hu

- koz6sségi oldala: https://www.facebook.com/szilvasvarad/ és
https://www.facebook.com/SzeretlekSzilvasvarad/

Az adatkezel$ adatvédelmi tisztviselGje:
- neve: Varré Anna

telefonszama: +36-36-816-233/29. mellék

postai kézbesitési cime: 3348 Szilvasvarad, Miskolczi ut 1.

elektronikus postacime: dpo@szilvasvarad.hu

1.1. A SZABALYZAT CELJA

1.1.1. Szilvasvéradi K6zds Onkormanyzati Hivatal adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatanak (a
tovabbiakban: a Szabalyzat) célja, hogy ismertesse a személyes adatok kezelése soran érvényesitend6
szabalyokat és eljarasokat mindazon személyekkel, akik az Adatkezel6 adatvagyonahoz hozzaférhetnek, az
Adatkezel6vel munkavégzésre vagy adatfeldolgozasra irdnyuldé jogviszonyban 4dllnak. A Szabdlyzat
meghatdrozza az Adatkezel6 altal folytatott személyes adatkezelés miikodésének jogszer( rendjét, valamint
biztositja a Rendelet és az informacids dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: az Infotv.) kovetelményeinek érvényesilését.

1.1.2. A Szabdlyzat célja tovabba az Adatkezel6 4ltal végzett adatkezelések, adatfeldolgozdsok sordn a
személyes adatok védelme és a kozérdekd, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok hozzaférhetGségének
biztositasa.

1.2. A SZABALYZAT HATALYA

1.2.1. A szabalyzat hatalya az Infotv. 2. §-anak megfelel6en kiterjed:
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1) az Onkormanyzatndl foglalkoztatott valamennyi koztisztvisel6re, kozszolgélati lgykezel6re és
munkavallaléra és a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személyekre, (a tovabbiakban:
munkatarsak),

2) az Onkormanyzat teljeskori feladat és hatdskorének elldtasara,

3) az Onkormanyzatndl nyilvantartott, valamint rendelkezésre allé adatokra, amely természetes személy
adataira vonatkozik, vagy kozérdek( adatot vagy kozérdekbdl nyilvdnos adatot tartalmaz, fliiggetlendl
attél, hogy az adatkezelés vagy adatfeldolgozas teljesen vagy részben automatizalt eszkozzel, valamint
manualis modon torténik,

4) az adatfeldolgozasi szerz6désekben rogzitettek szerint, az adatfeldolgozasi szerz6dést alairt kilsé
szervezetek mindazon alkalmazottaira, akik az Adatkezel6 informatikai rendszereit hasznaljak,
Uzemeltetik, mdkodtetik vagy fejlesztik — azaz mindazon személyekre, akik az Adatkezel6
adatvagyonahoz hozzaférhetnek,

5) az adatkezelés soran felhasznalt targyi, informatikai eszkdzokre, fluggetlenll annak lGzemeltetési
helyétél,

6) a mindGsitett adatok kezelésére vonatkozd jogszabaly eltérd rendelkezésének hianydban a minGsitett
adathordozdban szerepeltetett személyes adatok kezelése sordn.

1.3. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1.3.1. Az értelmez6 rendelkezések tekintetében az Infotv. 3. §. és a Rendelet 4. cikke az iranyaddak.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy kozvetve -
azonosithatd természetes személy;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kiilénosen az érintett neve, azonosito jele, valamint
egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemz6 ismeret -,
valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd kdvetkeztetés;

Kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos
vagy mas vildgnézeti meggy6z6désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozd
személyes adat, az egészségi dllapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a b(inligyi
személyes adat;

Blinligyi személyes adat: a biintetGeljards sordn vagy azt megel6z6en a blincselekménnyel vagy a
blintetGeljarassal dsszefliggésben, a blintetGeljaras lefolytatasara, illetve a blincselekmények felderitésére
jogosult szerveknél, tovabbd a blintetés-végrehajtds szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba
hozhatd, valamint a biintetett el6életre vonatkozé személyes adat;

Hozzajarulds: az érintett akaratdnak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld tajékoztatdson
alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adat - teljes kori vagy egyes
m(iveletekre kiterjedd - kezeléséhez;

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogdsolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki, vagy
amely 6nalléan vagy mdasokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a
felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehaijtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehaijtatja;

Adatkezel6 szerv: Szilvasvaradi K6zos Onkormanyzati Hivatal
Adatkezel6 szerv vezetdje: jegyz6

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol figgetlenlil az adaton végzett barmely miivelet vagy a miveletek
Osszessége, igy kulonosen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvaltoztatasa,
felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossadgra hozatala, 6sszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa,
zéroldsa, torlése és megsemmisitése. Valamint az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-,
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hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdék (pl. ujj- vagy
tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetvé tétele;
Nyilvdnossagra hozatal: az adat barki szamdra torténd hozzaférhetévé tétele;
Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreallitasa tobbé nem lehetséges;

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idére
torténd korlatozasa céljabdl;

Adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkllonboztetése céljabal;
Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazé minden adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

Adatfeldolgozds: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése, fliggetlenil a
miveletek végrehajtasdhoz alkalmazott mddszert6l és eszkoztbl, valamint az alkalmazas helyétdl, feltéve hogy
a technikai feladatot az adaton végzik;

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki,
vagy amely szerz6dés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott szerz6dést is - adatok
feldolgozasat végzi;

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 6sszessége;

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet,
aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval;

EGT-allam: az Eurdpai Unid tagdllama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 megallapodasban részes mas
allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unid és tagdllamai, valamint az Eurdpai
Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapoddsban nem részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerz6dés alapjan
az Eurdpai Gazdasagi Térségrél sz616 megallapodasban részes allam allampolgdraval azonos jogallast élvez;

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam;

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilondsen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sérilés.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovGbeli kezelésiik korlatozasa céljabdl;

Alnevesités: a személyes adatok olyan mdédon torténd kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi informacidk
felhaszndlasa nélkil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kilon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzGire vonatkozé minden
olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetGvé teszi vagy megerdsiti a természetes
személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkdpiai adat;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv, akivel,
vagy amellyel a személyes adatot kozlik, flggetlenil attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek,
amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagdllami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindgsilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelGen az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozé személyes
adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatdsokra vonatkozd olyan adatot
is, amely informdciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;
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Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Gigynokség vagy barmely egyéb szerv,
amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

Genetikai adat: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzGire vonatkozéd minden olyan
személyes adat, amely az adott személy fizioldgidjara vagy egészségi allapotara vonatkozé egyedi informaciot
hordoz, és amely elsGsorban az emlitett természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzésébél ered;

Képvisel6: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkezd és az adatkezel6 vagy
adatfeldolgozd altal irdsban megjeldlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy
adatfeldolgozét képviseli az adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében haruld
kotelezettségek vonatkozasaban;

Kotelez6 erejii vallalati szabalyok: a személyes adatok védelmére vonatkozd szabdlyzat, amelyet az Unid
valamely tagallamdnak teriletén tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezel6 vagy adatfeldolgozd egy vagy
tobb harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon vallalkozascsoporton vagy kozos gazdasagi
tevékenységet folytaté vallalkozasok ugyanazon csoportjan beliili adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részérél
torténd tovabbitasa vagy ilyen tovabbitasok sorozata tekintetében kovet;

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy funkcionalis,
vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatdrozott ismérvek alapjan hozzaférhetg;

Tajékoztatas: adatvédelmi incidens gyanujardl szoldé bejelentés az adatkezel6 vagy adatfeldolgozdja barmely
szervezeti egységéhez, amely barkit6l szarmazhat;

Profilalkotas: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek sordn a
személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos személyes jellemzdk értékelésére,
kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartdzkoddsi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolddd jellemzSk elemzésére vagy el6rejelzésére hasznaljak;

Relevans és megalapozott kifogas: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal kapcsolatos kifogds, hogy
ezt a rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezel6re vagy az adatfeldolgozdra vonatkozd tervezett
intézkedés 6sszhangban van-e a rendelettel; a kifogdsban egyértelm(ien be kell mutatni a dontéstervezet altal
az érintettek alapvetd jogaira és szabadsdagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unidén beliili
szabad dramlasara jelentett kockdzatok jelent6ségét;

Tevékenységi kozpont:

a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezel$ esetében az Unidn bellli kozponti
Ggyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira és eszkozeire vonatkozé dontéseket
az adatkezel6 egy Unidn beliili masik tevékenységi helyén hozzak, és az utébbi tevékenységi hely rendelkezik
hataskorrel az emlitett dontések végrehajtatasara, az emlitett dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell
tevékenységi kdzpontnak tekinteni;

b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatfeldolgozd esetében az Unidn beliili
kozponti Ggyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Uniéban nem rendelkezik kbzponti tGgyviteli hellyel,
akkor az adatfeldolgozénak az az Unidn beliili tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozo tevékenységi helyén
folytatott tevékenységekkel 6sszefliggésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az
adatfeldolgozdra e rendelet szerint meghatdrozott kotelezettségek vonatkoznak.

Il. AZ ALTALANOS ADATKEZELESI SZABALYOK

2.1. AZ ADATVEDELMI ELJARASREND SZERVEZETI KIALAKITASA

2.1.1.A személyes adatok védelmével kapcsolatos szerepkorok:
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a) az elektronikus informatikai rendszerhez kapcsolddo adatok, adatbazisok, illetve adatkezelés esetén az
Informacio Biztonsagi Szabalyzatban meghatarozott szerepkorok,

b) a nem elektronikus informacidrendszerben térolt, kezelt adatok, adatbazisok, illetve adatkezelés esetén:
1) ajegyz6 (és a polgarmester)
2) az adatvédelmi tisztvisel6,
3) ajegyzGiiroda vezetGje
4) avezet6 (kirendeltség vezetd, csoportvezetd)
5) az adatkezel$, munkatars.

2.1.1. A hivatal kezelésében Iév6 adatok tekintetében a jegyz6, a kizdrdlag az 6nkormanyzat kezelésében [évé
adatok tekintetében a polgdrmester koteles gondoskodni a személyes adatok védelmérdl.

2.1.2. Ajegyz6:

e jovahagyja a személyes és kilonleges adatokat tartalmazd, adatszolgdltatdsi, adattovabbitasi,
valamint az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat,

e engedélyezi a nyilvantartasi rendszerekhez a hozzaférési jogosultsagot,

o sziikség esetén gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasardl a Hivatal foglalkoztatottai részére,

e atudomadsara jutott visszassdg esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a jogszer(tlen adatkezelés
megsziintetésére, szlikség esetén fegyelmi eljarast kezdeményez a foglalkoztatottal szemben,

o felelGs a személyes adatok védelméért és az AdatkezelS tevékenységére vonatkozé kdzérdeki adatok
nyilvdnossagdra vonatkozo térvényi elGirdsok érvényesitésért,

o a3 jegyz6 az adatvédelemmel és az informacid szabadsaggal kapcsolatos feladatdt a kozvetlen
iranyitasa alatt allo, Adatvédelmi TisztviselS (a tovabbiakban adatvédelmi tisztvisel8) utjan latja el. A
jegyz6 a Hivatal altal kezelt személyes adatok védelmére és a Hivatal tevékenységére vonatkozd
kozérdekd adatok nyilvanossagdra vonatkozd torvényi elGirdsok érvényesitése érdekében feladatai
ellatasdra adatvédelmi tisztvisel6t biz meg.

2.1.3. A polgarmesterek feladatai az adatvédelem teriletén:

a személyes adatok védelmét szolgalé jelen szabdlyzat jévahagyasa,

e a helyi adatvédelmi, és adatkezeléssel 6sszefligg6 belsd szabalyzatok alapjan az adatok 6sszehangolt
kezelési rendjének kialakitasa és mikodtetése,

e a személyes adatok védelmével kapcsolatos alapelvek betartdsa és ©nkormadanyzaton beldl
betartatasa,

e aszemélyes adatok kezelésével érintett személyek jogai gyakorlasanak elGsegitése,

e a hozza beérkez6 adatkezeléssel kapcsolatos kérelmek adatvédelmi tisztvisel6nek valod tovabbitasa,

e részvétel az adatvédelemmel kapcsolatos kotelezé tajékoztatasban,

e az adatvagyon leltar elkészitéséért adott teriileten felelGs személyek kijel6lése,

o egylttm(ikodés és kapcsolattartas a felligyeleti hatdsaggal,

e aszabalyzatban meghatdrozott feladatok ellatasa,

e aszabalyzat mellékleteiben meghatarozott feladatok ellatdsa.

2.1.2. Az adatvédelmi tisztvisel§

e az Adatkezel6 folyamatosan biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselS és az adatvédelem szervezete
szamara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési miveletekhez valé hozzaféréshez sziikséges,

e az Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban
utasitasokat senkitél ne fogadjon el,
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e az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagdllami jogban
meghatdrozott titoktartdsi kotelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozé kotelezettség
koti,

e az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével, a kozérdek(i adatok megismerésével és a
kotelez6en kozzéteendd adatok nyilvanossdgra hozataldval kapcsolatos szervezési és ellen&rzési
feladatokat latja el,

e azadatvédelmi tisztviselS folyamatba épitve vizsgalja az Infotv. és a GDPR végrehajtasaval 6sszefliggé
kotelezettségek teljesitését, majd a vizsgalat eredményérél az adatvédelmi tisztvisel§ évente legaldbb
egy alkalommal atfogé jelentést készit a jegyzs részére,

e tdjékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezelS vagy az adatfeldolgozd, tovdbba az adatkezelést végz6
alkalmazottak részére az Infotv. és a GDPR, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban, koézremdikodik, és segitséget nyujt az
adatkezeléssel 6sszefliggé dontések meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban,

e kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgalat elvégzését, konkrét ligyekben felmerils igények alapjan adatvédelmi kérdésekben 8
napon belil segitséget nyujt a szervezeti egységek munkatarsai részére,

e ellendrzi e szabdlyzatnak, valamint az unids vagy tagdllami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak
vald megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, éves munkaterv alapjan ellenérzi a Hivatal
szervezeti egységeinél az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozé mds jogszabalyok, valamint a jelen
szabdlyzat és a kozérdekl adatok megismerésének, és a kotelez6en kozzéteend6 adatok
nyilvdnossagra hozatalanak rendjérél sz616 rendelkezéseinek betartasat,

e az ellenGrzésrél jegyz6konyvet készit, hidnyossagok esetén 30 napos hatarid6vel intézkedésre hivja
fel az érintett szervezeti egység vezetdjét,

e azintézkedés teljesitésének ellenérzésére 60 napon belll utéellenérzést végez,

e az intézkedés elmaradasa vagy nem megfelel§ teljesitése esetén tajékoztatja a jegyz6t és javaslatot
tesz intézkedésre,

e javaslatot tesz a jegyz6nek, amennyiben az adatbiztonsag érdekében intézkedés
meghozatalat |atja szlikségesnek,

e az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorldasahoz
kapcsolédd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak, kivizsgalja és intézi a
hozza érkezS bejelentéseket, a bejelentések kivizsgalasara, az Infotv. VI. fejezetében foglaltakat kell
megfelelG eltéréssel alkalmazni,

o elkésziti és évente, a targyévet kovetd év janudr 31. napjdig felllvizsgdlja az adatvédelmi szabalyzatot,
jogszabdlyvaltozas miatt vagy mas fontos okbdl gondoskodik annak mddositasardl, kiegészitésérdl,

o éves ellen6rzési Utemterv alapjan ellenérzi a kezelt adatok nyilvantartasardl és védelmérél, a
kozérdekd adatok nyilvanossdgardl sz616 jogszabalyok végrehajtasat,

e a kozérdekli adatok nyilvanossagdval kapcsolatban sziikség szerint kdzremdikodik ezen adatok
megismerése iranti kérelmek teljesitésében,

o koordindlja az adatvédelmi tevékenységet segit6 nyilvantartdsi rendszer kialakitasat, médositasait,

e a szervezeti egységek munkatdrsai részére adatvédelmi oktatast, ismeretmegujitast tart, az
adatvédelmi oktatdssal kapcsolatos feladatokat oktatdsi Gtemterv alapjan végzi,

o egylttm(ikodik a felligyeleti hatdsaggal; az adatkezeléssel 6sszefliggs ligyekben —ideértve az elGzetes
konzultaciot is — kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele;

e vezeti az adatvédelmi nyilvantartast,

e szervezi az adatkezelési miveletekben résztvevG személyzet tudatossag novelését és képzését,
valamint a kapcsoldédo auditokat is.

2.1.3. A jegyz6i iroda vezetGje (igazgatasi el6add)
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o vezet, mint adatkezelési felel6s — sajat munkakore elldatdsa mellett — az adatvédelmi tisztvisel§
szakmai iranyitasaval végzi munkajat,

e adatvédelmi szempontbdl véleményezi a képvisel6-testiileti és a bizottsagi elGterjesztéseket,

e mint az iroda adatkezelésért felel6s munkatarsa koordindlja az Adatkezel6 szervezeti egységei és az
adatvédelmi tisztvisel6 kozotti kapcsolattartast, munkavégzése sordn segiti és tamogatja az
adatvédelmi tisztvisel6 munkavégzését,

e konkrét ligyekben felmeril6 adatvédelmi kérdésekben segitséget nydjt a vezetbk és az adatkezel6k
részére,

o kozrem(ikodik, és segitséget nyljt az adatkezeléssel dsszefliggd dontések meghozataldban, valamint
az érintettek jogainak biztositasaban,

o a3 kozérdek( adatok nyilvdnossagdval kapcsolatban koordindlja a kdzérdek( adatok kozzétételéhez
szlikséges adatok megkildését a Szervezési Iroda részére,

e 3 kozérdek(i adatok nyilvanossagdval kapcsolatban sziikség szerint kdzremikodik ezen adatok
megismerése iranti kérelmek teljesitésében,

e koordindlja az adatvédelmi tevékenységet segit6 nyilvantartasok kialakitasat, mddositasait,

e vezeti az adatvédelmi nyilvantartasokat és Osszesiti, majd a kit(izott hatdridére tovabbitja az
adatvédelmi tisztvisel6nek.

2.1.4. A vezet6 (kirendeltség vezet6, csoportvezetd)

e koteles a Szabdlyzatban foglaltakat megismerni, munkaja soran alkalmazni, valamint gondoskodni
arrél, hogy azt az irodajan, illetve osztidlydn dolgozé foglalkoztatottak megismerjék, elGirasait
munkavégzésiik sordn alkalmazzak,

e konkrét tigyekben felmeriil6é adatvédelmi kérdésekben segitséget nyujt az adatkezel6k részére,

e jogszabalyvaltozas vagy mas fontos okbdl javaslatot tesz a jegyz6nek a Szabalyzat mddositasara,
kiegészitésére,

e 3 hozza érkez6 adatkezeléssel kapcsolatos panaszokat kivizsgalja, a kivizsgalasrol feljegyzést készit,
melyet tovabbit a jegyz6 részére,

e atudomadsara jutott visszassagrol tajékoztatja a jegyz6t.

2.1.5. Az adatkezel6 (munkatars)

o koteles az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat és a Szabdlyzatot megismerni és
maradéktalanul betartani,

o koteles tajékoztatni kozvetlen felettesét, sziikség esetén a jegyz6t, a feladatkorében felmeriilt
barmely adatvédelmi problémardl, észrevételeirsl, a szamitastechnikai eszkdzok barminemd
meghibasodasardl, az adatdllomany kezelhetGségében bekdvetkezett problémardl,

o koteles a tudomasara jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassagot haladéktalanul
megszuntetni,

e vezeti a munkakorébe tartozo adat-, adatszolgdltatdsi és adattovabbitdsi nyilvantartast,

o gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartds adataihoz illetéktelen személy ne férhessen
hozz3, lgyel a nyilvantartas biztonsagos tarolasara,

o elvégzi a kezelésében |évs adatok biztonsagi mentését, gondoskodik azok biztonsagos taroldsardl,

e ajogszabdly dltal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat, adatot tovabbit,

o koteles kozvetlen felettesét, sziikség esetén a jegyz6t tdjékoztatni minden olyan eseményrél, amikor
6t jogszer(itlen adatkezelésre kérték fel, utasitottdk,

e haladéktalanul jelzi kozvetlen felettesének, ha az adatdllomanyba jogosulatlan hozzaférést vagy
barminem(i valtozast tapasztal,

o fegyelmi és kartéritési felelGsséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az adatkezelésre és az adatok
védelemére vonatkozé jogszabalyoknak, valamint a Szabdlyzatnak, az adatkezelést elrendeld
jogszabaly hianyaban pedig az érintett hozzajaruldasanak megfelelen végezze

o kotelezettsége, hogy az 1. 2. f) pont szerinti éves adatvédelmi jelentéshez vezet6je Utjan adatot
szolgaltasson.
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e kotelezettsége, hogy részt vegyen az adatvédelmi oktatason.

2.1.6. A személyes adatok védelmének biztositdsa, valamint a jelen szabdlyzatban meghatarozott elvek,
érintetti jogok biztositasa, valamint a meghatdrozott intézkedések hatékonysdga érdekében koteles
egyuttm(kodni:

e ajegyzl és a polgarmester, valamint az adatvédelmi tisztviseld,

e 3z adatvédelmi tisztviselG és az adatkezel6 szerv munkatarsai, illetve az adatkezel6 szervhez kotheté
mas tisztségviseldk,

e a munkatdrsak és a tisztségvisel6k.

2.1.7. Kiemelt szakmai egylittm(kodés sziikséges az adatvédelmi tisztviseld, és az informdacidbiztonsaggal
Osszefligg6 feladatkort ellatdk (a Biztonsagi FelelGs, az Gzemeltetési felelSs, a biztonsagi eseményt kivizsgald
személy) kozott.

2.1.8. Az adatvédelemmel érintett munkakort elldtéknak a tevékenységiik soran folyamatos tdjékoztatdsi,
egyuttm(ikodési és tevékenység harmonizacios kotelezettségiik van.

2.1.9. Az egylttmikodés kiilondsen az aldbbi tevékenységekben nyilvanul meg:

o vezetGi szdbeli vagy irdsbeli utasitas,

tdjékoztatas,

beszamoltatas,

kozos tevékenység.

2.2. A SZEMELYES ADATOK KEZELESENEK ALAPELVEI

2.2.1. Jogszer(iség, tisztességes eljards és atlathatdsag alapelve

2.2.1.1. A személyes adatok kezelését jogszerlien és tisztességesen, az érintett szdmara atlathaté maédon kell
végezni. A személyes adatok kezelésekor a természetes személyek szdmara atlathatova kell tenni a rajuk
vonatkozd személyes adataik gyljtésének és felhasznaldasanak maédjat, mikéntjét, az adatok kezelésének
mértékét, tovabba az azokba valé betekintés lehetfségét és mddjat. Az atldthatdsag elve megkoveteli, hogy
a személyes adatok kezelésével Gsszefliggd tdjékoztatds, illetve kommunikacid kénnyen hozzaférhets és
kozérthet6 legyen, valamint hogy azt vilagosan és egyszer(i nyelvezettel fogalmazzak meg. Annak biztositasa
érdekében, hogy a személyes adatok kezelése az érintett szamara atlathatd legyen, a szervezeti egységek
minden adatkezelésrél adatkezelési tajékoztatot készitenek, amelyeket a nyilvantartanak, és az érinttettek
szamara nyilvanosan és korlatozas mentesen hozzaférhet6vé tesznek, valamint az adatkezelési tajékoztatok
megfelelGségét minden év december 31. napjaig felllvizsgaljak és ennek megfelel6en azokat mddositjak.

2.2.1.2. Az érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell az adatkezelés céljat, és az adatszolgaltatas onkéntes
vagy kotelezd jellegét. Kotelez6 adatszolgaltatas esetén meg kell jel6lni az adatkezelést elrendel§ jogszabalyt,
illetve az elrendelést megallapitd jogszabalyi rendelkezés jogszabalyhely szerinti megjelolését.

2.2.1.3. A hozzajaruldson alapulé adatkezeléséhez az érintett hozzdjarulasat kell kikérni, kivéve, ha
hozzajarulasat, kilonleges adatat irdsbeli beadvanyban maga az érintett kozolte. Kiilonleges adatot az érintett
kifejezett és irdsos hozzajarulasa szerint szabad felvenni. Kilonleges adatok kezelésével jard tgyekben — a
jogszabalyokban és jelen szabalyzatban foglaltakon tul is — fokozott gondossaggal kell eljarni.

2.2.1.4. Személyes adat kezelésének mindsil az érintettrél készitett fotd, videofelvétel abban az esetben is,
ha a fotdn, videofelvételen nem szerepel az érintett neve vagy mas adata. Személyes adatkezelésnek mindsil
a felvétel elkészitése abban az esetben is, ha az felhasznaldasra nem keriil. Az ilyen adatkezelés csak
hozzajaruldson alapulhat. A hozzajarulds beszerzéséért a szervezeti egység vezetdje felelbs.
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2.2.1.5. Személyes adat kezelésének mingsil az érintettrdl készitett fotd, videofelvétel abban az esetben is,
ha a fotdn, videofelvételen nem szerepel az érintett neve vagy mas adata. Személyes adatkezelésnek mingsiil
a felvétel elkészitése abban az esetben is, ha az felhaszndlasra nem keril. Az ilyen adatkezelés csak az érintett
hozzajaruldasan alapulhat. A hozzajarulds beszerzéséért a szervezeti egység vezet6je felel6s. Amennyiben az
adat nem az érintettdl szarmazik, csak akkor kezelhetS, ha az adat kozlGje az Adatkezel§ rendelkezésére
bocsatja az érintett felhasznaldsi célra vonatkozé hozzajarulasat. Személyes adat kozzétételéhez az
Adatkezel6nek rendelkeznie kell az érintettnek a kozzétételre valdé hozzajaruldsaval is. A hozzdjaruldst a
felvételek elkészitése el6tt kell beszerezni. A rendezvényeken vald felvételkészités soran, a rendezvényeken
résztvevlket el6zetesen —a meghivon vagy a rendezvényen vald adatkezelési tajékoztato tabla elhelyezésével
— a felvétel készitésérél és annak felhaszndlasardl tajékoztatni kell. Az adatkezelési tdjékoztatds
megtorténtérdl jegyz6konyvet kell felvenni.

2.2.1.6. A személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legaldbb az alabbiak
egyike teljesul:

a) azérintett hozzajaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténé kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz8dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges;

c) azadatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez szlikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy létfontossdgu érdekeinek védelme
miatt szlikséges;

e) az adatkezelés kozérdekld vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szlikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6
jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az
érintett gyermek.

Az els6 albekezdés f) pontja nem alkalmazhaté a kdzhatalmi szervek altal feladataik ellatdsa sordn végzett
adatkezelésre. (GDPR 6. cikk (1).)

A GDPR 6. cikk (1) c) pont szerinti jogi kOtelezettség teljesitése:

a) Akotelez6en vezetend6 nyilvantartasokat az 6nkormanyzati adohatdsag hataskorébe tartozo addk és
addk maédjara behajtandd kdztartozasok nyilvantartasanak, kezelésének, elszamoldsanak, valamint az
onkormanyzati adéhatdsag adatszolgéltatasi eljardasanak szabalyairdl sz6l6 37/2015. (XII. 28.) NGM
rendelet hatdrozza meg.

b) A személyesen, elektronikus vagy postai Uton benyujthaté nyomtatvanyok kotelezé adattartalmat az
Onkormanyzati adéhatdsagok altal rendszeresitheté bevallasi, bejelentési nyomtatvanyok tartalmarol
sz6l6 35/2008. (XII:31.) PM rendelet, az addzas rendjérél sz6ldé 2017. évi CL. térvény és a polgari
torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény hatarozza meg.

c) Az elektronikus (gyintézés regisztracidjahoz szilkséges meghatalmazas kotelezé adatainak korét az
addzas rendjérdl sz6lo 2017. évi CL. torvény és a polgari torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvényben
szabdlyozza.

2.2.1.7. Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koéltségekkel jarna, és a személyes adat kezelése az adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése céljabodl sziikséges, vagy az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljabol szlikséges, és ezen érdek érvényesitése céljabol sziikséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes
adatok védelméhez f(iz6d6 jog korlatozasaval aranyban all. (Infotv. 6. § (1) bekezdés)

2.2.2. Célhoz kotottség alapelve
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2.2.2.1. A személyes adatok gyljtése csak meghatarozott, egyértelml és jogszerl célbdl térténhet. A
személyes adatok nem kezelhet6k ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 mddon. Annak biztositasa
érdekében, hogy a személyes adatok kezelése csak az adott célhoz kotott legyen, a szervezeti egységek az
altaluk kezelt adatok célhoz kotottségét minden év december 31. napjaig fellilvizsgaljak és ennek megfelelGen
az adatokat médositjak, torlik. A torlésrél adatmegsemmisitési jegyz8kdnyv készil.

2.2.2.2. Az ligyintézés sordn csak azokat a személyes, vagy kiilonleges adatokat szabad felvenni és kezelni,
amelyek az Ugy szempontjabdl feltétleniil sziikségesek, és amelyeknek a célhoz kotottsége igazolhatd. A
felvett adatokat csak az adott ligy intézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal és adatokkal —
torvény eltéré rendelkezése hidnydban — nem kapcsolhatdk 6ssze.

2.2.3. Adattakarékossag alapelve

2.2.3.1. A személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelelének és relevansnak kell lennitik,
valamint csak a szlikséges adatra szabad korlatozddniuk. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes
adatok kezelése csak a sziikséges mértéki legyen, a szervezeti egységek az altaluk kezelt adatokat, azok
relevanciajat minden év december 31. napjaig fellilvizsgaljdk és ennek megfelel6en az adatokat mddositjak,
torlik. A torlésrél adatmegsemmisitési jegyz6konyv készdl.

2.2.4. Pontossag alapelve

2.2.4.1. A személyes adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik, azaz minden észszer(i
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toroljék vagy helyesbitsék. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok
megfelel6 pontossaguak legyenek, a szervezeti egységek az altaluk kezelt adatokat, azok pontossagat,
megfelel6ségét minden év december 31. napjaig fellilvizsgdljdk és ennek megfelel6en az adatokat mddositjak,
torlik. A torlésrél adatmegsemmisitési jegyz6konyv készdil.

2.2.4.2. Az adatmin@ség biztositasa céljdbdl személyes adatot csak az érintett személyének azonositasara
alkalmas és érvényes hatdsagi igazolvanybdl szabad felvenni. Az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés
folyaman ugyelni kell a személyes adatok pontossdgara, teljességére és idészerliségére, hogy emiatt az
érintettek jogai ne sériilhessenek.

2.2.5. Korlatozott tarolhatdsag alapelve

2.2.5.1. A személyes adatok taroldsanak olyan formaban kell térténnie, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelése ezt
kovetGen is igazolhatdan sziikséges.

2.2.5.2. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok taroldsa a szikséges idGtartamra
korlatozédjon, az Adatkezel6 minden adatkezelése tekintetében adattorlési hataridét allapit meg az
iratkezelési szabalyzataban, ezt a hatarid6t pedig az adatkezelési nyilvantartasaban felvezeti. Az adattorlési
hatarid6k megfelelségét a szervezeti egységek minden év december 31. napjdig felllvizsgaljak és ennek
megfeleléen a hatarid6ket moddositjdk az hataridék leteltével az adatokat torlik. A torlésrél
adatmegsemmisitési jegyz6konyv készil.

2.2.5.3. A célhoz mar nem kot6dd és olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja megsziint vagy
maddosult — az Iratkezelési szabdalyzatban foglaltakkal 6sszhangban — haladéktalanul, vagy az el6irt megdrzési
hatarid6 leteltével meg kell semmisiteni. A személyes adatokat tartalmazé egyéb iratanyagok
rogzitett adatokat, amennyiben céljukat betoltotték — tovabbi felhasznaldsuk megakadalyozasa érdekében —
felismerhetetlenné kell tenni.
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2.2.5.4. Az adattorlés maradéktalan megvaldsitasa érdekében az ligyintézének kell6 gondossdggal, pontosan
kell meghatdrozni az irattarazdsra keriil6 anyagok selejtezési idejét megjelols irattari tételszdmot az Irattdri
Terv alapjan.

2.2.5.5. A személyes adatok akkor tovabbithatéak, valamint a kiilonb6z6 adatkezelések akkor kapcsolhatdk
Ossze, ha az érintett ahhoz hozzdjarult, vagy torvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden
egyes személyes adatra nézve teljesiilnek. Személyes adat (beleértve a kiilonleges adatot is) az orszaghdl —
adathordozétél vagy adatatvitel maédjatol flggetlenlil - harmadik orszagban |évé adatkezel6 vagy
adatfeldolgozd részére akkor tovabbithatd, ha az Infotv 10.§-3aban foglalt feltételek teljesiiinek.

2.2.5.6. A hatdsdgi ligyek soran hozott iratok nem tartalmazhatjak az értesitendd személyek nevét és cimét.
Annak érdekében, hogy a kézbesités ellenérizhet6 legyen, a koztisztvisel§ koteles az irattari példanyon
rogziteni az értesitend6k jegyzékét, arrdl tajékoztatast adni azonban csak a vonatkozd jogszabalyok és jelen
szabdlyzat figyelembe vételével lehet.

2.2.6.Integritas és bizalmas jelleg alapelve

2.2.6.1. A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazdsaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6 biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet is ideértve. A szervezeti egységek az Informacidbiztonsdgi Felel6s kozrem(ikodésével
minden év december 31. napjdig felllvizsgdljdk az Adatkezel6 adatkezelési tevékenysége soran az
adatszivargas megelGzésére tett szervezési, technikai intézkedések megfelelGségét.

2.2.6.2. Az lgyiratba nem kerild, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és kiilonleges adatokat —
tovabbi felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében — azonositdsra alkalmatlanna kell tenni vagy azonnal
torolni kell.

2.2.6.3. A szamitastechnikai eljaras soran keletkezett munkapélddnnyal, illetéleg rontott vagy egyéb okbdl
feleslegessé valt példanyokkal a 2.2.6.2. pont szerint kell eljarni.

2.2.6.4. Az ligyintéz6nél vagy az irattarban Iévé iratba az ligyintézén kivil mds személy csak akkor tekinthet
be, amennyiben ezt torvény lehetévé, vagy az AdatkezelGi tevékenységével Osszefliggé feladatellatas
szlikségessé teszi.

2.2.6.5. Az érintett vagy képviselGje betekintési jogdnak gyakorlasa soran ugy kell eljarni, hogy ezaltal masok
jogai ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkozé személyes, vagy védett adatokat adott esetben ki kell
takarni vagy mas modon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

2.2.6.6. Az adatvédelmi tisztvisel kilonosen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak ellenérzése soran, e
feladatahoz kot6dGen és sziikséges korben, jogosult az Adatkezels altal kezelt valamennyi adat — ideértve
valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy Uzleti titok — megismerésére.

2.2.6.7. Az ligyintéz6nél vagy az irattarban Iévé iratba az lgyintézén kivil mas személy csak akkor tekinthet
be, amennyiben ezt torvény lehet6vé, vagy az AdatkezelGi tevékenységével Osszefiiggé feladatellatas
szlikségessé teszi.

2.2.6.8. Az érintett vagy képviselGje betekintési joganak gyakorldsa soran ugy kell eljarni, hogy ezaltal masok
jogai ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkozd személyes, vagy védett adatokat adott esetben ki kell
takarni vagy mas modon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

2.2.6.9. Az adatvédelmi tisztvisel6 — kiilondsen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak ellenérzése soran,
e feladatahoz kot6dGen és sziikséges korben — jogosult az Adatkezel6 altal kezelt valamennyi adat — ideértve
valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy Uzleti titok — megismerésére.

2.2.6.10. Az Adatkezel6 munkatdrsa az Infotv. és a GDPR és jelen szabdlyzat elGirasai alapjan személyes
adatnak mindsilé adatokat tartalmazé iratokat koteles munkaidén tal — és amelyeket lehetséges,
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munkaid6ben is — szekrényébe zarva tartani. Az asztalon és az iroddban egyéb helyen hivatalos iratok csak a
munkavégzés céljabol és annak id6tartama alatt tarolhatdk. Az iratok elzarasaért az az ugyintézé felelGs,
akinél azok a munkaidé befejezésekor taldlhatok.

2.2.6.11. Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi megfontolasbdl azokat a helyiségeket, ahol kdz6s
hasznalatd nyomtatd vagy mdsolégép lizemel, az adatbiztonsdgi kdvetelmények figyelembe vételével kell
hasznalni.

2.2.6.12. Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi megfontoldsbdl azokat a szobdkat, helyiségeket, ahol
szamitégép, munkadllomas lGzemel, dgy kell haszndlni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi, tlizrendészeti és
informatikai biztonsagi kovetelményeknek. Az lgyintéz6 koteles a szamitégépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozdkat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse
meg. Koteles tovabba a munkaidd végeztével a munkadllomast — a folyamatosan bekapcsolva és online
tartandd munkadllomasok kivételével — kikapcsolni, az ajtot bezarni.

2.2.6.13. Személyes adatokat is tartalmazo iratot az Adatkezel6 hivatali helyiségébdl kivinni — munkakori
feladat ellatdsdnak kivételével — csak a kozvetlen felettes vezet engedélyével lehet. Az ligyintéz6 ez esetben
is koteles gondoskodni arrdl, hogy az ne vesszen el, ne rongalddjon vagy semmisiljon meg, és tartalma
illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

2.2.6.14. Az iratok telefaxon, az adatok telefonon, és egyéb elektronikus Uton csak kell§ koriltekintéssel és
kizarélag az Adatkezel6 technikai eszkdzeinek igénybevételével tovabbithatok.

2.2.6.15. Az Adatkezel6 adatfeldolgozd igénybe vétele esetén gondoskodik arrél, hogy a kivalasztott
adatfeldolgozd a személyes adatok védelme érdekében megtegye a sziikséges intézkedéseket, valamint
kovesse az Adatkezel$ szabdlyzatait és egyedi utasitdsait. A kivdlasztds soran az Adatkezel6 torekszik arra,
hogy csakis olyan adatfeldolgozé keriljon igénybevételre, amely megfelel§ garancidkat nyujt- kiilondsen
szakértelem, megbizhatdsdg és er6forrdsok tekintetében — arra vonatkozdan, hogy az adatvédelmi
kovetelmények teljesiilését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az
adatkezelés biztonsagat is.

2.2.6.16. A szabalyzat hatdlybalépését kdvetben kotott adatfeldolgozéi szerz6désekben legaldabb a 2.2.6.17.
pontban rogzitett feltételekrél rendelkezni sziikséges:

2.2.6.17. Az adatfeldolgozdval kdtendd szerz8dés adatvédelmi zaradékanak kotelez6 elemei:
Az Adatfeldolgozé megnevezése

Név és cégforma

Cégjegyzékszama és addszama

Székhelye:

Az Adatfeldolgozo rendelkezik-e adatvédelmi tisztvisel6vel?
Amennyiben igen, rogzitve vannak-e az elérhet6ségi adatai

Csatlakozas a jévahagyott szakmai magatartasi kddexekhez vagy tanusitvanyokhoz

Fel tudja-e mutatni az Adatfeldolgozd, hogy megfelel egy jovahagyott magatartasi kddexnek vagy egy
jovahagyott tanusitvanynak, amely elegendd garanciat nyujt a megfelel6 technikai és szervezési
intézkedések alkalmazasara?

Az alvéllalkozé adatfeldolgozdkra vonatkozo feltételek

a) A megallapodas tartalmaz-e zaradékot az alvallalkozdk (lehetséges) hasznalatarol?

b) Ha az alvéllalkozé adatfeldolgozok alkalmazasa emlitésre keriil, ez csak az alabbi feltételek szerint
lehetséges:

e Van-e egyedi el6zetes engedély, az alvallalkozé adatfeldolgozdkra az alkalmazasuk el6tt;

e Van-e altaldnos engedély az alvdllalkozé adatfeldolgozok igénybevételére?
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Az dltaldnos engedély esetén az Adatfeldolgozd koteles-e bejelenteni az alvéllalkozd
adatfeldolgozdkkal kapcsolatos valtozasokat (amely engedélyt az Adatkezel6 megadhat, vagy
megtagadhat)?

Tartalmazza-e a megallapodds az Adatfeldolgozd kotelezettségét, hogy ugyanazokat a biztonsagi
intézkedéseket irja el6 az alvallalkozé adatfeldolgozdkra, mint amit az adatkezeld és az adatfeldolgozé
kozotti szerz6désben elSirtak?

Rendelkezik-e a megallapodas arrél, hogy az Adatfeldolgozé milyen médon nyljt segitséget az
Adatkezel6nek az érintettek torvényes jogait érinté kérelmek megvalaszolasahoz?

A megallapodds rogziti, hogy az Adatfeldolgozé az aldbbi kotelezettségekkel segitséget nyujt az
Adatkezel6nek, figyelembe véve a feldolgozas jellegét és az Adatfeldolgozé rendelkezésére allo
informacidkat (ki tajékoztat kit, és milyen hataridékkel):

Az Adatfeldolgozdnal bekovetkezd adatvédelmi incidens esetén az el8irt informaciok haladéktalan
jelzése az Adatkezel6 irdnyaba a hatdsagi (NAIH) bejelentési kotelezettség tamogatasa érekében

Az Adatkezel6 érintettek irdnydba fennallé tajékoztatdsi kotelezettségének a tamogatdsa az
érintetteket nagymértékben veszélyeztetd incidens esetén

Az el6zetes adathatas vizsgalat végrehajtasara és elGzetes konzultacidra vonatkozo kotelezettség
Rogziti-e a megallapodds az Adatfeldolgozd kotelezettségét, hogy minden olyan adatot vissza kell
adnia a szolgaltatds végén, amelyet az Adatkezel6 az Adatfeldolgozonak atadott, illetve meg kell
semmisitenie a szolgdltatasa keretében?

Rogziti-e a megallapodds, hogy az Adatfeldolgozé az Adatkezeld rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciot, amely annak bizonyitdsahoz sziikséges, hogy a megallapodasbdl eredé valamennyi
kotelezettség teljeslilt, ideértve az adatkezel6 ellenére vagy a kijelolt harmadik fél altal végzett
ellen6rzésekben vald részvételt?

Rogziti-e a megdllapodas, hogy az Adatfeldolgozd koteles haladéktalanul tajékoztatni az adatkezel6t
a GDPR vagy egyéb vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek megsértésével kapcsolatos utasitasok
esetén?

2.2.7. Elszdmoltathatdsag alapelve

2.2.7.1. Az Adatkezel6 az adatkezeléssel kapcsolatos valamennyi iratat a tanusitott iktatasi rendszerben
iktatja, helyreallithaté formatumban. Az egyes adatkezeléssel kapcsolatos iratokat a szervezeti egységek 6rzik
papir alapu és elektronikus dokumentumban.

a)

b)

d)

Az Adatkezel6 valamennyi adatkezelésérdl nyilvantartast vezet. Az adott szervezeti egység altal
végzett adatkezelési tevékenységrél a nyilvantartast a szervezeti egység vezeti, amelynek
naprakészségéért a szervezeti egység vezetdje a felelds. A szervezeti egységek a nyilvantartast minden
év december 31. napjaig felllvizsgaljdk és a felllvizsgalatrol késziilt jegyz6kdnyvet, valamint a
fellilvizsgdlt nyilvantartast 30 napon beliil megkildik az adatvédelmi tisztvisel6nek, aki az Adatkezeld
adatkezelési nyilvantartasat vezeti.

A szervezeti egységek folyamatosan vezetik az érintteti jogok gyakorldsanak biztositasarol szolo
nyilvantartast. A szervezeti egységek minden év december 31. napjaig felllvizsgaljak, hogy az
adatkezelési tevékenységik soran az arra vonatkozd dokumentacidk, tdjékoztatdk, szerzédések,
hozzajaruld nyilatkozatok rendelkezésre allnak-e és a fellilvizsgalatrdl késziilt jegyz6konyveket 30
napon belll megkildik az adatvédelmi tisztviselGnek.

A szervezeti egységek az adatszivargds megelGzésére tett szervezési technikai intézkedések
megfelelGségének vizsgalatardl jegyz6konyvet készitenek. A fellilvizsgalatrdl készilt jegyz6konyveket
30 napon beliil megkildik az adatvédelmi tisztvisel6nek.

Az adattorlési hatarid6k fellilvizsgalatardl, az adattorlésekrél a szervezeti egységek jegyz6konyvet
készitenek. A felllvizsgalatrél készilt jegyz6konyveket 30 napon bellil megkildik az adatvédelmi
tisztvisel6nek.
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e) Az adatok pontossagdnak felllvizsgdlatardl, a modositasokrdl a szervezeti egységek jegyz6kdnyvet
készitenek. A fellilvizsgalatrél késziilt jegyz6konyveket 30 napon beliil megkildik az adatvédelmi
tisztvisel6nek.

f) Az adatok célhoz kotottségének fellilvizsgalatardl, a moddositasokrdl a szervezeti egységek
jegyz6konyvet készitenek. A felllvizsgalatrél késziilt jegyz6konyveket 30 napon belil megkildik az
adatvédelmi tisztvisel6nek.

g) Az adatkezelési tajékozatok felllvizsgalatardl, a mdédositasokrdl a szervezeti egységek jegyz6konyvet
készitenek. A fellilvizsgdlatrél késziilt jegyz6konyveket 30 napon beliil megkildik az adatvédelmi
tisztvisel6nek.

h) A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszer(iségéért az Adatkezel§ szervezeti egységeinek
vezetdi és az adatkezelést végzé munkatarsak felelGsek. Az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok
védelmérdl, az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyok foglalkoztatottak altali megismeréséré és
betartdsardl az Adatkezel6 szervezeti egységeinek vezetGi gondoskodnak.

2.2.7.2. Az egyes nyilvantartasok, adatkezelések tekintetében a hozzaférési jogosultsdgot a szervezeti egység
vezetSjének személyre, munkakéri feladatra lebontottan meg kell hatdroznia és az idGszer(i allapotnak
megfelel6 nyilvantartdsukrél gondoskodnia kell. E jogosultsdgokat a munkakori leirasokban meg kell
jeleniteni.

2.2.7.3. A 2.2.7.1. pontban szereplé adatokrdl a szervezeti egységeknek a nyilvantartas leiré adataival
adatleltart kell vezetnie. Az adatleltar leiré adatait, a felvételt kovet6 8 napon belill, az adatvédelmi
tisztvisel6nek meg kell kiildeni.

2.2.7.4. Az e szabalyzat altal elGirt nyilvantartasokat és dokumentumokat (adatleltart, adatkezelési
nyilvantartdst, adatkezelési tdjékoztatdkat, adattovabbitasi nyilvantartast, adatszolgaltatdsi nyilvantartast az
érintetti jogok gyakorlasanak nyilvantartasat, a felllvizsgalati jegyz6kényveket és azok nyilvantartasat) a
szervezeti egységek vezetik, az egyes nem 0Onadlld szervezeti egységek adatszolgdltatdsa alapjan. A
dokumentumok elkészitésének és nyilvantartdsok vezetésének szervezeti egységen belili koordindldsat
Hivatal adatkezelési felelGse, a szervezeti egységeken bellil a szervezeti egység adatkezelési felelGse végzi
illetve tanacsadasaval segiti a szervezeti egység vezetdjét. A dokumentumok elkészitéséért és nyilvantartasok
vezetéséért, annak teljes korliségéért, az abban feltlintetett adatok valddisagaért és naprakészségéért a
szervezeti egység vezetdje felelds.

2.2.7.5. A szervezeti egység vezetSje az adatleltart, annak aktualis adatait minden év janudr 31. napjaig
megkildi az adatvédelmi tisztviselGnek.

2.2.7.6. Az Adatkezel6 adatleltarat — a szervezeti egységek adatleltdra alapjan — az adatvédelmi tisztviseld
vezeti.

2.2.7.7. A személyes adatokat tovabbitani, vagy adatszolgdltatast teljesiteni, és a kiilonb6z6 adatkezeléseket
Osszekapcsolni csak akkor lehet, amennyiben ahhoz az érintett hozzajarult, vagy torvény ezt elGirja, vagy
megengedi és az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesllnek. A harmadik
orszagba torténd adattovabbitds esetén az Infotv. 8. §-dnak valamint a GDPR V. fejezetének rendelkezéseit
kell alapul venni.

2.2.7.8. Az adattovabbitast teljes adattartalomra kiterjed6en regisztralni (napldzni) kell (adattovabbitasi
nyilvantartds), annak érdekében, hogy megallapithatd legyen, milyen adat, kinek, milyen felhatalmazas
alapjan, mikor kerilt tovabbitasra vagy kiszolgaltatasra (pl. belfoldi jogsegély).

2.2.7.9. Amennyiben az adott igazgatasi szerv, vagy mas szervezeti egység vonatkozdsaban a szakmai irdnyitd
szerv az el6z6 pontban foglaltakhoz képest tdgabb kérben hatdrozta meg a vonatkozd nyilvantartas kotelezéen
vezetendd adattartalmat, Ugy a nyilvantartdst a szakmai irdnyitd szerv altal meghatarozottak szerint kell
vezetni.

2.2.7.10. A 2.2.7.8. - 2.2.7.9. pontok szerinti nyilvantartast szervezeti egységenként kell vezetni. A
nyilvantartds egy masolati példanyat — a targyévet kdvet6 év janudr 15. napjaig — az adatvédelmi tisztviseld
részére at kell adni. Az Infotv. értelmében az adattovabbitasrdl vezetett nyilvantartast — eltérd jogszabalyi
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rendelkezés hidnydban — személyes adatok esetében minimum 5 évig, kiilonleges adatok vonatkozasaban
pedig minimum 20 évig kell megdrizni.

2.2.7.11. Az adattovabbitas feltételeit — kétség esetén — szervezeti egység vezetGje mérlegeli és birdlja el, az
altala tovabbitott adatokért az érintettel szemben felel6sséggel tartozik.

2.2.7.12. Amennyiben az adattovdbbitast nem lehet jogszer(ien teljesiteni, vagy az igény elbirdlasahoz
szlikséges informacidkat az igényl6 a felkérést kovetGen sem jeldlte meg, az adattovdbbitast meg kell tagadni.

2.2.7.13.Az adattovabbitas megtagaddsardl — annak indokolasaval egyltt — irdsban kell értesiteni az igényl6t.

2.2.7.14.A2.2.7.8-2.2.7.13. pontok rendelkezéseit nem kell alkalmazni az 6sszesitett, és a statisztikai adatokra
vonatkozd adatkérés esetén, amennyiben az adatfeldolgozds eredményeként az adatok elvesztik egyedi
jellegliket.

2.2.7.15. Az érintettet a kérelmére indult eljarasban az adattovabbitdsra vonatkozé térvényi felhatalmazas
hidnyaban nyilatkoztatni kell — kilonleges adatai tekintetében irdsban és kifejezetten —, hogy hozzajarul-e
személyes adatainak tovabbitdsdhoz, amennyiben ligye elintézéséhez mas szerv megkeresése szilikséges.

2.2.7.16. Amennyiben az érintett nem jarul hozza az adatai mas szerv részére torténd tovabbitdsdhoz,
tajékoztatni kell arrdl, hogy kérelme ez esetben nem teljesithetd.

2.2.7.17. Az érintettet a Rendelet 12. cikk és az Infotv. 14. §-a szerint megilleti az a jog, hogy személyes adatai
kezelésérél tajékoztatast kérjen, tovabba kérheti személyes adatainak helyesbitését, vagy — a kotelezé
adatkezelés kivételével — azok torlését vagy zaroldsat. Az adatkezelésrél szold tdjékoztatdsra vonatkozd
kérelmeket — a jogszabalyi feltételek fennalladsa esetén — az Infotv. alapjan legfeljebb 30 napon beliil, lehet&ség
szerint azonban soron kivil teljesiteni kell. Az elutasitott kérelmekrdl a Hivatal adatvédelmi tisztvisel6t
kozvetleniil tajékoztatni kell.

2.3. ADATVEDELMI ISMERETEK OKTATASA ES SZAMONKERESE

2.3.1. Az adatkezel6 dllomanyaba Ujonnan keriilt személyeket az adatvédelmi tisztviselS - az adatkezels szerv
személyzeti feladatot ellatd szervezeti egységének tdjékoztatasa alapjan - koteles az allomanyba vételt kovet6
két hénapon belll adatvédelmi oktatdsban részesiteni. Az oktatdsra kotelezett részére a szlikséges
jogszabalyokat, kozjogi szervezetszabdlyozd eszkozoket, bels6 normakat és egyéb segédanyagokat
rendelkezésre kell bocsatani, vagy ezek tekintetében az elektronikus hozzaférés lehetGségét és maodjat
ismertetni kell.

2.3.2. Az oktatast kdvet6en 30 napon belll az adatkezel6 szervnél foglalkoztatottaknak az adatvédelmi
ismeretekbdl vizsgat kell tenni, amelyrél sz6l6 igazoldst az érintett személyi anyagaban kell elhelyezni.
Eredménytelen vizsga esetén az érintett személyt megfelel§ hataridé kitlizésével pdtvizsgara kell bocsatani, a
potvizsga sikertelensége esetén a vizsga letételéig személyes adatok kezelésével jard feladatokat nem Iathat
el. Az adatkezel6 szervnél foglalkoztatottak szlikség szerint évente, de legaldbb kétévente részt kell vennilik
az adatvédelmi tisztviseld altal szervezett adatvédelmi oktatdson vagy tdjékoztatdn, melyet aldirasukkal kell
igazolniuk.

2.3.3. Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezel6 szerv személyes adatok kezelését végzé munkavallaldinak a
bekovetkezett adatvédelmi targyl jogszabaly- és normavaltozdsokrél koteles tdjékoztatast adni, indokolt
esetben - kiilondsen a jelentésebb adatvédelmi targyd normavaltozdsoknal vagy az ellenérzés soran feltart
visszatérG vagy egyébként sulyos hianyossdgoknal és sulyos adatvédelmi incidenst kdvet6en - az érintett
szervezeti egységnél adatvédelmi oktatds tartani.

1. A SZEMELYES ADATOK

3.1. A SZEMELYES ADATOK KATEGORIAI ES FORRASAI

3.1.1. Személyes adat az érintett természetes személyre vonatkozd barmely informacio.
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3.1.2. A természetes személyeket megillet6 alapveté jogok és szabadsagok miatt a kilonleges adatok
természetliknél fogva érzékeny és kockdzatot jelenté adatok, melyek megkilonboztetett védelmet
igényelnek. Amellett, hogy a 3.1.7. pont szerinti valamely jogalap szerint kell, hogy torténjen az adatkezelés,
az Adatkezel6 az érintett kilonleges adatait — ideértve elssorban az egészségligyi adatokat — kiilondsen az
alabbi esetekben kezelheti (hozzajarulas jogalap esetén csak a kifejezett hozzajarulas alkalmazandod):

A) Kifejezett hozzajarulas: Az érintett kifejezett hozzajarulast adhat személyes adatai kilonleges
kategéridinak kezeléséhez.
B) GDPR 9. cikk (2) bek. b) vagy h) pontja szerinti esetben: Ez az esetkér alkalmazhaté pl. a foglalkoztatast

szabalyozd elGirasokbdl fakadd munkaltatdi kotelezettség teljesitése és joggyakorlas érdekében
tortén6é adatkezelésre, tovabbd megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségligyi célbdl a
munkavallalé munkavégzési képességének felmérése céljabdl eurdpai unids vagy nemzeti jogszabaly
alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerz6dés értelmében. A megel6z6 egészségligyi vagy
munkahelyi egészségligyi célbdl torténd adatkezelés tovabbi feltétele, hogy ezen adatok kezelése
olyan szakember vagy személy dltal, vagy olyan szakember felelGssége mellett torténik, akit unids
vagy tagdllami jogban, illetve az arra hatdskorrel rendelkez6 tagallami szervek altal megallapitott
szabdlyokban meghatdrozott (szakmai) titoktartdsi kotelezettség hatalya alatt all.

Q) GDPR 9. cikk (2) bek. f) pontja szerinti esetben: Ez az esetkor alkalmazhatd, ha a kilonleges adat
kezelésére jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez szikséges célbol
kerdl sor.

D) Egyéb, az adott adatkezelési cél szempontjabdl egyedi adatkezelési esetkorok lehetnek még a
kilonleges adatok tekintetében:

a) az Erintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdeke, ha az érintett fizikai
vagy jogi cselekvSképtelensége folytdn nem képes hozzajarulast adni;

b) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az Erintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

c) az adatkezelés jelentds kozérdek miatt szlikséges unids jog vagy tagdllami jog alapjan; az
adatkezelés a népegészségligy terliletét érint6 kdzérdekbdl sziikséges; valamint

d) illetve a kozérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy

statisztikai célbdl torténd adatkezelés.

3.1.3. A személyes adatok kilonleges kategdridinak kezelése esetén az Adatkezel6nek minden adatkezelés
soran meg kell vizsgalnia, hogy a hozzajaruldson alapuld adatkezelésre, személyes adatok kilénleges
kategdriainak kezelésére az adatkezelési szabalyok szerint keriilt-e sor.

3.1.4. Az AdatkezelS vizsgdlja, hogy a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexuadlis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok kezelése az aldbbi
felhatalmazasok valamelyike altal tértént-e:

a) az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez, és az unids vagy tagallami jog nem rendelkezik Ugy, hogy az emlitett tilalom
nem oldhato fel az érintett hozzajarulasaval,

b) az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis biztonsagot
és szocialis védelmet szabalyozé jogi el6irdsokbdl fakadd kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai
gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvet6 jogait és érdekeit védé megfeleld
garanciakrél is rendelkez6 unids vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerz6dés
ezt lehetévé teszi,

c) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagu érdekeinek védelméhez
szlikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvSképtelensége folytan nem képes a hozzajaruldsat
megadni,

d) az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany, egyesilet
vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel6 garancidk mellett végzett jogszer(i tevékenysége
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keretében torténik, (azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt
tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban allnak a
szervezet céljaihoz kapcsoléddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkil
nem teszik hozzaférhetévé a szervezeten kivili személyek szamara) ,

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten nyilvanossagra
hozott,

az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges, vagy
amikor a birésdgok igazsagszolgaltatasi feladatkorikben jarnak el,

az adatkezelés jelent6s kozérdek miatt szlikséges, unids jog vagy tagdllami jog alapjan, amely aranyos
az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog |ényeges tartalmat,
és az érintett alapvet6 jogainak és érdekeinek biztositasara megfelel6 és konkrét intézkedéseket ir
elg,

az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, az alkalmazott
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa, egészségligyi vagy szocidlis ellatas
vagy kezelés nyljtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa
érdekében szikséges, unids vagy tagdllami jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott
szerzGdés értelmében,

az adatkezelés a népegészséglgy teriletét érint6 olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon at
terjed6 sulyos egészségligyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségligyi elldtds, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas szinvonalanak és biztonsaganak a biztositasa, és
olyan unids vagy tagdllami jog alapjan torténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrél
rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra
vonatkozdan,

az adatkezelés a kozérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbdl szlikséges olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely ardnyos az elérni kivant
céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog Iényeges tartalmat, és az érintett
alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfelel6 és konkrét intézkedéseket ir elé.

3.1.5. A gyermekek jogainak biztositdsa érdekében az Adatkezel6nek minden adatkezelés soran meg kell
vizsgalni, hogy a hozzajaruldson alapul6 adatkezelésre, személyes adatok kiildnleges kategoridinak kezelésére
a torvényes képviseleti jog gyakorléjanak hozzajaruldsa rendelkezésre all-e:

a)
b)
c)

marketingcélokat szolgdlé adatgydijtésre,

felhasznaldi profilok létrehozasara,

a 16. életévét be nem toltott gyermek esetén a kozvetlenil a részikre nyuljtott szolgaltatasok
igénybevétele soran térténd adatgydjtésre.

3.1.6. Az Adatkezel6 a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatdsrol sz6ld 1997. évi XXXI. torvényben (a
tovabbiakban: Gyvt.) szabalyozott feladatai ellatdsa soran a Gyvt. 135-136. §-ban felsorolt adatkérben, az
ott meghatarozott célok teljestiléséhez elengedhetetlendl szlikséges — a Gyvt. 135. §-ban rogzitett -
személyes adatokat kezelheti.

3.1.7. Az Adatkezel§ az érintett személyes adatait kiilondsen az alabbi jogalapon kezelheti:

a)

az AdatkezelGre torvény vagy — térvényi felhatalmazas alapjan, az abban meghatarozott kérben —
helyi 6nkormanyzat rendelete kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges adatkezelés, vagy kdzérdekl adatkezelés,

az Adatkezel6re vonatkozé Unids vagy nemzeti jog altal megszabott jogi kdtelezettség teljesitése,

az érintett személy vagy egy mdsik természetes személy Iétfontossagu érdeke érdekében torténd
adatkezelés,

az érintett személy hozzdjarulasat adta a személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
adatkezeléséhez,

szerz6dés el6készitése, ill. szerz6dés teljesitése érdekében torténdé adatkezelés Ez a jogalap
alkalmazhatd olyan szerz6dés (pl. szolgdltatas nyujtasara irdnyuld szerz6dés, munkaszerz6dés,
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tanulmanyi szerz6dés) teljesitéséhez sziikséges adatkezelések esetén, amelyben az Erintett az egyik
fél, vagy ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6z6en az Erintett kérésére torténd |épések
megtételéhez sziikséges.

az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés, ez a
jogalap nem alkalmazhaté a kdzhatalmi szervek dltal feladataik ellatasa sordn végzett adatkezelésre.

3.1.8. Az Adatkezel6 folyamatosan vizsgdlja, az adatnyilvantartasba felvett valamennyi személyes adatkezelés

« sz

az adatkezelések megfelel§ jogalapja fenndll-e, az adott adatokat megfeleld jogalap alapjan kezelik-e.

3.1.9. Az egyes adatkezelésekkor meg kell allapitani az adatkezelés jogalapjat és azt, hogy az adat
adatkezeléshez sziikséges jogalapot aldtdmasztd dokumentdcié rendelkezésre all-e.

az érintett hozzajaruldsan alapuld adatkezelés: az érintett vagy torvényes képvisel6jének legaldbb
teljes bizonyité maganokiratba foglalt nyilatkozata, amely tartalmazza az érintett akaratdanak 6nkéntes
és hatarozott kinyilvanitasat, amely megfeleld tajékoztatason (az adatkezelés célja, jogalapja,
id6tartama, az adatkezel6 neve cime adatfeldolgozd neve, cime és az adatkezeléssel Gsszefliggd
tevékenység) alapul, és amellyel az érintett félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozo
személyes adat - teljes kori vagy egyes m(iveletekre kiterjed6 — kezeléséhez;
az érintettel kotott vagy megkotends szerzédés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés: az érintettel
kotott szerz6dés — szerz6déskotésre vonatkozod nyilatkozat (megjel6lve a szerz6désben a sziikséges
adatkezelés, vagy kiilon iven megszovegezve, hogy az adatkezelésre a szerz6dés mely
rendelkezésének teljesitéséhez sziikséges)
adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés: az adatkezelést
elrendel6 vagy sziikségessé tevd jogszabalyi rendelkezés pontos megnevezése és szovege
az érintett vagy egy masik természetes személy Iétfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges
adatkezelés: az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e

o az érintett vagy egy masik természetes személy célja elérése érdekében feltétlendl
szlikséges-e személyes adat kezelése

o rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megolddsok, amelyek alkalmazasaval
személyes adatok kezelése nélkiil megvaldsithato a tervezett cél,

o a jogos érdek lehet6 legpontosabb meghatdrozdsa

o mi az adatkezelés célja,

o milyen személyes adatok, meddig tarté adatkezelését igényli a jogos érdek

o a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerlien biztositjak a masik fél

érdeke alapjan torténé adatkezelést
kozérdekd vagy az adatkezelGre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges adatkezelés: az adatkezel6 kozérdekl vagy az adatkezelGre
ruhazott kozhatalmi jogositvany meghatarozd jogszabalyi rendelkezés pontos megnevezése és
szovege, valamint az e jogositvanybdl meghatarozva az adott adatkezelés sziikségessége
az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges: az
érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e
az adatkezel6 vagy egy harmadik fél célja elérése érdekében feltétleniil sziikséges-e személyes adat
kezelése
e rendelkezésre allnak-e olyan alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval

személyes adatok kezelése nélkil megvaldsithaté a tervezett cél
e ajogos érdek lehetd legpontosabb meghatadrozasa
e mi az adatkezelés célja,
e milyen személyes adatok meddig tartd adatkezelését igényli a jogos érdek
e a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszer(ien biztositjak a masik fél érdeke

alapjan torténd adatkezelést.
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3.1.11. A hozzajaruldson alapuld adatkezelés dokumentalasa érdekében az Adatkezel6nek minden
hozzajarulason alapulé adatkezelés esetében at kell vizsgdlni, hogy

jogalapot alatdmaszté dokumentdacio rendelkezésre all-e, és annak megszerzésére a bels6 eljarasrend
szerint kerlt-e sor,

az adott adat kezeléséhez a hozzajarulds volt-e a megfelel6 jogalap,

a hozzajarulds megfelel6 formatumban tértént-e meg,

a hozzajarulds megadasa el6tt az érintett megfelel6 tajékoztatasara sor keriilt-e.

3.1.12. Az Adatkezel6 a honlapjain elérhet6 nyilatkozat korlatozds mentes letolthet6ségével biztositja a
hozzajarulason valé adatkezelés érintettje részére a jogot, hogy a hozzdjaruld nyilatkozatat visszavonja,
maddositsa, korlatozza.

3.2. SZILVASVARADI KOzOS ONKORMANYZATI HIVATAL ALTAL KEZELT
SZEMELYES ADATOK

3.2.1. Szilvasvaradi Kozés Onkormanyzati Hivatal az altala kezelt személyes adatokat a kezelés teljes
id6tartama alatt szolgdlati titoknak minésiti, az adatkezelést végz6 munkavallalo koteles e titkot megGrizni. A
munkavallalo kotelessége az éltala kezelt adatok sértetlenségét biztositani. Az Onkormanyzat és a Hivatal
kotelezettséget vallal arra, hogy az altala kezelt személyes adatokat kizardlag jelen szabalyzatnak megfelel6en
az adatkezelési célok érdekében kezeli, azokat jogosulatlanul nem tovabbitja, és hozza nyilvdnossagra,
tovdbba a kezelt adatokat nem haszndlja fel az adatkezelési céloktdl eltéré gazdasagi vagy politikai célra. A
titoktartdsi kotelezettség megszegése munkajogi, valamint bilintet6jogi szankciot vonhat maga utan.

3.2.2. Szilvasvaradi K6zos Onkormanyzati Hivatal kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa soran az érintettekrél, az
adatkezelés tipusatol fliggben, az aldbbi személyes adatokat kezeli:

3.2.2.1. A regisztralé tgyfelek adatai: Szilvasvaradi Kézds Onkormdnyzati Hivatal az tgyfél altal énkéntes
alapon megadott személyes azonosité adatait kezeli (pl. név, lakcim, sziiletési hely, id6, anyja neve,
addazonositd jele, azonositdé okmany szama), melyeket az Onkormanyzat és a Hivatal Ugyfélszolgdlatan
taldlhaté irasbeli regisztracids nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.2. Személyesen azonositott gyfelek adatai: Szilvasvaradi K6z6s Onkorményzati Hivatal az tigyfél éltal
onkéntes alapon megadott személyes azonosité adatait kezeli (pl. név, lakcim, szliletési hely, idG6, anyja neve,
addazonositd jele, azonosité okmany szama), melyeket az Onkormanyzat és a Hivatal Ugyfélszolgalatan
taldlhaté irasbeli regisztracids nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.3. Az elektronikus lgyintézés soran szabalyos kérelmet benyujtott tigyfelek adatai: Szilvasvaradi K6zos
Onkormanyzati Hivatal az tigyfél altal &nkéntes alapon megadott személyes azonositd adatait kezeli (pl. név,
lakcim, szlletési hely, id6, anyja neve, addazonositd jele, azonosité okmany szama), melyeket az
Onkormanyzat és a Hivatal Ugyfélszolgalatan talalhato irdsbeli regisztraciés nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.4. Az elektronikus lgyintézés soran elutasitott kérelmet benyujtott tgyfelek adatai: Szilvasvaradi K6zos
Onkormanyzati Hivatal az tigyfél altal &nkéntes alapon megadott személyes azonosité adatait kezeli (pl. név,
lakcim, szlletést hely, id6, anyja neve, addazonositd jele, azonositd okmany szama), melyeket az
Onkormanyzat és a Hivatal Ugyfélszolgalatan talalhaté irdsbeli regisztraciés nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.5. Kdzhiteles és nem kdzhiteles adatbazisbdl lekért adatok: Szilvasvaradi K6zos Onkormanyzati Hivatal a
hatdsagi lgyintézés soran a kérelem elbirdldsdhoz sziikséges adatokat kozhiteles és nem kozhiteles
nyilvantartasokbdl lekérdezi és azokat az ligyintézés soran felhasznalja és térolja.

3.2.2.6. Kiildnleges adatok kezelése: Szilvasvaradi K6z6s Onkormdnyzati Hivatal az elektronikus tigyintézés
soran nem kezel kiilénleges adatot.
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IV. AZ ERINTETTEK ADATVEDELMI JOGAI

4.1. AZ ERINTETTEK TAJEKOZTATASHOZ VALO JOGA

4.1.1. Az Adatkezel6 koteles tomor, atlathatd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és kdzérthetéen
az Erintett rendelkezésére bocsatani bizonyos, az adatkezelésre vonatkozé informacidkat és tajékoztatni az
Erintettet az 6t megilletd jogokrdl. Tovabbad az Erintett kérelmére bizonyos eljarasi szabalyok betartasaval az
Adatkezel§ intézkedéseket tehet.

4.1.2.Az Adatkezel$ attél fliggben, hogy a személyes adatokat az érintett6l gydjti-e vagy sem, koteles az
érintett rendelkezésére bocsatani bizonyos az adatkezelésre vonatkozé informacidkat.

4.1.3. A tajékoztatasi kotelezettségek alapjan az Adatkezels az aldbbiakrdl koteles értesiteni az Erintettet:

a) az Adatkezel6nek és — ha van ilyen — az AdatkezelS képviselGjének a kiléte és elérhetGségei,

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet6ségei, ha az Adatkezel6nél adatvédelmi tisztvisel6t jeloltek ki,

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,

d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld adatkezelés esetén, az Adatkezel6 vagy harmadik
fél jogos érdekeirdl,

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen,

f) adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba az Eurdpai Bizottsag megfelelGségi hatarozatanak
|éte vagy annak hidnya, vagy a GDPR 46. cikkben, a GDPR 47. cikkben vagy a GDPR 49. cikk (1)
bekezdésének masodik al-bekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas
garanciak megjeldlése, valamint az azok mdsolatanak megszerzésére szolgalé mddokra vagy az azok
elérhet6ségére vald hivatkozas,

g) a személyes adatok tdroldsdnak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozasanak szempontjai,

h) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga,

i) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely id6pontban torténd visszavondasahoz vald jog, amely nem
érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét,

j) afellgyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

k) az, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul-e, vagy
szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, az érintett koteles-e megadni az adatokat és milyen
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgdltatds elmaradasa,

I) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan
érthetd informaciodk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentSséggel, és az Erintettre nézve milyen
varhato kévetkezményekkel bir.

4.1.4. Abban az esetben, ha az Adatkezel§ a személyes adatokat az érintettél gydijti, a fentieken tul koteles az
érintettet tajékoztatni arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabalyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének elGfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas
elmaraddsa. A tdjékoztatast a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban sziikséges megadni.
Amennyiben azonban az Erintett mar rendelkezik a fenti informacidkkal, nem sziikséges azokrél 6t
tajékoztatni.

4.1.5. Abban az esetben, ha az Adatkezel6 a személyes adatokat nem az érintettél gydijti, a fentieken tul
koteles az érintettet tajékoztatni az érintett személyes adatok kategdridirdl, valamint a személyes adatok
forrasardl és adott esetben arrél, hogy az adatok nyilvdnosan hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e.
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4.1.6. Az Adatkezel6 a kovetkezd id6pontokban koteles a tajékoztatdst megadni:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét korlilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott észszerl hataridén, de legkésGbb egy hdnapon belill,

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az érintettel
valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval vagy

¢) havarhatdéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésGbb a személyes adatok elsé alkalommal vald
kozlésekor.

4.1.7.Nem sziikséges a fenti adatok megaddsa, amennyiben

a) az érintett mar rendelkezik az informacidkkal,

b) a széban forgd informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul
nagy eré6feszitést igényelne, kiillondsen a kozérdek( archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a GDPR 89. cikk (1) bekezdésében foglalt
feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e
cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség valdszinlsithet6en lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezel6nek
megfelelS intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében,

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elGirja az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald megfelels intézkedésekrél
rendelkezik vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagdllami jogban el6irt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is, bizalmasnak
kell maradnia.

4.1.8. Az érintett kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.
Az érintettet megilleti tovabbd az adathordozhatdésdghoz és a jogorvoslathoz vald jog, valamint az egyedi
Ugyekben alkalmazott automatizalt dontéshozatalrdl valé dontés joga, beleértve a profilalkotast is.

4.1.9. Az érintettek tajékoztatasanak biztositasa érdekében az Adatkezel§ adatkezelést csak ugy végez, ha az
adatkezelésre az érintett egyértelm( megerdsité cselekedettel, példaul irdsbeli — ideértve az elektronikus
Uton tett —, vagy szébeli nyilatkozattal dnkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuld és egyértelm( hozzajarulasat
adta a természetes személyt érint§ személyes adatok kezeléséhez. llyen hozzdjarulasnak mingsiil az is, ha az
érintett valamely internetes honlap megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozd technikai beadllitdsokat hajt
végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozatot vagy cselekedetet tesz, amely az adott Gsszefliggésben
egyértelm(ien az érintett hozzajarulasat jelzi a személyes adatainak tervezett kezeléséhez. A hallgatas, az el6re
bejeldlt négyzet, vagy a nem cselekvés nem mindsul hozzajaruldsnak. A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy
célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. A tobb célt is szolgald adatkezelés esetén
a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozoan egyenként meg kell adni. Ha az érintett a
hozzajarulasat elektronikus felkérést kbvetéen adja meg, a felkérésnek, egyértelmiinek és tomornek kell
lennie, és az nem gatolhatja sziikségtelenill azon szolgdltatas igénybevételét, amely vonatkozasaban a
hozzajarulast kérik.

4.1.10.Az Adatkezel6 az érintettek megfelel6 tajékoztatasa érdekében valamennyi adatkezelése esetében az
adott adatkezelésre a 1.11. pontban meghatarozott tartalommal adatkezelési tajékoztatét ad ki. Az
Adatkezel6 altal kiadott adatkezelési tajékoztatot konnyen hozzaférhetd kell tenni és kozérthetSen, vildgosan
és egyszerU nyelvezettel kell megfogalmazni.

4.1.11. Az adatkezelési tajékozatd tartalmazza a személyes adatok kezelésérél készitett nyilvantartasban
rogzitetteken tulmendéen a tdjékoztatdst arrdl, hogy:

a) azérintettnek jogaban all megerdsitést és tajékoztatast kapni a réla kezelt adatokrdl,
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b) az érintett hogyan gyakorolhatja az adatkezelés kapcsan 6t megillet6 jogokat.

c) azérintett joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatokhoz valo
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen,

d) azérintett joga az adatainak adathordozhatdsagat kérni az adatkezel6tdl,

e) azérintett joga az adatkezeléshez adott hozzajaruldsat barmely id6pontban visszavonni, amely nem
érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét,

f) az érintett joga a felligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

g) aszemélyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses kotelezettségen alapul vagy szerz6dés
kotésének el6feltétele,

h) az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményekkel jarhat az adatszolgdltatds elmaradasa,

i) az automatizalt dontéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés
milyen jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

4.1.12. Az Adatkezel6 a jogszabaly rendelkezése, kozérdek(i vagy kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasa, az adatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése, szerz6déses
kotelezettség vagy sajat, vagy 3. személy jogos érdeke, az érintetett érdeke alapjan végzett adatkezelés esetén
a tajékoztatast elektronikusan teszi meg. Az adatkezelési tdjékoztatok elérhet6ségét az Adatkezel6 a kbzponti
weboldalan, megyei kirendeltségeinek weboldalan, valamint az adott adatkezelést végz6 szervezeti egység
honlapjan biztositja. Az adatkezelési tajékoztatok elérhetéségének helyérél az Adatkezel6 az érintetteket
valamennyi adatkezelés esetében tdjékoztatja. Az érintett hozzdjaruldsa alapjan torténd adatkezelés esetében
a tajékoztatot az érintetett részére - atvétel, postai kézbesitést, elektronikus levél - formajaban at kell adni, és
az atvétel tényét igazolé dokumentumot az adatkezelés mellett meg kell Grizni. A tajékoztatast az érintett
részére — az atlathato tajékoztatas, kommunikacié és az érintett jogainak gyakorldsara vonatkozé megfeleld
intézkedések érvényesiilése érdekében - az érintettdl valé adatgydjtés esetén a gydijtés elétt kell megadni.
Amennyiben nem az érintettdl szarmaznak az adatok, a gy(jtést kdvet6 30 napon belil meg kell torténnie az
érintett tajékoztatasanak.

4.1.13. A tajékoztatasért az adatot kezel6 szervezeti egység vezetGje tartozik felelGsséggel.

4.1.14. A jelen szabdlyzat hatdlybalépését megel6z8en tortént hozzajarulason alapuld adatkezelések
tekintetében az Adatkezel6 a szabdlyzat hatalybalépését koveté 30 napon belil valamennyi honlapjan
felhivasban kozli a hozzajaruldson alapulé adatkezelés érintetteivel az adatkezelési tajékozatot, azzal a
figyelem felhivassal, hogy amennyiben az 0] tajékoztatds alapjan a hozzajaruld nyilatkozatukat vissza kivanjak
vonni, azt hogyan tehetik meg.

4.2. AZ ERINTETT HOZZAFERESHEZ VALO JOGA

4.2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6| visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, akkor jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és az aldbbi informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai az adott személyes adat vonatkozasaban,

b) az érintett személyes adat kategdriai,

c) azon cimzettek kategoriai, akiknek az érintett személyes adatait kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve
kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, ill. nemzetkozi szervezeteket (a harmadik orszagbeli
cimzettek, tovabba a nemzetkdzi szervezetek részére torténé adattovabbitds esetén az Erintett
jogosult tajékoztatast kérni arra vonatkozdéan, hogy az adattovabbitdas megfelel6 garancidk mellett
torténik-e),

d) az érintett személyes adatok taroldsanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai,
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e) az Erintettet megilleté érintetti jogok (helyesbités, torlés vagy korldtozas joga, az
adathordozhatdsaghoz vald jog, valamint a tiltakozas joga az ilyen személyes adatok kezelése ellen),

f) avalamely feligyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

g) ha az adatot az Adatkezel6 nem az Erintettd| szerezte, akkor a forrdsra vonatkozé minden elérheté
informacio,

h) az érintett személyes adatra vonatkoz6 automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is;
ha torténik ilyen természetl adatkezelés, akkor a tajékoztatasnak ki kell terjednie az alkalmazott
logikara és arra, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentSséggel bir, és az Erintettre nézve milyen
varhatoé kovetkezményekkel jar.

4.2.2. Ha az Erintett elektronikus Gton nyuUjtotta be a kérelmét, a kért informacidkat széles kdrben hasznalt
elektronikus formaban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

4.2.3. Az Adatkezel6 az Erintettdl a kérelem teljesitését megelSz8en, annak tartalmanak pontositdsat, a
kérelmezett informacidk, illetve adatkezelési tevékenységek pontos megjeldlését kérheti.

/////

szabadsagait, igy kiildndsen masok izleti titkait vagy szellemi tulajdonat, az Adatkezel8 jogosult az Erintett
kérelmének teljesitését sziikséges és aranyos mértékben megtagadni.

4.2.5. Abban az esetben, amennyiben az Erintett a fenti tdjékoztatast tobb példanyban kéri, az Adatkezel8
jogosult a tobblet példanyok elkészitésének adminisztrativ koltségeivel ardnyos és észszerld mértékl dijat
felszamitani.

4.2.6. Amennyiben az Erintett 4ltal megjeldlt személyes adatot az Adatkezel nem kezeli, tgy errdl is kdteles
az Erintettet irasban tajékoztatni.

4.2.7. Az Adatkezel6 biztositja, hogy az érintettek megfelel6 tajékoztatas alapjan és befolydasmentesen
gyakorolhassdk az adatokhoz valé hozzaférési jogukat.

4.2.8. Az adatokhoz valé hozzaférési jog biztositasa soran, ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az
érintettdl gydjtik, az Adatkezeld a személyes adatok megszerzésének id6pontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja az Infotv. 51. § (2) bekezdésben foglalt informacidkat.

4.2.9. Az adatokhoz vald hozzaférési jog biztositasara az adatot kezel§ szervezeti egység vezet@je tartozik
felel6sséggel.

4.3. AZ ERINTETT HELYESBITESHEZ VALO JOGA

4.3.1.Az Erintett jogosult arra, hogy a red vonatkozd személyes adatok helyesbitését kérje. Amennyiben az
Erintettre vonatkozd személyes adatok hidnyosak, Ggy az Erintett jogosult a személyes adatok kiegészitését
kérni.

4.3.2. A helyesbitéshez/kiegészitéshez kapcsolddd jog gyakorldsa soran az érintett koteles megjeldlni, hogy
mely adatok pontatlanok, illetve hidnyosak, tovdbba koteles az Adatkezel6t a pontos, teljeskor( adatrdl is
tajékoztatni. Az Adatkezel6 jogosult indokolt esetben az érintettet felhivni arra, hogy a pontositott adatot
megfelel6 mdédon — elsGsorban okirattal — bizonyitsa az Adatkezel6 szdmara. Az Adatkezel6 az adatok
helyesbitését, kiegészitését indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti.

4.3.3. Az Adatkezel6 az érintett helyesbitéshez vald jogdnak érvényesitésére iranyuld kérelmének teljesitését
kovetGen haladéktalanul tdjékoztatja azon személyeket, akikkel az érintett személyes adatait kdzolte, feltéve,
hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az Adatkezel6t6l aranytalan eréfeszitést. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja ezekrél a cimzettekrél.

4.3.4. Az Adatkezel6 biztositja, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatds alapjan és befolydsmentesen
gyakorolhassak az adatok helyesbitésével kapcsolatos jogaikat.

4.3.5. A helyesbitéshez valé jog biztositasa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
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adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését.

4.3.6. E jogat az érintett a kozérdek(i adatok igényélésére meghatdrozott eljardsrend szerint gyakorolhatja,
illetve a kérelmet az Adatkezel6 a kozérdek( adatok teljesitésére meghatdrozott eljarasrend szerint teljesiti.
Az adatok helyesbitéséért az adatot kezel6 szervezeti egység vezetGje tartozik felelGsséggel.

4.4. AZ ERINTETT TORLESHEZ VALO JOGA (,,AZ ELFELEDTETESHEZ VALO
JOG”)

4.4.1. Az érintett jogosult inditvanyozni, hogy az Adatkezel6 a rea vonatkozd személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkiil torolje, amennyiben az aldbbi indokok valamelyike fennall:

a) az érintett altal megjel6lt személyes adatra nincsen szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az
Adatkezel6 gydjtotte vagy mas maddon kezelte,

b) az Adatkezel§ a személyes adatot (ideértve a kiilonleges adatot is) az érintett hozzajaruldsa alapjan
kezelte, az érintett a hozzajaruldsat irdsban visszavonta és az adatkezelésnek nincs mds jogalapja,

c) az érintett az Adatkezel6 jogos érdekén alapuld adatkezelés tekintetében tiltakozik az adatkezelés
ellen, és nincs az Adatkezel6 szamara olyan kényszerit6 erejl jogos ok, amely els6bbséget élvez az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak,

d) az Adatkezel6 a személyes adatot jogellenesen kezelte,

e) az Adatkezel6 altal kezelt adatot az AdatkezelGre alkalmazandd unids vagy nemzeti jogban elGirt
jogszabalyi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell,

f) aszemélyes adatok gy(jtésére gyermek részére informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok
kinaldsaval kapcsolatosan kerdlt sor.

4.4.2. Az érintett a torléshez kapcsolodo kérelmét irdsban koteles elSterjeszteni és kdteles megjel6ini, hogy
mely személyes adatot milyen okbdl kivan téroltetni. A torléshez kapcsolddd jog gyakorldasa esetén az
Adatkezel6 a 4.4.3 pontban meghatarozott eljarasi szabalyok figyelembe vételével koteles eljarni.

4.4.3. Amennyiben az Adatkezel6 az érintett torléshez kapcsolddd inditvanydnak helyt ad, ugy a kezelt
személyes adatot valamennyi nyilvantartasabdl torli, és errél az Erintettet megfelel6 médon tajékoztatja.

4.4.4. Abban az esetben, amennyiben az Adatkezel6 az érintett személyes adatainak torlésére koteles, az
Adatkezel6 minden olyan észszer( |épést megtesz — ideértve a technikai intézkedések alkalmazasat is — amely
ahhoz sziikséges, hogy a személyes adatok kotelez6 torlésérél tajékoztassa azon adatkezelGket is, akik az
érintett személyes adatait azok nyilvanossagra hozatala kovetkeztében ismerték meg. Az Adatkezel6 a
tajékoztatdjaban arrdl koteles a tobbi adatkezelGt értesiteni, hogy az érintett személyes adataira mutatd
linkek, vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masolatpéldanyanak torlését az érintett kérelmezte.

4.4.5. Az Adatkezel6 az érintett torléshez vald joganak érvényesitésére iranyuld kérelmének teljesitését
kdvetSen haladéktalanul tajékoztatja azon személyeket, akikkel az Erintett személyes adatait kozolte, feltéve,
hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az Adatkezel6tGl aranytalan eréfeszitést. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja ezen cimzettekrél.

4.4.6. Az Adatkezel6 nem koteles a személyes adatok torlésére abban az esetben, ha az adatkezelés sziikséges:
a) avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasahoz,

b) a magyar vagy eurdpai unids jogszabaly altal az Adatkezel6re telepitett személyes adatok kezelésére
irdnyulé kotelezettség teljesitéséhez,

c) kozérdekbdl vagy az AdatkezelGre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett
feladat végrehajtasahoz,
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d) anépegészségligy teriletét érint6 kozérdek megvaldsitdsahoz,

e) kozérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol,
feltéve, hogy az Erintett elfeledtetéshez valé joganak gyakorldsa kovetkeztében valdszindsithetSen
lehetetlenné vagy komolyan veszélyeztetetté valna az adatkezelés,

f) jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4.4.7. Az Adatkezeld biztositja, hogy az érintettek megfelelG tajékoztatds alapjan és befolydsmentesen
gyakorolhassdak az adatok torlésére irdnyuld jogaikat.

4.4.8. Az adatkezelés torlésére irdnyuld jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil vizsgdlja meg:

a) aszemélyes adatokra sziikség van-e még abbdl a célbdl, amelybdl azokat gy(ijtotték vagy mas médon

kezelték,
b) az érintett visszavonta-e az adatkezelés alapjat képezd hozzajaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas
jogalapja

c) az érintett tiltakozott-e az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszerli ok az
adatkezelésre,

d) az adatkezelés kozvetlen (zletszerzés érdekében tortént és az érintett tiltakozott-e az adatkezelés
ellen,

e) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték-e,

f) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unidés vagy tagdllami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitése miatt kell-e tordlni, a személyes adatok gy(jtésére az informacios
tarsadalommal 6sszefliggs szolgaltatdsok kinalasdval kapcsolatosan keriilt-e sor,

g) az értetett tiltakozott-e az adatkezelés ellen,

h) az értetett tiltakozott-e a profilalkotas ellen.

4.4.9. Az Adatkezel6, amennyiben az adatok torlésének feltételei fennallnak, indokolatlan késedelem nélkiil
elvégzi azok torlését az érintett rendelkezésének megfelel6en. E jogat az érintett a kozérdek( adatok
igényélésre meghatarozott eljaras rend szerint gyakorolhatja illetve a kérelmet az Adatkezel6 a kdzérdekd
adatok teljesitésére meghatdrozott eljards rend szerint teljesiti. Az adatok torléséért az adatot kezel6
szervezeti egység vezetdje tartozik felelGsséggel.

4.4.10.A célhoz nem kotott és olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja megsziint vagy
megvaltozott — az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban - haladéktalanul, illetve az el@irt
megGrzési hatarid6 leteltével meg kell semmisiteni. A személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok
Uton rogzitett adatokat, ha céljukat betoltotték tovabbi felhasznalasuk megakaddlyozasa érdekében
felismerhetetlenné, hozzaférhetetlenné kell tenni.

4.4.11. Az adatkezel6 tovabba torli vagy anonimizalja az érintettre vonatkozd, az informatikai rendszereiben,
valamint papir alapu dokumentacidiban gyijtott személyes adatokat, ha jogszabaly mashogy nem rendelkezik
és a személyes adat kezeléséhez fliz6d6 cél megszlint. Amennyiben a személyes adat térlése nem valdsithatd
meg, az azt tartalmazo irat serelme nélkiil:

a) amennyiben az irat megdrzéséhez az Adatkezeld, vagy harmadik személy jogos érdeke fliz6dik, az
iratot az Adatkezel6 az iratkezelési szabalyok szerinti id6tartamig meg6rzi, torlési kérelem esetén az
iratot zartan kezeli és errél az érintettet értesiti, és az iratot a személyes adattal egy(itt az Iratkezelési
szabdlyzatban meghatarozott id6tartam lejartat kovet6en megsemmisiti,

b) amennyiben az irat meg6rzéséhez az Adatkezel6nek és harmadik személynek sem f(iz6dik jogos
érdeke, az iratot a személyes adattal egylitt megsemmisiti.

4.4.12. Az adatok torlése érdekében minden esetben az adatvédelemért felelGs személy a személyes adat
kezelésével kapcsolatban érintett szervezeti egységgel, informatikai rendszer rendszergazdajaval
egyuttm(ikodésben intézkedik. Az Adatkezel6 informatikai rendszereib6l a személyes adatot — az adott
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informatikai rendszer adottsagai szerint- az él6 rendszerbdl visszadllithatatlanul torli vagy anonimizalja,
tovadbbad az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembe vételével megteszi az elvarhato
|épéseket és gondoskodik arrdl, hogy az informatikai rendszer archivalt valtozatdban is — a torlése. A torlésért
az informatikai rendszerért felel6s személy felel. Amennyiben a helyreadllithatatlan torlés az informatikai
rendszer sajatossagabdl kdvetkezd okbdl nem kivitelezhets, az Adatkezel§ legalabb az adat logikai torlését
hajtja végre, annak végleges torléséig, azt elérhetetlenné téve. Az anonimizalas keretében a személyes adatot
olyan azonositéra kell lecserélni, amely megakadalyozza, hogy a személyes adathoz tartozé tovabbi adatok a
kés6bbiekben kapcsolatba hozhatdk legyenek az érintettel. A papir alapi dokumentdcidok megsemmisitése
jegyz6konyvvel dokumentaltan térténik. A jegyz6kdnyvben rogziteni sziikséges:

a) a megsemmisitett iratok tipusat,

b) a megsemmisitett iratok beazonosithatdsagahoz sziikséges informacidkat,
c) a megsemmisités id6pontjat,

d) a megsemmisitést végz6 személy nevét,

e) kiils6 partner esetén a kilsé partner nevét.

4.5. AZ ADATKEZELES KORLATOZASAHOZ VALO JOG

4.5.1. Az Erintett jogosult inditvdnyozni, hogy az Adatkezel$ a red vonatkozé személyes adatok kezelését,
felhasznaldsat korlatozza, amennyiben az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (ebben az esetben a korlatozas addig tart, amig az
Adatkezel6 ellendrzi az adat pontossagat),

b) az Adatkezel6 a személyes adatot jogellenesen kezelte, de az érintett torlés helyett korlatozast kér,

c) az Adatkezel6 szdmara az adatkezelés célja megszlint, de az érintett igényli azokat jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

d) az érintett az Adatkezel6 jogos érdekén alapuld adatkezelés tekintetében tiltakozik az adatkezelés
ellen, és nincs az Adatkezel6 szamara olyan kényszerit6 erejl jogos ok, amely els6bbséget élvez az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak; ebben az esetben a korlatozas addig all fenn, amig
megallapitasra nem keril, hogy az AdatkezelG jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

4.5.2. Korlatozas esetén a személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi
igények elbSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében vagy unids, illetve valamely eurdpai unids tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

4.5.3. Az Adatkezel6 az adatkezelés korlatozdsdnak felolddsdardl az érintettet el6zetesen tdjékoztatja.

4.5.4. Az Adatkezel6 az érintett korldtozdsdhoz vald jogdnak érvényesitésére iranyuld kérelmének teljesitését
kovetGen haladéktalanul tdjékoztatja azon személyeket, akikkel az érintett személyes adatait kdzolte, feltéve,
hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az Adatkezel6t8l ardnytalan eréfeszitést. Az Erintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja ezen cimzettekrél.

4.5.5. Az Adatkezel6 biztositja, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatds alapjan és befolydsmentesen
gyakorolhassak az adatkezelés korlatozasaval kapcsolatos jogaikat.

4.5.6. Az adatkezelés korlatozasdra vald jog biztositdsa soran az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil korlatozza az adatkezelést az aldbbiak esetén:

a) ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezelG ellenérizze a személyes adatok pontossagat,

b) amennyiben az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kérte azok
felhaszndlasanak korlatozasat, az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez
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c) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

4.5.7. Az Adatkezel6, amennyiben az adatok korldtozasnak feltételei fennallnak indokolatlan késedelem nélkiil
elvégzi azok korlatozasat az érintett rendelkezésének megfelel6en.

4.5.8. E jogat az érintett a kozérdek( adatok igényélésre meghatarozott eljardsrend szerint gyakorolhatja,
illetve a kérelmet az Adatkezel6 a kozérdek(i adatok teljesitésére meghatdrozott eljarasrend szerint teljesiti.
Az adatkezelés korlatozasaért az adatot kezel6 szervezeti egység vezetGje tartozik felelGsséggel.

4.6. A TILTAKOZASHOZ VALO JOG

4.6.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kdzérdekU adatkezelése, és kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa alapjan végzett adatkezelés, tovabba
tudomanyos vagy torténelmi kutatast, illetve statisztikai célbdl végzett adatkezelés ellen (a Rendelet 6. cikk
(1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld kezelések ellen), ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotdst is. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az
Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejli jogos okok indokoljdk, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

4.6.2. Profilalkotds sordn az érintettekre vonatkozé személyes jellemzd&ket valamilyen automatizalt modszerrel
értékelik ki. Az ilyen értékelések felhasznalhatdk példaul az Erintett munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdekl6déshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartdzkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédé jellemzGinek elemzésére vagy el6rejelzésére.

4.6.3. Az Adatkezel6 biztositja, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatds alapjan és befolydsmentesen
gyakorolhassak az adatkezelés elleni tiltakozas jogat.

4.6.4. Az adatkezelés torlésére iranyuld jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil vizsgalja meg, hogy az adatkezelés elleni tiltakozas joga
érvényesitG-e, fenn all-e az adatkezelés jogalapja, azaz

a) az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelSre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges adatkezelés volt-e,

b) azadatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges volt-
e.

4.6.5. Amennyiben adatkezelés elleni tiltakozasi jog érvényesitésének feltételei fennallnak, azaz az
adatkezelés nem a 4.6.4. pontban foglalt jogalapu, ugy az érintett rendelkezésének megfelelGen késedelem
nélkil megsziinteti az adatok kezelését, az adatokat torli.

4.6.6. E jogat az érintett a kdzérdek( adatok igénylésére meghatdrozott eljdrasrend szerint gyakorolhatja,
illetve a kérelmet az Adatkezel6 a kozérdek( adatok teljesitésére meghatarozott eljaras rend szerint teljesiti.
Az adatkezelés megsziintetéséért az adatot kezel6 szervezeti egység vezetGje tartozik felelGsséggel.

4.7. AZ ADATOK HORDOZHATOSAGAHOZ VALO JOG

4.7.1. Az Erintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatokat tagolt,
széles korben haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat masik adatkezelGnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt az Adatkezel6 akadalyozna.

4.7.2. Az adathordozhatdsdghoz vald jog azon személyes adatok tekintetében gyakorolhatd, amelyeket az
Erintett bocsatott az Adatkezel6 rendelkezésére, és

a) az Erintett hozzajaruldsan vagy szerzé6déses jogalapon alapul az adatkezelés, és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.
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4.7.3. Amennyiben az egyébként technikailag megvalésithatd, az Adatkezel6 az érintett kérésére a személyes
adatokat kozvetlenil egy masik, az érintett kérelmében megjeldlt adatkezel§ részére tovabbitja. A jelen pont
szerinti adathordozhatdsaghoz vald jog nem teremt kotelezettséget arra vonatkozdan, hogy az adatkezelGk
egymassal muszakilag kompatibilis adatkezel6 rendszereket vezessenek be vagy tartsanak fenn.

4.7.4. Az adathordozhatdsag korében az Adatkezel§ koteles ingyenesen az érintett szdmara az adathordozot
rendelkezésre bocsatani.

4.7.5. Abban az esetben, amennyiben az érintett adathordozhatdsaghoz valé joga hatranyosan érinti mdsok
jogait és szabadsdgait, igy kiilondsen mdsok (zleti titkait, vagy szellemi tulajdonat, az Adatkezel6 jogosult az
Erintett kérelmének teljesitését sziikséges mértékben megtagadni.

4.7.6. Az adathordozhatdsag korében tett intézkedés nem jelenti az adatok torlését, azokat az Adatkezel6
mindaddig nyilvantartja, ameddig az adatok kezelésére az Adatkezel6 megfelel6 céllal, illetve jogalappal
rendelkezik.

4.7.7. Az Adatkezel6 biztositja, hogy az érintettek megfelel6 tdjékoztatds alapjan és befolydsmentesen
gyakorolhassak az adatok hordozhatdsagara iranyuld jogaikat.

4.7.8. Amennyiben az adatok hordozhatdsagdnak feltételei fenndllnak, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkil az érintett rendelkezésének megfelel6en

a) érintett rendelkezésére bocsatja az adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd
formatumban,
b) az érintett altal meghatarozott adatkezel6nek kdzvetlenil tovabbitja az adatokat.

4.7.9. E jogat az érintett a kdzérdekl adatok igényélésre meghatdrozott eljarasrend szerint gyakorolhatja,
illetve a kérelmet az Adatkezel6 a kézérdek(i adatok teljesitésére meghatdrozott eljdrasrend szerint teljesiti.
Az adatok tovabbitdsdért az adatot kezel6 szervezeti egység vezetdje tartozik felelGsséggel.

4.8. EGYEDI UGYEKBEN ALKALMAZOTT AUTOMATIZALT
DONTESHOZATALROL VALO DONTES JOGA

4.8.1. Az automatizalt dontéshozatal fogalmat nem hatdrozza meg a Rendelet, Iényegét tekintve azonban ide
sorolhaté minden olyan folyamat, melynek nyomdan a bevitt adatoknak kizardlag szamitdstechnikai
eszkozokkel, emberi beavatkozds nélkul végzett, el6re meghatdrozott szempontok/algoritmus szerinti
értékelése torténik és ezen értékelés eredményeként olyan dontés sziiletik, amely az érintettre jelentés
kovetkezményekkel jar. A Rendelet példaként hozza fel online hitelkérelmek automatikus dontéshozatallal
torténd elutasitasat vagy az emberi beavatkozas nélkil végzett online munkaeré-kivalasztast.

4.8.2. A profilalkotas fogalmat a Rendelet pontosan rogziti, mint az el6z6 pontbdl is lathatd, ennek Iényege,
hogy az érintettekre vonatkozd személyes jellemzGket valamilyen automatizalt mddszerrel értékelik ki.
Amennyiben az érintett személyes adataival kapcsolatosan az Adatkezel6nél automatizalt dontéshozatal
torténik, ideértve a profilalkotast is, akkor az adatvédelmi tajékoztatdban erre utalni kell. Ebben az esetben
az adatkezelési tajékoztato tartalmazza az alkalmazott logikara vonatkozd informaciét, tovabba azt, hogy az
ilyen adatkezelés az érintettre nézve milyen jelent6séggel, és milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

4.8.3. Az érintett jogosult kérni, hogy ne terjedjen ki ra a kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotdst is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés
mértékben érintené.

4.8.4. Az érintett nem jogosult kérni az automatizalt adatkezelésen alapuld dontés hatalya aldli mentesitését,
ha a dontés szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges, vagy a dontés meghozatalat eurdpai
unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé, vagy ha a dontés az érintett kifejezett hozzajaruldsan alapul.

4.8.5. Amennyiben az automatizalt adatkezelés szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges
vagy az érintett hozzajaruldsan alapul, akkor az érintettet megilleti az a jog, hogy az AdatkezelS részérdl
emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.
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4.8.6. Az Adatkezel 6 adatkezelései soran mindent megtesz a személyes adatok kiilonleges kategdriaiba tartozé
adatok automatizalt dontéshozatalba torténé bevondsanak elkeriilésére. Amennyiben azonban ez nem
elkeriilhets, akkor a személyes adatok kiilonleges kategéridi vonatkozdsaban kizarélag akkor végezhet6
automatizalt dontéshozatal, ha az adatkezelés az érintett hozzajaruldsan alapul vagy jelent8s kozérdek miatt
szlikséges eurdpai unids vagy tagdllami jog alapjan és az érintetti jogok védelme érdekében megfelel6
intézkedések megtételére kerlilt sor.

4.9. JOGORVOSLATHOZ VALO JOG

4.9.1.Ha az érintett ugy itéli meg, hogy az Adatkezel6 altali személyes adatainak kezelése megsérti a
mindenkor hatalyos adatvédelmi jogszabalyokat, igy kiilondsen a GDPR rendelkezéseit, jogaban all a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagnal panaszt benydjtani.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag elérhetéségei:
Honlap: http://naih.hu/

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.

Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: +36-1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

4.9.2. Az érintettnek joga van mas, igy kilondsen a szokasos tartdzkoddsi helye, munkahelye vagy a
feltételezett jogsértés helye szerinti eurdpai unids tagallamban létrehozott, felligyeleti hatdsagnal is panaszt
tenni.

4.9.3. Az érintett és az Adatkezel6 jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a felligyeleti hatésag ra
vonatkozo, jogilag kotelezd erejli dontésével szemben, igy kilondsen a felligyeleti hatésag vizsgalati,
korrekcids és engedélyezési hataskoreinek gyakorlasara, illetve a panaszok megalapozatlannak tekintésére
vagy elutasitdsara vonatkozo déntésével szemben. Mindazonaltal a hatékony birdsagi jogorvoslathoz vald jog
nem vonatkozik a felligyeleti hatdsagok dltal tett, jogilag kdtelezé erével nem bird intézkedésekre, példaul a
feliigyeleti hatésag altal kibocsatott véleményekre vagy az &ltala nyujtott tanacsra. Tovabba az Erintett
jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatdsag
nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem tajékoztatja az Erintettet a benyujtott panaszaval
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

4.9.4. A fellgyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsag székhelye szerinti unids tagallam
birésaga el6tt kell meginditani.

4.9.5. Az érintett — panasztételi jogdtdl fliggetlenil — birédsaghoz fordulhat, ha a személyes adatainak kezelése
soran megsértették a rendelet szerinti jogait. Az Adatkezel6vel, mint valamely tagdllam kozhatalmi
jogositvanyait gyakorolva eljard kézhatalmi szervvel szemben magyar birdsag el6tt indithato per.

4.9.6. Az érintettnek jogdban all a panasznak a nevében torténé benydjtasaval, a felUgyeleti hatdsag
hatarozatanak birésagi fellilvizsgalataval, a keresetinditassal, valamint a kartéritési jogdnak a nevében térténd
érvényesitésével egy olyan nonprofit jellegli szervezetet vagy egyesiiletet megbizni, amelyet valamely eurdpai
unids tagallam jogdnak megfelel6en hoztak létre, és amelynek alapszabdlyban rogzitett céljai a kdzérdek
szolgdlata, valamint az érintettek jogainak és szabadsagdnak a személyes adatok vonatkozasaban biztositott
védelme.

4.9.7. Az Adatkezel6 koteles megtériteni azt a vagyoni vagy nem vagyoni kart, amelyet az alabbi jogszabalyok
megsértésének eredményeként mas személy szenvedett el:

a) Rendelet,
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b) a Rendelettel 6sszhangban elfogadott, felhatalmazason alapuld jogi aktusokat és végrehajtasi jogi
aktusokat,
c) aRendeletben foglalt szabalyokat pontosité tagallami jog.

4.9.8. Az Adatkezel6 mentesil a kartéritési felel6ssége alél, ha bizonyitja, hogy a kart el6idéz6 eseményért 6t
semmilyen mdédon nem terheli felelGsség. A karosult a kartérités igényét a hatdskorrel és illetékességgel
rendelkez6 EgriTorvényszéknél nyujthatja be.

4.10. Az érintett természetes személyek jogainak érvényesiilését biztositd eljarasok

4.10.1. Az Adatkezel6 szervezeti egységei a GDPR 30. cikke alapjan az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi
elGirasoknak vald megfelelés bizonyitdsa érdekében irasbeli és elektronikus nyilvantartast vezetnek a
hataskorik alapjan végzett adatkezelési tevékenységek fajtairdl. Az Adatkezeld a felligyeleti hatdsaggal vald
egyuttm(ikodés keretében és ezeket a nyilvantartasokat kérésre hozzaférhet6vé teszi az érintett adatkezelési
miveletek ellenérzése érdekében. Adatkezelési nyilvantartdst az AdatkezelS szervezeti egységei vezetik, a
szervezeti egység altal végzett személyes adatkezelések tipusairdl, amelyet minden év januar 31. napjdig
megkildenek az adatvédelmi tisztvisel6nek, aki ez alapjan vezeti az Adatkezel6 adatkezelési nyilvantartasat.

4.10.2. Az AdatkezelS6 szervezeti egységei az érintettek jogainak biztositasrdl nyilvdntartast vezetnek, a
nyilvantartds tartalmazza az érintettek altal a joggyakorlds soran benydujtott kérelmeket és az Adatkezeld
szervezeti egységeinek arra tett intézkedéseit. A szervezeti egységek a nyilvantartast minden év januar 31.
napjaig megkildik az adatvédelmi tisztvisel6nek, aki ez alapjan vezeti az Adatkezel§ érintetti jogok
gyakorlasanak biztositdsardl vezetett nyilvantartasat.

4.10.3. Az Adatkezel6 szervezeti egységei az érintettek tdjékoztatasi jogdnak biztositasara kiadott adatkezelési
tajékoztatokrol nyilvantartdst vezetnek, a nyilvdntartas tartalmazza a szervezeti egység adatkezelései
tekintetében kiadott tajékoztatok listajat, azok jovahagydsanak szamat, elérhetéségének helyét, a kdzétel
id6pontjat. A szervezeti egységek a nyilvantartdst minden év janudr 31. napjaig megkiildik az adatvédelmi
tisztvisel6nek, aki ez alapjan vezeti az Adatkezel6 érintetti jogok gyakorlasanak biztositdsardl vezetett
nyilvantartdsat.

V. AZ ADATKEZELES RESZLETES SZABALYAI

5.1. A MUNKAVEGZES ALTALANOS SZABALYAI

5.1.1.A munkatarsak irodai helyiségiiket és az irat és adattarolasra hasznalt berendezéseket munkaidében
fokozott gondossaggal kotelesek Grizni. A munkatars koteles a szamitdgépét és az ahhoz alkalmazott
adathordozdkat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse
meg. Koteles tovabbd a munkaid6 végeztével a szamitdgépet kikapcsolni, az irodahelyiség ajtajat bezdrni és a
helyiség kulcsat az 6rzés helyén leadni.

5.1.2. A munkatars a ndla lévé iratokat koteles munkaidén tul — és amelyeket lehetséges munkaid6ben is —
elzart helyen tartani. Munkaid6ben iratok csak a munkavégzés céljdbdl és a munkavégzéshez sziikséges
id6tartamban lehetnek a koztisztviselGnél.

5.1.3. Személyes adatokat is tartalmazd iratot vagy mads adathordozét (a tovdbbiakban egytt: irat) az
Adatkezel6 helyiségébdl kivinni — munkakori feladat ellatasanak kivételével — csak indokolt esetben, a felettes
vezetl egyetértésével lehet. A munkatars ez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogy az irat ne vesszen el,
ne rongalédjon vagy semmisiiljon meg és tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

5.1.4. A kozgydilési, bizottsagi és dnkormanyzati jegyz6konyvek kozil a zart Glések jegyz6konyveit fokozott
gondossaggal kell kezelni. A zart (ilések jegyz6konyveit kilon kell leflizni vagy bekottetni, zarhatd szekrényben
tarolni.

5.1.5. Munkavallaldnal vagy irattarban Iévé iratba az ligyintéz6 személyen kivil mas csak akkor tekinthet be,
ha ezt jogszabaly lehet6vé teszi. A betekintési jog gyakorlasa kozben ugy kell eljarni, hogy ezdltal masok
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személyes adatainak védelméhez f(iz6d6 jogai, és személyiségi jogai ne sériilhessenek. Jelen pont
rendelkezéseit kell alkalmazni a masolat és a kivonat készitésekor is.

5.1.6. Ugyfélfogadashoz az ligyintézd részére a lehet8ség szerint kiilén helyiséget kell biztositani.

5.1.7. A munkatarsak a munkavégzés, illetve a feladatellatas soran keletkezett személyes adatot is tartalmazé
elektronikus dokumentumokat csak a munkavégzés céljara szolgald szamitastechnikai eszk6zokon nyithatjak
meg.

5.1.8. A munkavégzésre, illetve feladatellatasra hasznalt eszkdzt, amelyen az Adatkezel6 daltal kezelt vagy
feldolgozott személyes adat is megtalalhatd, minden esetben jelszéval kell védeni. A munkatars koteles az
Adatkezel§ altal biztositott késziiléken képernydzarat létrehozni, tovabba a késziiléket folyamatosan jelszavas
védelemmel elldtva hasznalni. A hozzaférési kddokat az alkalmazottak bizalmasan kotelesek kezelni. A
munkatars koteles a kédot az eszkdz visszaadasanak napjan az Adatkezel6 szdmdra megadni vagy az eszkozt
koddal nem védett allapotban visszaadni.

5.1.9. A munkavégzés vagy feladatellatds céljara szolgalé eszk6zokon a személyes adatot is tartalmazo
dokumentumot az alkalmazottak nem nyithatjdk meg. Amennyiben valamely okbél ez elkeriilhetetlen, akkor
a helyi masolatot minden esetben véglegesen és visszaallithatatlanul torélni kell az eszkozrél.

5.1.10. A munkavégzés vagy feladatellatas céljara atadott eszkozoket kizardlag az alkalmazottak haszndlhatjak,
hozzatartozdik vagy mas személy szdmara a hasznalat tilos.

5.2. ALNEVESITES ES BEEPITETT ADATVEDELEM

5.2.1. Az alnevesités a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek kévetkeztében tovabbi
informaciok felhasznaldsa nélkil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, mivel az Adatkezel6 szerv az ilyen tovabbi informaciét kilon térolja, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes
személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni. Az dlnéven térténé adatkezelést az Adatkezeld
szerv a nagyobb foku biztonsag érdekében, valamint a statisztikai célra gy(lijtend6 adatok vagy a fejlesztés,
tesztelés, karbantartas alatt 4ll6 rendszerek esetében a tesztadatok tekintetében végezhet, mivel a személyes
adatok alnevesitése csokkentheti az érintettek szamara a kockazatokat, valamint az Adatkezel6 szerv ezaltal
konnyebben meg tud felelni az adatvédelmi kotelezettségeinek. Az alnevesités személyes adatok kezelése
soran torténd alkalmazasanak 6sztonzése céljabdl lehet6vé teszi az dlnevesitésre irdnyuld intézkedések és az
altalanos elemzés egyidejli alkalmazasat az AdatkezelG szerv szervezetén belll. Az Adatkezeld szerv tovabba
biztositja, hogy az ahhoz sziikséges tovabbi informacidkat, amelyek altal a személyes adatokat egy adott
érintetthez lehet kapcsolni, elkllonitve taroljdk. Az Adatkezel§ szervnél az adatvédelmi tisztvisel6 az, aki
ugyanazon a szervezeten belil feljogositott személynek mingsiil. Az Adatkezel§ szerv térekszik - a GDPR-nak
vald megfelelés érdekében - a személyes adatok kezelésének minimalisra csokkentésére, a személyes adatok
mihamarabbi dlnevesitésére, a személyes adatok funkcidinak és kezelésének atlathatdsagara, valamint arra,
hogy az érintett nyomon kovethesse az adatkezelést, az Adatkezel§ szerv pedig biztonsagi elemeket
hozhasson létre és tovabbfejleszthesse azokat.

5.2.2. A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megilleté jogok és szabadsagok
védelme megkoveteli a GDPR kovetelményeinek teljesitését biztositd megfelel technikai és szervezési
intézkedések meghozatalat. Az emlitett intézkedések magukban foglaljak a személyes adatok kezelésének
minimalisra csokkentését, a személyes adatok mihamarabbi alnevesitését, a személyes adatok funkcidinak és
kezelésének atlathatdsagat, valamint azt, hogy az érintett nyomon kdvethesse az adatkezelést, az Adatkezeld
szerv pedig biztonsagi elemeket hozzon létre és tovabbfejleszthesse azokat. Az adatkezelés atlathatd,
felhaszndlé-kdzpontu, és proaktiv, az adat teljes életciklusat feléleli, vagyis a teljes folyamatnak a része. Az
Adatkezel6 szerv a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo
valdszin(iségl és sulyossagu kockazat figyelembevételével, mind az adatkezelés mddjanak meghatarozasakor,
mind pedig az adatkezelés soran olyan megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket —
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e aszemélyes adatok dlnevesitését és titkositasat;

e aszemélyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének
biztositdsat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenalld képességét;

o fizikai vagy mdszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a személyes adatokhoz valé
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 id6ben vissza lehet allitani;

e az adatkezelés biztonsaganak garantdldsara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast

- hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példdul az adattakarékossag hatékony
megvaldsitdsa, masrészt a GDPR-ban foglalt kovetelmények teljesitéséhez és az érintettek jogainak
védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamataba. Az Adatkezel§ szerv megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasara, hogy alapértelmezés szerint kizarélag
olyan személyes adatok kezelésére kertiljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl
szlikségesek. Ez a kotelezettség vonatkozik a gyUijtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére,
tarolasuk id6tartamdra és hozzaférhet6séglikre. Ezek az intézkedések kiilondsen azt kell, hogy biztositsak,
hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozdsa nélkil ne valhassanak
hozzaférhet6vé illetéktelen személyek szamara. A GDPR 42. cikke szerinti jévahagyott tanusitdsi mechanizmus
felhaszndlhatd annak bizonyitdasa részeként, hogy az Adatkezel6 szerv teljesiti az el6bbiekben elGirt
kovetelményeket. Az Adatkezel§ szerv és az adatfeldolgozd intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
Adatkezel6 szerv vagy az adatfeldolgozé irdnyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkez6 természetes személyek kizardlag az AdatkezelS szerv utasitdsdnak megfelel6en kezelhessék az
emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unids vagy tagdllami jog kotelezi 6ket. A beépitett és az
alapértelmezett adatvédelem elveit a kozbeszerzések soran is figyelembe veszi az Adatkezel§ szerv.
Adattovabbitas esetén a megfelelGségi hatdrozat hianydban az Adatkezel6 szerv vagy az adatfeldolgozo a
megfelelS garancidk érintett szamara vald biztositdsa utjan gondoskodik az adatvédelem harmadik orszagbeli
hidnyossagainak ellensulyozasardl. A garancidk biztositjdk az adatvédelmi kovetelményeknek vald
megfelelést, és az Eurdpai Unidn bellli adatkezelés esetén biztositott jogokkal azonos szintl jogokat
biztositanak az érintettek szamara, beleértve az érintettek jogainak érvényesithetGségét és a hatékony
jogorvoslat lehetGségét, ezen belil ideértve azt, hogy az érintettek hatékony kozigazgatdsi vagy birdsagi
jogorvoslatot vehessenek igénybe és kartéritést igényelhessenek az Eurdpai Unidban vagy egy harmadik
orszagban. A garanciak kilonosen a személyes adatok kezelésére vonatkozd altalanos elveknek, valamint a
beépitett és alapértelmezett adatvédelem elveinek valéo megfelelésre vonatkoznak.

5.3. AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO KULONOS SZABALYOK

5.3.1. A papir alapu, személyes adatot tartalmazé dokumentumokat munkavégzésen kivil olyan médon kell
tarolni, hogy azokat csak az erre a feladatra feljogositott megbizott érhesse el.

5.3.2. Ha a papir alapu, személyes adatokat tartalmazé munkadokumentumok haszndlata sziikségtelenné
valik, olyan mddon kell megsemmisiteni, hogy a megsemmisitést kovet6en ne lehessen tartalmat
reprodukalni.

5.3.3. Tilos maganhasznalatu eszk6z6n az adatkezel6 kezelésében vagy feldolgozasaban l1évé személyes adatot
tarolni, kivéve, ha a téroldas a munkavégzéshez elengedhetetleniil sziikséges és a taroldst a munkavégzést
kovetéen megszintetik.

5.3.4. A munkatars feladatellatasra szolgalé jogviszonya megsziinése esetén minden személyes adatot is
tartalmazdé papir alapu és elektronikus iratot, adatot koteles a foglalkoztatasanak utolsé napjat megel6z6en
az AdatkezelG részére visszaszolgéltatni, azokrél masolatot nem tarthat magdnal, melyrél atadas-atvételi
jegyz6konyvet kell késziteni.

5.3.5. Minden munkatars koteles az altala hasznalt munkateriletet olyan médon hasznalni, hogy azon az
Adatkezel6 kezelésében vagy feldolgozasaban Iévé, személyes adatot is tartalmazd dokumentumok lehetGség
szerint szabadon ne legyenek hozzaférhetéek. llyen intézkedésnek mingsil kilonésen: a szamitastechnikai
eszkozok jelszavas védelme, az irodahelyiség zardsa, az iratok elhelyezése zart és védett taroldba. Az
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Adatkezel6 minden munkatdarsa koteles biztositani és a megfelel§ intézkedéseket megtenni annak érdekében,
hogy az Adatkezel6 valamennyi irodai teriletére az Adatkezel6vel feladatvégzésre iranyuld jogviszonyban nem
allé személy csak munkatars kiséretében léphessen be. Az Adatkezel6 teriiletére belépni jogosult személyek
az Adatkezel6 altal kezelt személyes adatok megismerésére nem minden esetben jogosultak. A munkatarsak
kotelesek megtenni mindent annak érdekében, hogy az Adatkezel6 kezelésében allé6 személyes adatok
biztonsagban legyenek, az ennek megsértésébdl az Adatkezel6t ért karért az adatvédelmi incidenst el6idézé
személy teljes felelGsséggel tartozik.

5.3.6. Személyes adatok csak biztonsdgos kommunikdacidés csatorna alkalmazdsaval, illetve megfelel6
titkositasi megoldassal adhatok at mas személynek. Ellenkezé jelzésig az Adatkezel6 bels6 levelezési
rendszerén belili adataramlast biztonsdgos kézbesitési csatorndnak kell tekinteni. Kiilsé adatatadas soran
gondoskodni kell a személyes adatok titkositasardl SSL-kapcsolat, vagy egyedi titkositds haszndlataval, a jelszd
elkllonitett csatornan keresztili kiildésével, papir alapon pedig zart boritékon keresztili dtadassal.

5.3.7. Amennyiben az Adatkezel6 mas adatkezel6t6l, az adathoz kapcsolddd rendelkezéssel fogad személyes
adatot, valamennyi, az adattal érintkez6 felhasznadldnak kotelessége az adattovabbitd rendelkezéseit
figyelembe venni.

5.3.8. Harmadik személynek titoktartasi nyilatkozat hidnyaban személyes adatot tartalmazé informdcié nem
adhato ki.

5.3.9. Az Adatkezel6, mas szerv és természetes személy részére adatot csak jogszabalyban meghatarozott
madon és a kdzérdeki adatigénylés kivételével, csak célhoz kototten szolgaltathat. A kozigazgatasi szervektdl,
birésagtdl, Ggyészségtdl, renddrségtdl, onkormanyzatoktdl érkezett megkeresésekre a kért id6pontig, de
maximum 30 napon beliil kell adatot szolgaltatni.

5.4. A SZEMELYES ADATOK VEDELEMENEK BIZTOSITASA AZ
ELOTERJESZTESEK, TAJEKOZTATOK KOZZETETELE SORAN

5.4.1. A képvisel6-testllet, valamint a képvisel6-testiilet bizottsagai részére késziil6 el6terjesztések,
tajékoztatdk és azok mellékletei a személyes adatokat csak a jogszabdly szerinti kotelezettség teljesitése
érdekében és csak a jogszabaly szerinti terjedelemben tartalmazhatnak.

5.4.2. A személyes adatok védelmének biztositdsa mellett zart Glés tartdsa esetén is biztositani kell a
kozérdekl vagy kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerését. A zart (ilésen hozott déntések — ide nem értve
az érintett azonositasara alkalmas személyes adatokat — nyilvanosak.

5.4.3. A zart Ulésen targyalt személyes adatokat is tartalmazo lgyek esetében hozott hatarozatok kozzététele
soran az érintett neve, az érintett azonositasara alkalmas adat nyilvanossdgra nem hozhato, kozzé nem tehetd.
Az Adatkezel6 szerv szamdra torténé azonositds alnevesitéssel vagy az érintett személy monogramjaval,
technikai azonosité alkalmazasaval biztosithato.

5.4.4. Nyilvanos Ulés tartasa esetén az el6terjesztést készité Adatgazda/Adatfelelds gondoskodik arrél, hogy
az elGterjesztés vagy annak melléklete csak akkor tartalmazzon személyes adatot, ha annak kezeléséhez és
nyilvadnossagra hozataldhoz az érintett irdsban hozzajarult. A tajékoztatdra az elGterjesztésekre vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni.

5.5. SZEMELYES ADATOK VEDELME IRATBETEKINTESI JOG GYAKORLASA
SORAN

5.5.1. A munkatars ellenérzi az iratbetekintést kér6 személyes adatait a személyazonositd igazolvany és a
lakcimkartya, valamint mas, az iratbetekintés jog gyakorldsdnak indokoltsagat igazold dokumentumok
alapjan. Az iratbetekintés akkor sem tagadhaté meg, ha a kérelmez6 nem jarul hozza irdsban az
igazolvanyainak vagy egyéb dokumentumoknak a fénymasoldsdhoz, de bemutatja azokat az ligyintézének. Az
iratbetekintés tényét a munkatars feljegyzi az Gigyiratra.
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5.5.2. Az iratbetekintést kér6 harmadik személy az lgyiratban taldlhaté személyes adatokat akkor sem
ismerheti meg, ha egyébként az iratbetekintéshez joga van. Ebben az esetben az ligyintéz8 a megismerhetd,
személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat fénymasolja, azokbdl a személyes adatokat festéssel vagy
mas modon kitakarja és igy teszi lehetévé az irat megtekintését és arrdl esetleges masolat készitését a
kérelmez8 szamara.

VI. AZ ADATVEDELMI INCIDENS ES KEZELESE

6.1. AZ ADATVEDELMI INCIDENS

6.1.1. Adatvédelmi incidens fogalma: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mds mddon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

6.1.2. A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobiltelefon elvesztése, személyes
adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos
tovabbitasa, Ugyfél- és vevs- partnerlistak illetéktelen masoldsa, tovabbitdsa, szerver elleni tdmaddsok,
honlap feltorése. Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozd jogi el6irdsok betartasa az
Adatkezel6 feladata.

6.1.3. Az adatvédelmi incidens megfelel és kell6 idejd intézkedés hidnyaban fizikai, vagyoni vagy nem vagyoni
karokat okozhat a természetes személyeknek, tdobbek kozott a személyes adataik feletti rendelkezés
elvesztését vagy a jogaik korldtozdsat, hatranyos megkilonboztetést, személyazonossag-lopdst vagy a
személyazonossaggal vald visszaélést, anyagi veszteséget, a j0 hirnév sérelmét, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését, egyéb jelentds szocialis hatranyt.

6.1.4. A jelen szabalyzat hatdlya ala tartozé személyek, barmely, az Adatkezeld altal vagy kozrem(ikodésével
m(ikodtetett informatikai rendszer vagy manualis adatkezelés esetében haladéktalanul, de legkés&bb 24 6ran
belil kotelesek jelenteni az adatvédelmi tisztviselS szamara, ha adatvédelmi incidens gyanuja merdil fel, vagy
ha biztos tudomasa van arrél, hogy adatvédelmi incidens kdvetkezett be.

6.1.5. A bejelentést elsGsorban munkaidében, telefonon keresztiil kell megtenni, és azt kovet6en az
adatvédelmi tisztvisel6 szamdra kuldott elektronikus levél formajaban is meg kell er6siteni.

6.2. ELIARASREND ADATVEDELMI INCIDENS ESETEN

6.2.1. Az adatvédelmi tisztvisel és az egyéb érintett munkatarsak a szdmukra jelzett, vagy sajat feladat- vagy
hataskorikben megallapitott adatvédelmi incidens felderitése és sulyossaganak megallapitasa érdekében az
aldbbi eljarasrend szerint kotelesek eljarni. Az Adatkezel6 minden sziikséges intézkedést megtesz az
adatvédelmi incidensek elkeriilése érdekében.

6.2.2. Amennyiben mégis adatvédelmiincidens kévetkezik be, az adatvédelmi tisztvisel6 felveszi a kapcsolatot
az adatvédelmi incidenssel érintett informatikai rendszer rendszergazddjaval, az adatvédelmi incidenssel
érintett adatkezelési folyamat adatgazdajdval, és ha azonosithatd, az incidenst elGidézé személlyel.

6.2.3. Az adatvédelmi tisztvisel6 a felderités soran az alabbi kategdriak egyikébe sorolja be a bekdvetkezett
eseményt a European Union Agency for Network and Information Security (ENISA) 2013. évi Utmutatdja
alapjan:

a) Alacsony szintli adatvédelmi incidens: amely az érintetteknek kellemetlenséget jelent. llyen a
személyes adatok elhanyagolhaté kérének jogosulatlan tovabbitdsa, megvaltoztatdsa, nyilvanossagra
hozatala, szandékolt vagy véletlen torlése vagy megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési
tevékenység,

b) Kozepes szintli adatvédelmi incidens: amelyben az érintettek komoly kdvetkezményekkel
szamolhatnak, melyet nagy nehézséggel hozhatnak helyre. Ilyen a személyes adatok nagyobb kérének
jogosulatlan tovabbitasa, megvaltoztatasa, nyilvanossagra hozatala, szandékolt vagy véletlen torlése
vagy megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési tevékenység,
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Magas szintl adatvédelmiincidens: melyben az érintettek jelentds kovetkezményekkel szamolhatnak,
melyet nem tudnak helyrehozni. llyen a személyes adatok - viselkedés, pénzligyi vagy érzékeny
adatokat is tartalmazo - széles korének jogosulatlan tovabbitdsa, megvaltoztatasa, nyilvanossagra
hozatala, szandékolt vagy véletlen torlése vagy megsemmisitése, vagy mas jogellenes adatkezelési
tevékenység, illetve az adatok korétél figgetlenil minden olyan eset, amikor biztosra vehet6, hogy
az érintettre jelent6s hatdssal lesz.

Kotelez6 intézkedésként adatvédelmi incidens esetén az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitja az

adatvédelmi incidens varhato sulyossagat a 6.2.3. pont szerint.

6.2.5. Alacsony szint(i adatvédelmi incidens esetén,

a)

b)

legkés6bb a tudomdsszerzéstbl szamitott 48 éran belll az érintett IT rendszer rendszergazdajaval és
az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési folyamat adatgazdajaval meghatdrozza a:z
adatvédelmi incidens kezelésének maddjat és felhivja az intézkedésre jogosult személyt az incidens
kezelésére;

rogziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartasba.

6.2.6. Kbzepes szintl adatvédelmi incidens esetén,

a)

d)

haladéktalanul, de legkés6bb a tudomasszerzéstSl szamitott 24 éran belll munkacsoportot hiv 6ssze,
amelyben részt vesz az adatvédelmi tisztvisel6n kivil az IT rendszergazda, az adatkezelési folyamat
adatgazdaja és az Adatkezel§ vezetGje,

rogziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartdsba.

az adatvédelmi tisztvisel6 értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot 72 éran
beldl

értesiti az érintettet az adatvédelmi incidensrél, ha az valdszinUsithetéen kockazattal jar az érintettre
vagy mas személy jogaira és szabadsagara nézve, majd a munkacsoport meghatdrozza az adatvédelmi
incidens kezelésének lépéseit és maddjat és felhivja intézkedésre jogosult személyt az incidens
kezelésére.

6.2.7. Magas szint(i adatvédelmi incidens esetén,

a)

b)

c)

d)

az adatvédelmi tisztvisel6 haladéktalanul, de legkés6bb a tudomdsszerzéstél szamitott 24 éran belll
munkacsoportot hiv 6ssze, amelyben részt vesz az adatvédelmi tisztvisel6n kivil az IT rendszergazda,
az adatkezelési folyamat adatgazdaja és az Adatkezel6 vezetdje,

a munkacsoport meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésének modjat és felhivjia az
intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére, tovdbbd meghatdrozza az érintettek
értesitésének maddjat, az értesités tartalmat, és gondoskodik az érintettek haladéktalan értesitésérdl,
az adatvédelmi tisztvisel6 rogziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidensek
nyilvantartasaba,

az adatvédelmi tisztviseld értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsagot 72 éran
beldl.

6.2.8. Amennyiben az érintett ezt kéri, az adatvédelmi tisztvisel6 tajékoztatast ad az érintett személyes
adatara is kiterjed6 adatvédelmi incidensekkel kapcsolatban. Az Adatkezel6 nem koteles tajékoztatni az
érintettet az adatvédelmi incidensrél, ha

a)

b)

az adatkezel6 megfelelS technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmazta (pl. titkositas),
amelyek a személyes adatokhoz valdé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat,

az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagara jelentett magas kockazat a tovabbiakban nem
valésul meg,
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c) atajékoztatas aranytalan er6feszitést tenne sziikségessé az Adatkezel6 részérdl. Ebben az esetben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést
kell tenni, mely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatdsat.

6.2.10. Ha az Adatkezel6 nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, az incidens bejelentését
kovetben a felligyeleti hatésdg miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valészinisithet6éen magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatdsat, vagy megallapithatja, hogy az érintett tajékoztatasa
valamely ok miatt nem szlkséges.

6.2.11. Ha az adatvédelmi incidens valdszin(isithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
és szabadsagara nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil koteles irasban, vagy ha rendelkezésére
all e-mail cim, akkor e-mailben tajékoztatni az érintettet az adatvédelmi incidensrél. A tajékoztatasban
vilagosan és kozérthetGen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kdzolni kell legalabb az alabbi
informacidkat:

a) az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattarté nevét és
elérhet6ségét

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl ered6, valdszin(sithetd kovetkezményeket

c) ismertetni kell az adatkezel6 4ltal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl ered6 esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

6.3. ADATFELDOLGOZONAL BEKOVETKEZO ADATVEDELMI INCIDENS

6.3.1. Ha az adatfeldolgozd rendszerében észlel adatvédelmi incidenst, indokolatlan késedelem nélkil koteles
bejelenteni az Adatkezel6nek, illetve amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg kozolni,
azokat koteles tovabbi indokolatlan késedelem nélkil akar részletekben is kozolni.

6.3.2. Amennyiben az adatkezel6 észlel adatvédelmi incidenst valamely adatfeldolgozéjanal, vagy
adatvédelmi incidens gyanuja merl fel, akkor az Adatkezel§ az adatfeldolgozd egyidejl értesitésével
lefolytatja az adatvédelmi incidens azonositdsdval és kezelésével kapcsolatos eljarasat.

6.3.3. Az adatfeldolgozd az — Adatfeldolgozdi szerz6désben foglalt kotelezettségei szerinti — az adatkezelSvel
egyeztetve koteles az incidens kezelésében egylttm(ikodni, illetve kdteles minden olyan megfelel6 technikai
és szervezési intézkedéseket végrehajtani, ami a hasonlé vagy ugyanilyen adatvédelmi incidens elkerilése
érdekében sziikséges, és az incidens ismételt bekdvetkezésének lehet6ségét kizarja.

6.3.4. Az adatvédelmi incidens bejelentésének elmaradasabdl, az incidens nem megfelel§ kezelésébdl és az
egyuttm(ikodési kotelezettség megszegésébdl fakado felel6sség az adatfeldolgozdt terheli.

6.4. AZ ADATVEDELMI INCIDENS NYILVANTARTASA

6.4.1. Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmiincidenssel érintettek korét és szamat,

¢) azadatvédelmiincidens id6pontjat,

d) az adatvédelmi incidens korilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmiincidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést elGird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

6.4.2. Az Adatkezel6 nyilvantartja tovabba az adatvédelmi incidensekhez kapcsoldddan az alabbi
informdaciodkat:

a) az adatvédelmiincidenshez kapcsolédé tények,
b) annak hatasai és
c) azorvoslasara tett intézkedések.
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6.4.3. A fenti nyilvantartasba a fellgyeleti hatésag betekinthet és ellendrizheti a GDPR 33. cikk
rendelkezéseinek betartasat.

6.4.4. A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg kell 6rizni.

VII. AZ ADATKEZELES BIZTONSAGI KOVETELMENYEI

7.1. AZ ELEKTRONIKUS FELDOLGOZASI RENDSZER BIZTONSAGI SZABALYAI

7.1.1.Az Adatkezel§ az allami és AdatkezelGi szervek elektronikus informacidbiztonsagardl sz6lé 2013. évi L.
torvény rendelkezéseinek megfelel6éen a rendszert biztonsagi osztdlyba sorolja. Az Adatkezel§ feladata
minden a szamitdstechnikai rendszer biztonsagi osztalydhoz tartozd rendeletben meghatarozott
kovetelményt érvényesiteni, annak érdekében, hogy a rendszer és a rendszerben kezelt adatok bizalmassagi,
sértetlenségi és rendelkezésre allasi biztonsagi kritériumai kockdzatokkal ardnyos mértékben védve legyenek.

7.1.2. A szerver infrastrukturat a szerverszobdban kell elhelyezni. A helyiségben biztositani kell az informatikai
eszkozok megfeleld szintl fizikai védelmét (ujjlenyomatos beléptetés, riasztd, kamerak, klima, szinetmentes
aram stb.), illetve az eszk6zok optimalis miikodésének kornyezeti feltételeit (klimatizalas, aramellatas stb.).

7.1.3. Az irodahelyiségekben az ligyfélkapcsolati tevékenység ellatdsdhoz szlikséges informatikai eszkdzok az
aldbbi médon:

a) az lgyintéz6 a munkahelyén kizarélag az érintett adatait kezelje, a nem hasznalt adatokat
tegye el 3. személy altal hozza nem férhet6 helyre,

b) az informatikai eszkozrél ki kell jelentkezni vagy azt zarolni kell minden esetben, ha az
Ggyintéz6 a tevékenységét befejezte vagy megszakitja oly mddon, hogy az informatikai eszkoz
felligyelet nélkil marad,

c) az Ugyfélszolgdlaton minden esetben 3. személy felligyeletét biztositani kell annak
érdekében, hogy ellendrizetlenlil ne férjen hozzd informatikai eszk6zhoz vagy egyéb
adathordozéhoz,

d) az Ugyintéz6 ne valtoztassa meg az informatikai eszkdzok elhelyezését, akadalyozza meg,
hogy 3. személy hozzaférjen az eszk6zhoz.

7.1.4. Az elektronikus Ugyintézést tdmogatd, kiszolgald rendszerek esetében redundans kiépitést kell
biztositani oly mddon, hogy a kialakitott architektura 6sszhangban alljon az Adatkezel6 altal megfogalmazott
szamitastechnikai rendszerrel szemben tdmasztott rendelkezésre allasi kovetelményekkel.

7.1.5. Az adatfeldolgozd tevékenységet tdmogatd informatikai rendszerek hozzaférési alrendszerének az
Adatkezel6 hatalyos Informatikai Biztonsagi Szabalyzat dokumentumaban megfogalmazott hozzaférés
védelmi kdvetelményeket kell teljesitenilk.

7.1.6. Az Informatikusok felel6ssége, hogy a sziikséges karbantartasi tevékenységek megtorténjenek. A
karbantartasi tevékenység hivatali munkaidén kivili id6szakban, a szolgaltatas folyamatos fenntartasa mellett
torténik.

7.1.7. Ha a karbantartas miatt az Gigyintézés szolgdltatds sziinetel, - az Informatikusok jelzése alapjan a Hivatal
feladata elektronikus fellileten tajékoztatni a felhaszndlékat a karbantartas varhatd idGpontjardl,
id6tartamarol.

7.1.8. Tekintettel arra, hogy a szoftverfrissitések illetve javitokészletek telepitése jelentGs mértékben
befolyasolhatja az alkalmazasok és informatikai eszk6zok miikodését, a frissitésekkel kapcsolatban az alabbi
szabalyokat kell betartani:

a) csak hiteles forrasbdl beszerzett frissitések alkalmazhatok
b) a frissités mellé csatolt dokumentdciét a rendszergazdanak at kell tanulmanyoznia, hogy
megismerje a telepités varhatd kovetkezményeit
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c) abban az esetben, ha a frissitések telepitése a rendszer mikod6képességét vagy a tarolt
adatok sértetlenségét veszélyezteti, akkor kiilon kiegészit6 kockdzatcsokkent6 intézkedéseket
kell alkalmazni a telepitést megel6z6en.

7.1.9. A karbantartds végrehajtdsa utdn az informatikusok felel6ssége, hogy biztositott legyen a karbantartott
informatikai eszkoz fokozott felligyelete az esetlegesen felmeril6 problémak miatt.

7.1.10. Az elvégzett karbantartasrdl a rendszergazdanak feljegyzést kell készitenie és gondoskodnia kell a
feljegyzés legalabb 5 évig torténd 6rzésérdl.

7.1.11. Arendszer meghibasodasa esetén a rendszergazda jogosult azonnali intézkedéseket foganatositani. A
meghibdsodott adathordozét a rendszergazda koteles megsemmisiteni.

7.1.12. Olyan mentési megoldasokat kell alkalmazni, illetve olyan mentési eljarast kell mikodtetni, ami
biztositani tudja, hogy az informatikai eszk6zok sériilése, meghibasodasa, illetve a tarolt adatok sériilése,
haszndlhatatlanna valasa esetén rendelkezésre alljon olyan mentés, amely segitségével a kiesett informatikai
szolgdltatas elfogadhatd id6n beliil Gjraindithatd, illetve amelynek visszaallitdsdval az elveszett adatmennyiség
mértéke még kezelhet6 szinten marad. Azon adatok esetén, amelyek hosszu tdvi megGrzését az Adatkezeld
és a Hivatal elektronikus formaban biztositja, a mentésnek alkalmasnak kell lennie az adatok jogszabalyban
el6irt megbrzési idejének végéig torténd visszadllitasara.

7.1.13. Ennek érdekében:

a) az adatok mentése, illetve archivdldasa mellett az adatok visszaallitdsahoz szlikséges
valamennyi egyéb adat (pl. konfiguraciés paraméterek) és szoftver komponens is
visszaallithatéan mentésre, illetve archivalasra keriljon vagy mentésik illetve archivalt
allomanyuk létezzen.

b) az elkészitett mentések tegyék lehetévé egy konzisztens allapot visszadllitasat

c) a mentett és az archiv dllomanyok adatainak a visszatoltéséhez sziikséges berendezés
mindenkor rendelkezésre alljon.

7.1.14. Mentésbdl torténd adatvisszatoltést a rendszergazda, ill. szakrendszer eseten annak rendszergazddja
engedélyével lehet végrehajtani.

7.1.15. Az Internet és a belsé halozat kozott hatarvédelmi eszkoz mikodtetése kotelezb. A hatarvédelmi
eszkdznek biztositania kell, hogy

a) az Internet felol csak az Adatkezel6 és a Hivatal altal meghatédrozott adatkapcsolatok
épulhessenek ki a kiszolgald rendszerek felé

b) b) az adatforgalom elsédleges virus- és tartalomsz(irése megvaldsuljon

c) a hatarvédelmi rendszer altal kikényszeritett biztonsagi politikdt a rendszergazdanak
rendszeres id6kozonként felll kell vizsgalnia. Olyan szabalyok alkalmazasa kotelez6, amellyel
biztosithatd, hogy a sziikséges minimum adatforgalom legyen engedélyezett kiils6 haldzat
irdnyabdl az Adatkezeld és a Hivatal belsé informatikai rendszerei felé.

7.1.16. A rendszergazda feladata biztositani toébbszint{ virusvédelmet, azaz a hatarvédelmi rendszeren kivil
lzemeltessen virusvédelmi rendszert. A virusvédelmi rendszernek ki kell terjednie jelen szolgdltatasban
érintett minden rendszerelemre. Az alkalmazott virusvédelmi rendszernek biztositania kell:

a) a kozponti menedzselhetdséget

b) a virus-adatbazis rendszeres és automatikus frissitését

¢) minden beérkez6 allomanyon térténd virusellenbérzést

d) azon gyanusnak itélt illetve kartékony kodra hasonlité jelsorozatok (nem irthato virusok)
karanténba helyezését, melynek biztonsagos eltavolitdsa nem lehetséges

e) riasztasok kuldését az (izemeltetének

f) avirusfert6zések, illetve fert6z6tt dllomanyok kezelésének naplézasat.
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VIIl. A KOZERDEKU ADATOK MEGISMERHETOSEGENEK
BIZTOSITASA

8.1. A KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGA

8.1.1. A Hivatal a feladatkorébe tartozo Ggyekben koteles elGsegiteni és biztositani a kozvélemény pontos és
gyors tdjékoztatdsat. A kozvélemény megfelelS tajékoztatasa érdekében rendszeres kozzététellel, illetve egyéb
maddon hozzaférhet6vé teszi a tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat.

8.1.2. A tajékoztatdsi kotelezettsége kiterjed kilondsen:

a) az Adatkezel6i koltségvetés végrehajtasara (féléves, éves beszdmoldra, valamint a
gazddlkodds haromnegyed éves helyzetérdl szol6 tajékoztatasra),

b) az AdatkezelGi vagyon kezelésére,

c) akozpénzek felhasznalasara és az erre kotott szerz6désekre,

d) jogszabalyban kotelez6en elGirt egyéb, kbzérdekbdl nyilvanos adatokra.

8.1.3. Amennyiben a Hivatal a kezelésében |évé6 kozérdekd adatot nyilvdnossagra hozta, azaz azt barki szdmara
hozzaférhet6vé tette, a kozérdek(i adat megismerése iranti igény teljesithetd az adatot tartalmazd nyilvanos
forras megjel6lésével is.

8.1.4. Az Adatkezel6 - a Hivatal Utjan - rendszeresen, elektronikus Uton hozzaférhetévé teszi a tevékenységével
kapcsolatos legfontosabb adatokat, igy

a) hataskor, illetékesség,

b) szervezeti felépités,

c) szakmai tevékenység,

d) a birtokolt adatfajtak és miikodést szabalyozo jogszabalyok, gazdalkodas,

e) megkotott szerzGdések,

f) az Adatkezeld, illetve a Hivatal feladat- és hataskorében eljaré személyek neve, feladatkore,
munkakore, vezetdi megbizdsa, a kozfeladat ellatdsdval 6sszefliggd egyéb személyes adata,

g) jogszabdly vagy allami, illet6leg helyi AdatkezelGi szervvel kotott szerz6dés alapjan kotelezéen
igénybe veendd vagy mas moddon ki nem elégithet6 szolgaltatast nyujtd szervek vagy
személyek kezelésében [évd, e tevékenységiikre vonatkozo, személyes adatnak nem mindsilé
adatai.

8.1.5. A Hivatalnak lehet6vé kell tennie, hogy a kezelésében |évé kozérdek(i adatot barki megismerhesse,
kivéve, ha

a) aza minGsitett adat védelmérGl sz6ld torvény szerinti mingsitett adat,

b) akozérdek( adatok nyilvanossagahoz valo jogot az adatfajtak meghatarozasaval torvény vagy
az Eurdpai Unid jelent8s pénziigy-vagy gazdasagpolitikai érdekére tekintettel unids jogi aktus
korlatozza.

8.1.6. Az Uzleti titok megismerésére a Polgari Torvénykonyvben foglaltak az iranyadok.

8.1.7. A kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére a kozérdekl adatok megismerésére vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni.

8.1.8. A jegyz6 a kozzétételi listdban nem szerepl6 kozérdek(i adatokra vonatkozd adatigénylések adatai
alapjan évente felilvizsgalja a Hivatal kozzétételi listajat és a jelentés aranyban vagy mennyiségben felmerdilt
adatigénylések alapjan azt kiegésziti.

8.1.9. A Hivatal feladat- és hataskorébe tartozdé dontés meghozataldra irdnyuld eljras soran készitett vagy
rogzitett, a dontés megalapozasat szolgald adat a keletkezésétdl szamitott tiz évig nem nyilvanos. Ezen adatok
megismerését - az adat megismeréséhez és a megismerhetGség kizarasahoz f(iz6d6 kozérdek sulyanak
mérlegelésével - a Jegyz6 engedélyezheti.
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8.1.10. A dontés megalapozasat szolgald adat megismerésére vonatkozd igény elutasithatd, ha az
Onkormanyzat/Hivatal / Adatkezel8

a) torvényes muikodési rendjét,

b) feladat- és hataskorének illetéktelen, kiilsé befolyastdl mentes ellatasat,

c) kalondsen az adatot keletkeztet6 allaspont dontés elGkészitése soran torténs szabad
kifejtését, valamint

d) agazdasagi érdekeit veszélyezteti.

8.1.11. A fent nevezett feltételek fennallasardl az Irodavezets javaslata alapjan a Jegyz6 hataroz.

8.2. A KOZERDEKU ADAT MEGISMERESE IRANTI KERELEM
BENYUJTASANAK MODIJAI

8.2.1. A kozérdekl adatok megismerésére iranyuld kérelem teljesitésére vonatkozd eljardas a kérelem
benyujtasaval indul.

8.2.2. A kozérdekl adat megismerése irant barki - barmely természetes személy, jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, (a tovabbiakban: kérelmez8) - kérelmet nydjthat be. A kérelem
benyujtasa szdban, irdsban, illetve elektronikus Uton (személyesen vagy postai Uton egyarant) torténhet.

8.2.3. A kérelmez8 szébeli kérelmét ligyfélfogadasi id6ben a Hivatal Ugyfélszolgalatan terjesztheti eld.
Telefonos Uton torténd elbterjesztés nem lehetséges. A széban el6terjesztett kdzérdekl adat megismerése
irdnti kérelmet kell kitdlteni. A formanyomtatvany a Hivatal Ugyfélszolgdlatan beszerezhetd. A kitdltott
formanyomtatvdnyt haladéktalanul tovabbitani kell az Irodavezet6nek.

8.2.4. irasbeli és elektronikus kérelem Kozérdekd adat irdnti igény a Hivatal postai cimén 3348 Szilvasvarad
Miskolci Ut 1. valamint a jegyzo@szilvasvarad.hu elektronikus levélcimen terjeszthet6 el§. Amennyiben a
kérelem nem tartalmazza a 3.1. pontban meghatarozott adatokat, a hidnyz6 adatok pétlasa érdekében fel kell
venni a kapcsolatot a kérelmezdével, sziikség esetén a formanyomtatvanyt a részére meg kell kiildeni. Az Infotv-
ben és a jelen szabalyzatban foglalt hatarid6ket ebben az esetben is be kell tartani.

8.2.5. A beérkezett kozérdek(i adat megismerésére vonatkozd kérelmet haladéktalanul a Szervezési Osztaly
vezetdjéhez kell tovabbitani, aki - a Hivatal mindenkori iratkezelési és iktatdsi rendje szerinti iktatast kovet&en-
a kérelmet megvizsgdlja, majd - a jegyz6t tajékoztatja.

8.3. A BEERKEZETT KERELEM VIZSGALATA

8.3.1. Az igazgatasi ligyintéz6 a beérkezett kérelmet - annak tartalma alapjan — haladéktalanul megvizsgidlja,
a kovetkez6 szempontok szerint:

e tartalmazza-e azokat az elemeket, melyeket a formanyomtatvany alapjan szerepeltetni kell,
. a megismerni kivant adatok kére pontosan meghatdrozhatd, egyértelmd,

e  az adatok a Hivatal kezelésében vannak,

e  azigényelt adatok kozérdek( vagy kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindstlnek,

e  az adatok megtaldlhaték a honlapon,

e akért médon vannak tarolva a Hivatalban, vagy feldolgozasuk, atalakitasuk sziikséges,

e akérelmezl elérhetGsége tisztazott,

e  atdjékoztatast milyen formdban, milyen médon kérik,

e  az adatszolgaltatas koltségeinek megtéritését a kérelmez6 vallalja.

8.3. 2. Amennyiben a kérelem vizsgalata alapjan a szervezési osztalyvezeté megallapitja, hogy

e aznem tartalmazza a 3.1. pont szerinti adatokat, illetve
e a megismerni kivant adatok kére pontosan nem hatarozhaté meg, haladéktalanul koteles
intézkedéseket tenni.
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8.3.3. Az intézkedések soran a szervezési osztalyvezetS felveszi a kapcsolatot a kérelmez6vel és felhivja a
kérelem hianyossagainak pdtlasara.

8.3.4. A kapcsolatfelvétel torténhet telefonon, illetve postai vagy elektronikus Uton.

8.3.5. Ha a kért adatot nem a Hivatal kezeli, akkor a kozérdek({ adatok szolgdltatdsara a kérelmet a lehet6
legrovidebb aton, de legfeljebb 3 munkanapon belil tovabbitani kell az illetékes szervnek, amirdl egyidejlileg
tajékoztatni kell a kérelmez6t is.

8.3.6. Amennyiben olyan adat megismerésére iranyul a kérelem, amelyet a Hivatal az Adatkezel6 honlapjan
mar kozzétett, vagy mas honlapon fellelhetd, a kérelmez6t errdl tdjékoztatni kell, megjeldlve az adat
fellelhet&ségének helyét.

8.4. AZ ADATSZOLGALTATAS TELJESITESENEK ELOKESZITESE

8.4.1. A kozérdekl adat megismerésére iranyuld kérelemnek a Hivatal a kérelem tudomasdra jutasat koveté
legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget. Ha az adatigénylés jelentds terjedelmd,
illetve nagyszamu adatra vonatkozik, a hatdrid6 egy alkalommal 15 nappal a szervezési osztalyvezet6
javaslatdra a jegyz6 altal meghosszabbithaté.

8.4.2. Az ligyintézés soran az Infotv. 29. § (1)-(2) és (4) bekezdéseiben, valamint a 30. § (3) bekezdéseiben irt
hatdrid6k betartdsdra tgyelni kell. Ennek érdekében a kérelmezdvel torténé kapcsolatfelvételnek, illetve
részletes nyilatkozata beszerzésének a kérelem beérkezésétél szamitott legkésébb 3 napon belil meg kell
torténnie.

8.4.3. Az adatszolgdltatassal felmerilS koltségek ismeretében a szervezési osztalyvezeté haladéktalanul
egyértelm( nyilatkozatot kér a kérelmez6t6l arrdl, hogy az adatigénylés koltségeinek ismeretében fenntartja
vagy moédositja a kérelmét. Amennyiben a koltségek megtéritését nem vallalja, kozolni kell, hogy az igényelt
adatokrdl csak olyan formaban és mddon kaphat tajékoztatast, ami nem okoz meg nem téril6 koltséget a
Hivatalnak.

8.4.4. A szervezési osztdlyvezet6 az adatok rendelkezésre bocsatasa végett haladéktalanul megkeresi az
adatokkal rendelkez6 Iroda vezetGjét. Amennyiben az adatok nem vagy nem kizarélag az adott Irodanal
lelhetGek fel, igy az irodavezetd haladéktalanul koteles errél a megkeresét tajékoztatni.

8.4.5. A szervezési osztélyvezets az irodavezet6 altal irdésban megadott informacidk alapjan koteles hataridén
belil az igényl6 szdmara adandé valaszt elGkésziteni, mind formailag, mind tartalmilag. Abban az esetben,
amennyiben a kért adatigénylés jelent6s terjedelmd, illetve nagyszamd adatra vonatkozik, errél
haladéktalanul értesiti a Jegyz6t.

8.5. AZ ADATOK ELOKESZITESE ATADASRA ES AZ ADATOK ATADASA

8.5.1. A igazgatasi ligyintéz6 az adatkozISt6l atvett adatokat, illetve az ezekrél készitett masolatokat el6késziti
bemutatasra, atadasra, illetve megkiildésre. Az atvett és atadasra el6készitett iratokat, adatokat a szervezési
osztalyvezet6 megkildi a jegyz6nek legkésGbb a teljesitési hataridd leteltét megel6z6 3 napon beldil.

8.5.2. A védett, kozérdekl adatnak nem mindGsilé dokumentumrészek védelme az el6készités soran a
igazgatasi Ugyintéz6 koteles gondoskodni arrdl, hogy a kérelmez§ altal igényelt adatok adatszolgaltatasa soran
olyan adatokat ne kozoljenek, melyek nem minésiilnek kézérdek(i adatnak. Ennek érdekében a kdzérdekU
adatot is tartalmazo dokumentum azon részét, mely a kérelmezé altal meg nem ismerheté adatot is tartalmaz,
a masolaton felismerhetetlenné kell tenni.

8.5.3. A felismerhetetlenné tétel

a) papir alapi masolatnal a meg nem ismerheté rész letakarassal torténé masolasaval,

b) elektronikus adathordozdnal, valamint elektronikus levélnél az érintett részek kilon
dokumentumokra torténd szétvalasztasaval, amennyiben ez nem lehetséges,

c) dokumentumbdl vald torlésével torténik.
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8.5.4. Az adatok védelmére a személyes bemutatdsra torténé el6készités soran is kiemelt figyelmet kell
forditani. A dokumentumok meg nem ismerhet6 részei takardsardl megbizhaté mddon kell gondoskodni.

8.5.5. Az adatok 3atadasa, ha a kérelmez6 az adatokat személyesen, kdzvetlenil kivanja megismerni A
szervezési osztalyvezetd altal kiadhaténak mindgsitett adatokba vagy az azokat tartalmazé dokumentumokba
a kérelmez6 ligyfélfogadasi id6ben, el6re egyeztetett id6pontban nyerhet betekintést.

8.5.6. A megjelent kérelmez6 szdmara az adatok atadasa (betekintési lehetdség biztositdsa, masolatok
ataddsa) csak gy lehetséges, ha a kérelmezd a formanyomtatvanyon, vagy a felvett jegyz6kdonyvon aldirasaval
az atadas tényét elismeri. Az aldirasig a dokumentumokba nem tekinthet bele. A kérelmez8 részére adatot
masolatban atadni kizardlag a koltségek megfizetésének igazoldsat kdvetben lehet.

8.5.7. Az adatok atadasa, ha a kérelmezd az adatokat nem személyesen kivanja megismerni Ha a kérelmezé
az adatokat postai Uton, illetve elektronikus dUton kivanja megismerni, a szervezési osztilyvezetd az
adatszolgdltatdsra el6készitett adatokat haladéktalanul tovabbitja a kivant médon.

8.5.8. A kérelem részbeni teljesithetGsége esetén torténd eljaras Ha a kérelem csak részben teljesithetd, a
kérelmez6t tajékoztatni kell a nyilvdnossagra hozatalban korlatozott adatok kérérGl és megismerhet6ségének
madjardl.

8.6. AZ ADATSZOLGALTATAST KOVETO ELJARAS ES AZ ADATSZOLGALTATAS
MEGTAGADASA

8.6.1. A szervezési osztalyvezet a betekintési, adatszolgaltatasi kérelmeket elkilonitetten tartja nyilvan.

8.6.2. A Hivatal a kérelem alapjan torténd adatszolgdltatds esetén a kérelmez6 személyazonosité adatait csak
annyiban kezelheti, amennyiben a kérelem teljesitéséhez, a koltségek megfizetéséhez az elengedhetetlenill
szlikséges.

8.6.3. Az iktatdst, a nyilvantartdst ugy kell megszervezni, hogy az adatszolgaltatast kovetéen a kérelmezé
személyes adatai haladéktalanul torolhet6ek legyenek. A torlés elvégzéséért az illetékes irodavezetd tartozik
felel6sséggel.

8.6.4. A személyes adatok torlése érdekében a kozérdekli adat megismerése iranti kérelem
formanyomtatvanyon kilon rész szolgdl a személyes adatok feltlintetésére. A személyes adatok részt az
adatszolgdltatds teljesitését kdvetben - koltség esetén a koltségek megfizetése utan - el kell valasztani a
nyomtatvanytdl, és gondoskodni kell a levalasztott rész megsemmisitésérdl.

8.6.5. Amennyiben a szervezési osztalyvezet6 azt allapitja meg, hogy a kérelem teljesithetGségének
jogszerlsége kétséges, koteles azt haladéktalanul jelezni a jegyz6 felé.

8.6.6. A jegyz6 a szervezési osztalyvezetbvel tortént egyeztetést kovetSen elutasitja a kérelmet, ha a
kért adatok nem kozérdekl adatok.

8.6.7. A kérelem teljesitésének megtagaddasardl, annak indokaival egylitt 8 napon belil irdsban, amennyiben
az elektronikus cimet kozolték, elektronikus Uton értesiteni kell a kérelmezét.

8.6.8. A kérelem teljesitésének megtagadasardl szolo tajékoztatasnak tartalmaznia kell:

a) a kérelem teljesités megtagadasanak tényét, valamint a megtagadas indokat,
b) és ajogorvoslatrdl szolé tajékoztatast.

8.6.9. A kérelem teljesitésének megtagadasa esetén tdjékoztatni kell a kérelmez6t arrdl, hogy a kozérdekd
adatra vonatkozé kérelem elutasitdsa miatt birésaghoz, tovdabbd a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdacidszabadsdag Hatdsaghoz fordulhat. A kérelem teljesitésének megtagadasat (jogszerlség,
megalapozottsag) meg kell indokolni.
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8.7. AZ ADATKEZELES ES KOLTSEGTERITES SZABALYAI

8.7.1. Az gy iratboritdjan rogziteni kell a kérelem beérkezésének id6pontjat, a kérelmezével vald
kapcsolatfelvétel tényét és indokat, a tajékoztatds megtorténtének idejét és maddjat, tovabba ha a kérelmet
az Infotv. 29. § (1) bekezdésében és 30. § (3) bekezdésében meghatdrozott hatdrid6ben nem lehetett elintézni,
akkor ennek okat is.

8.7.2. A masolat készitéséért és az adatkozléssel jard egyéb sziikséges koltségekért koltségtéritést kell fizetni.
Masolatnak minGsil az adatokrél készitett, barmilyen mdédon (papiralapon vagy elektronikusan) rogzitett
dokumentum.

8.7.3. Elektronikus Uton torténd tovabbitas esetén a masolatkészités koltségén felll tovabbi koltség nem
merdl fel.

8.7.4. Az adatszolgdltatas dijat a Hivatal hdazipénztardba kell befizetni, vagy d&tutaldssal a Hivatal
bankszamldjara torténd befizetéssel kell megfizetni a Hivatal honlapjan kozzétett bankszamlaszam alapjan.

IX. AZ ONKORMANYZATNAL MEGVALOSULO ADATKEZELESEK
BEMUTATASA

9.1. SZEMELYESEN AZONOSITOTT UGYFELEK NYILVANTARTASA

9.1.1. Az adatkezelés célja, hogy az Onkormanyzat és a Hivatal egyeztesse az elektronikus feliileten kitoltott
formanyomtatvdnyban szerepl6 adatokat az tigyfél személyazonositd okmanyaival és a személyes adatokat az
elektronikus Ggyintézés céljabodl 6sszegydjtse, rogzitse, ellenérizze és tarolja.

9.1.2. Az adatkezelés jogalapja az érintett elGzetes tdjékoztatdson alapulé hozzdjarulasa, és a torvényi
felhatalmazas alapjan kiadott helyi 6nkormanyzati rendelet adja.

9.1.3. Adatok forrasa: az érintett altal az Ugyfélszolgdlaton érkeztetett, kitoltott elektronikus
formanyomtatvany, az Ggyfél altal a regisztracio soran kitoltott nyomtatvany, valamint az Ggyfélszolgalat el6tt
személyesen megjelent ligyfél altal bemutatott személyi azonositd okmanyok.

9.1.4.Adatkezelésre jogosultak: az adatok felett adatgazdai feladatot az Onkormanyzat és a Hivatal ltja el.
9.1.5. Az adatfeldolgozasra jogosultak: az adatkezel6n kivil mas adatfeldolgozasra nem jogosult.

9.1.6. Jogszabalyi elGirasok érvényesitése regisztracidkor: a jegyz6 gondoskodik arrdl, hogy a nyomtatvany
tartalmazzon minden informaciét, melyek a teljeskor( adatvédelmi tdjékoztatdshoz sziikségesek.

9.1.7. Adatkérés, adatbefogadds szabadlyai: az adatkezel6 az adatokat ligyintézGje Gtjan az érintett személyes
megjelenése soran bemutatott személyi azonosité okmdanyok megtekintésével, és a személyes adatok
ellenérzésével, az érintett aldirdsaval elldtva fogadja be.

9.1.8. Adatvaltoztatas szabdlyai: az adatvaltoztatasi kérelmet Uj formanyomtatvany benyudjtdsdval lehet
kezdeményezni, melynek kezelési szabalyai azonosak az Uj adatok fogadasanak szabalyaival.

9.1.9. Adatok feldolgozasa, taroldsa, archivdldsa: a személyes adatok elektronikus feldolgozasa, taroldsa a
rendszerben torténik.

9.1.10. Adatok masoldsa, adatkezelések 6sszekapcsoldsa. Az adatok masolasa, adatkezelések 6sszekapcsolasa
tilos.

9.1.11. Adatok torlése, megsemmisitése: amennyiben az ligyfél a személyes regisztracié soran az adatvédelmi
nyilatkozatot nem irja ald, az adatainak megfelel6ségét hitelt érdemlé mddon nem igazolja, vagy az egyeztetés
soran felmerilt eltérések kijavitdsahoz nem jarul hozza, az adatkezel6 az adatokat torli. Minden egyéb
esetben az Onkormanyzat vagy Hivatal az adatokat addig az id6pontig tarolja, ameddig a jogszabalyokban
rogzitett kotelezettsége teljesitése szempontjabol sziikséges.
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9.1.12. Adatfeldolgozas szabalyai: specialis adatfeldolgozasi tevékenység nem torténik.

9.2. AZ ELEKTRONIKUS UGYINTEZES SORAN KERELMET BENYUIJTO
UGYFELEK NYILVANTARTASA

9.2.1. Az adatkezelés célja: a hatdsdgi lgyintézés soran az lgyfél altal benyujtott kérelem elbirdldsa és a
kérelem alapjan az Onkormanyzat vagy a Hivatal déntésének meghozatala.

9.2.2. Az adatkezelés jogalapja: az Onkormdnyzat és a Hivatal személyes adatkezelésének alapjat az érintett
el6zetes tajékoztatason alapuld hozzdjaruldsa, és a torvényi felhatalmazas alapjan kiadott helyi
Onkormanyzati rendelet adja.

9.2.3. Adatok forrasa: az érintett altal az ligyfélszolgalat el6tt személyesen megjelent tigyfél altal bemutatott
személyi azonosité okmanyok, valamint a Belligyminisztérium az Onkormanyzat és a Hivatal altal teljesitett
adattovabbitast kdvetSen az Onkormanyzathoz vagy a Hivatalhoz visszaérkezett adatok.

9.2.4. Adatkezelésre jogosultak: az adatok feletti adatgazdai feladatokat az Onkorményzat és a Hivatal ltja el.
9.2.5. Az adatfeldolgozasra jogosultak: az adatkezel6n kivil mas adatfeldolgozasra nem jogosult.

9.2.6. Jogszabalyi elGirdsok érvényesitése regisztraciokor: a jegyz6 gondoskodik arrél, hogy a
kérelemnyomtatvanyon rogzitésre kerlljon minden informdcié, mely a teljeskori adatvédelmi
tajékoztatashoz sziikséges.

9.2.7. Adatkérés, adatbefogadds szabadlyai: az adatkezel6 az adatokat ligyintézGje Gtjan az érintett személyes
megjelenése sordn bemutatott személyi azonosité okmdanyok megtekintésével, és a személyes adatok
ellen6rzésével, az érintett alairasdval elldtva, valamint a Bellgyminisztérium szamara automatikusan
elektronikusan tovabbitott adatkérésre valaszként érkezett adatokat elektronikus Uton fogadja be.

9.2.8. Adatvdltoztatas szabalyai: az adatvaltoztatasi kérelmet Uj formanyomtatvdny benyujtdsaval lehet
kezdeményezni, melynek kezelési szabalyai azonosak az Uj adatok fogaddsanak szabalyaival.

9.2.9. Adatok feldolgozasa, taroldsa, archivdldsa: a személyes adatok elektronikus feldolgozasa, taroldsa a
rendszerben torténik.

9.2.10. Adatok mésoldsa, adatkezelések Osszekapcsoldsa: az Onkormdnyzat és a Hivatal a kérelem
elfogaddsdhoz szilkséges mértékben masolhatja az altala kezelt adatokat, tovdbba az engedély megadasa
érdekében az adatkezelést 6sszekapcsolhatja a Belligyminisztérium nyilvantartasaval, illetve az dltala vezetett,
az Onkormanyzat és a Hivatal felé tartozassal rendelkezé személyek nyilvantartasaval.

9.2.11. Adatok torlése, megsemmisitése: az Onkormanyzat és a Hivatal a hatdsagi ligyintézéssel kapcsolatban
keletkezett iratokat a hatdlyos jogszabalyokban meghatdrozott ideig 6rzi, azokat a koziratokrdl, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérél sz616 1995. évi LXVI. térvény szerint kezeli.

9.3. AZ ONKORMANYZATI MEGKERESESHEZ HOZZAJARULT UGYFELEK
NYILVANTARTASA

9.3.1. Az adatkezelés célja: az Onkormanyzat és a Hivatal az érintett részére tajékoztatdst nyujt az
Onkormanyzat és a Hivatal mikddésével kapcsolatos aktudlis kérdésekrél, dontésekrdl, rendezvényekrdl az
érintettek részére elektronikus uton és hagyomanyos uton kildoétt levelek, meghivok, telefonhivasok illetve
kozvetlen személyes megkeresés utjan.

9.3.2. Az adatkezelés jogalapja: az Onkormanyzat és a Hivatal személyes adatkezelésének alapjat az ligyfél
el6zetes tdjékoztatason alapuld hozzajaruldsa adja.

9.3.3. Az adatok forrdsa: az érintett altal rendelkezésre bocsatott adatok.
9.3.4. Adatkezelésre jogosultak: az adatkezelésre az adott lgytipusért felelds belsé szervezeti egység jogosult.

9.3.5. Az adatfeldolgozasra jogosultak: az adatkezel6n kivil mas adatfeldolgozasra nem jogosult.
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9.3.6. Jogszabdlyi elGirasok érvényesitése: a jegyz6 gondoskodik arrdl, hogy a haszndlt webes fellileten és
formanyomtatvanyon rogzitésre keriljon minden informacio, mely a teljeskor( adatvédelmi tajékoztatashoz
szlikséges.

9.3.7. Adatkérés, adatbefogadas szabdlyai: az adatkezel6 az adatokat az elektronikus fellileten végzett
regisztracid vagy személyes megjelenés sordn az érintett altal személyesen megadott személyes adatok
rogzitése soran fogadja be.

9.3.8. Adatvaltoztatas szabdlyai: az adatvaltoztatasi kérelmet Uj formanyomtatvany benyujtasaval lehet
kezdeményezni, melynek kezelési szabalyai azonosak az Uj adatok fogadasanak szabalyaival.

9.3.9. Adatok feldolgozasa, tdrolasa, archivaldsa: a személyes adatok feldolgozdsa és tdrolasa elektronikus
adatfeldolgozo rendszerrel torténik.

9.3.10. Adatok masoldsa, adatkezelések 6sszekapcsoldsa: az Onkormanyzat és a Hivatal az adatokat kizarélag
az adatkezelési cél érdekében masolhatja, az adatbdzis mas adatbazisokkal valé 6sszekapcsolasara nem
keriilhet sor.

9.3.11. Adatok tdrlése, megsemmisitése: az Onkormanyzat és a Hivatal az adatkezelési céllal kapcsolatban
keletkezett iratokat a hatdlyos jogszabalyokban meghatdrozott ideig G6rzi, azokat a koziratokrdl, a
kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz616 1995. évi LXVI. térvény szerint kezeli.

9.3.12. Adattovabbitdsi és adatkezelések Gsszekapcsoldsanak szabdlyai: Adattovabbitasra és adatkezelések
Osszekapcsolasara nem kerdl sor.

9.3.13. Adatfeldolgozds szabalyai: specialis adatfeldolgozasi tevékenység nem torténik.

9.4. ADATKEZELES ADO- ES SZAMVITELI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE
CELJABOL
9.4.1. Az Adatkezel6 jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elGirt add és szamviteli

kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a veviként, szallitdként vele Uzleti kapcsolatba
|ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait.

9.4.2. A kezelt adatok az 3ltalanos forgalmi addrdl sz6lé 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan
kiilénosen: adészam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan:

® név, cim, a gazdasagi miveletet elrendel§ személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozd és a
rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fiiggben az ellenér alairasa; a
készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtakon a befizetd
aldirasa, a személyi jovedelemadordl szl 1995. évi CXVII. térvény alapjan: vallalkozdi igazolvany
szama, éstermeldi igazolvany szama, addazonositd jel.

9.4.3. A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ado jogviszony megszlinését kdvet6 8 év.

9.4.4. A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezel6 addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi
feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozéi.

9.5. KIFIZETOI ADATKEZELES

9.5.1. Az Adatkezel§ jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt ado és jarulékkotelezettségek
teljesitése (add-, addelGleg, jarulékok megallapitdsa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij
Ggyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — munkavallalék, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatdsban részesil6k — adotorvényekben elSirt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017: CL. térvény az
addzas rendjérdl (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiilon is
kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a
titulust is), nemét, dllampolgarsagat, a természetes személy addazonosité jelét, tarsadalombiztositasi
azonosito jelét (TAJ szdm). Amennyiben az adétérvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, az Adatkezel6

48 |5101dal



Szilvasvaradi K6zos Onkormanyzati Hivatal Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata

kezelheti a munkavallalok egészséglgyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozd
adatokat add és jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabdl.

9.5.2. A személyes adatok tdrolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovet6 8 év.

9.5.3. A személyes adatok cimzettjei: az Adatkezeld addzasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizetsi)
feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

9.6. LEVELTARI TORVENY SZERINTI ADATKEZELES

9.6.1. Az Adatkezel6 jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrél, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint maradandd
értéklnek minGsulé iratait abbdl a célbdl, hogy az Adatkezel§ irattari anyaganak maradando érték( része
épségben és hasznalhatd dllapotban a jové nemzedékei szdmdra is fennmaradjon. Az adattarolds ideje: a
kozlevéltar részére torténd atadasig.

9.6.2. A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltdri torvény iranyadd.

9.7. HUMANPOLITIKAI CELU ADATKEZELES

9.7.1. A bér és munkaligyi adatok nyilvantartdsa a jogviszonyra vonatkozé tények dokumentaldsara szolgdlo,
jogszabalyokon alapulé adatkezelés.

9.7.2. A hivatali munkatarsi adatallomanyt a KIRA informatikai nyilvantarté rendszer, és a Humanpolitika kézi
irattara tartalmazza.

9.7.3. Hivatali munkatdrsak esetén az elsé adatfelvétel a jogviszony keletkezésekor torténik meg.

9.7.4. A nyilvdntartas adatait a hivatali munkatars altal leadott, illetve bemutatott okmdanyok szolgaltatjak.
9.7.5. A hivatali munkatars koteles az adataiban bekdvetkezett valtozast a humanpolitikai

Ggyintéz6nek haladéktalanul bejelenteni.

9.7.6. A Hivatalhoz dllaskeresési céllal barmely formaban eljuttatott palyazati anyagokban szerepld személyes
adatok kezelését a palyazat elbiralasaig a Rendelet 6. cikk (1) b) pontja alapjan kezelhetd. A sikertelen palyazati
anyagot a jogviszony létesitésérdl meghozott dontés id6pontjaban térolni kell.

9.7.7. Az 6nkéntes mddon eljuttatott palyazati anyagot a beérkezésétél szamitott 60 napon belil toréini kell.
Ha a palydzdé hozzdjaruldsat adta, akkor az iratkezelési szabdlyzatban megjel6lt ideig tarolhaté a Hivatal
,toborzasi adatbazisdban”.

9.7.8. A Hivatal az alkalmazasaban all6 koztisztviselGkre, kozfeladatot ellatd személyekre vonatkozd adatok
kozul kozérdekbdl a Kttv. alapjan adhat tajékoztatast.

9.7.9. A szervezeti egységek vezetGi gondoskodnak arrdl, hogy az Adatkezel6vel jogviszonyba keril6
személyek a jogviszony keletkezésével egyidejlileg titoktartasi, illetve adatvédelmi nyilatkozatot irjanak ala. A
titoktartasi, illetve adatvédelmi nyilatkozat kit6ltésére, és az adatvédelmi szabalyok megtartasara vonatkozd
rendelkezésekre a Hivatallal kotott szerz6désnek utalnia kell.

9.7.10.Az adatkezelések kapcsan az Adatkezel6 felhivja a figyelmet arra, hogy a munkavallalé azon adatainak
megaddsa, amelyeket jogi kotelezettség vagy az AdatkezelGvel létrejévé munkaszerz&dés el6készitése, illetve
teljesitése alapjan kezel, a munkaviszony létesitése, illetve a munkaviszonybdl szarmazé egyes kotelezettségek
szempontjabdl kotelezd, a szilkséges adatok megadasa nélkiil az Adatkezel6 nem képes a munkaviszonnyal
Osszefliggésben vallalt vagy jogszabalyban eldirt kotelezettségei teljesitésére.

9.7.11. Az Adatkezel6 a munkaltatdi eszk6zok ellen6rzése sordn a munkavallalé privat adatait nem ellenérzi,
ezen adatokkal adatkezelési tevékenységet nem végez. A munkaltatéi eszkdzok ellenérzése soran az
Adatkezel6 a NAIH 2016. oktéber 28-an kelt allasfoglaldsanak megfelel6en, a fokozatossag elvének
betartdsaval jar el.
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9.7.12. A kamerafelvételekre vonatkozd adatkezeléssel kapcsolatos tovabbi részletes tajékoztatast (kamerak
pontos helye, latészoge) az Adatkezel6 kameratérképe tartalmazza, amely elérhet6 a titkarsdgon és az
informatikai vezeténél.

9.7.13. Az Adatkezel6 a munkavallalék munkavégzésre valé alkalmassaga, adott esetben csokkent
munkaképessége vagy fogyatékossaga kapcsdn, a keres6képtelenség vagy varanddssadg kapcsan, tovabba
munkahelyi baleset esetén azzal 6sszefliggésben adatkezelést végez, ami a személyes adatok kilonleges
kategoriait képezi. Egészségligyi vagy mas kiilonleges adat kezelésére jogi igények érvényesitésével
Osszefliggésben is sor kertilhet. Ezen kiildnleges személyes adatok kezelésére az Adatkezel6

a) részben a Magyarorszagon kozvetlenill alkalmazandé Altalanos Adatvédelmi Rendelet (az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete) 9. cikke (2) bekezdésének h) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult, hogy az adatkezelés munkahelyi egészségligyi célbdl, a munkavallald
munkaképességének felmérése, szocialis ellatds nyljtdsa érdekében szilkséges, a munkaviszony
kapcsan irdnyadd jogszabalyok (igy kilondosen a munkavédelmi, illetve foglalkozas-egészségiigyi
el6irasok) alapjan a munkaltaté 4ltal alkalmazott foglalkozas-egészségligyi szakember szakmai
titoktartasi kotelezettségére, mint garancidlis feltételre figyelemmel,

b) részben pedig az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 9. cikke (2) bekezdésének b) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult, hogy az Adatkezel6nek mint munkaltatonak a foglalkoztatdst, valamint a szocialis
biztonsdgot és szocidlis védelmet szabalyozd jogi elSirdsokbdl fakadd kotelezettségei teljesitése
érdekében sziikséges, a jogszabalyok altal lehet6vé tett mértékben, jogi igényekhez kapcsolédd
kiildnleges adat kezelés kdrében az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 9. cikke (2) bekezdésének f)
pontja alapjan, arra tekintettel jogosult, hogy az adatkezelés a jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

9.8. AZ ADATKEZELO HONLAPJAVAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

9.8.1. A Hivatal a feladatkorébe tartozo lgyekben el6segiti a kozvélemény pontos és hiteles tajékoztatasat.
Ennek érdekében a kozérdekd és kdzérdekbél nyilvanos adatokat rendszeresen kozzé-, illetve
hozzaférhet6vé teszi a mindenkori hivatalos honlapon.

9.8.2. Az Infotv. alapjan kotelezGen kozzéteendd kozérdek(i adatokat a Hivatal internetes honlapjan, digitalis
formaban, barki szdmara, személyazonositas nélkiil, korlatozastél mentesen, kinyomtathato és részleteiben is
adatvesztés és - torzulas nélkil kimasolhaté mdédon, a betekintés, a letoltés, a nyomtatds, a kimdsolas és a
haldzati adatatvitel szempontjabdl is dijmentesen teszi hozzaférhet6vé.

9.8.3. A Hivatal aktudlis adatai a honlapon talalhato kdzérdekd adatok mentiipont alatt érhetéek el.

9.8.4. Regisztracid az Adatkezel6 honlapjan kiildott személyes adatok megadasahoz, a honlapon regisztrald
természetes személy az erre vonatkozd négyzet bejelolésével adhatja meg hozzajaruldasat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet el6re bejeldlése.

9..5. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév), cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonosito.

9.8.6. A személyes adatok kezelésének célja:

Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.
A honlap hasznalatanak elemzése.

9.8.7. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, és szerz6dés el6készitése lehet.

8.8 A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: az Adatkezel6 lgyfélszolgdlattal, marketing
tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi, adatfeldolgozoként az Adatkezel6 IT
szolgdltatdja tarhelyszolgaltatast végzé munkavallaléi.

9.8.9. A személyes adatok taroldasanak idGtartama: a regisztracio / szolgaltatas fennallasaig, vagy az érintett
hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).
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9.8.10. Az Adatkezel6 honlapjan az oldallal kapcsolatos Adatvédelmi Tajékoztatdt helyez el.

9.9. ADATKEZELES AZ ADATKEZELO KOZOSSEGI OLDALAIN

9.9.1. Az Adatkezel6 a lakossaggal kapcsolatos feladatai ellatdsanak bemutatdsa, szolgdltatasai
megismertetése, népszerdsitése céljabdl Facebook oldalt tart fenn.

9.9.2. Az Adatkezel6 Facebook oldalon feltett kérdés nem mindsil hivatalosan benyujtott panasznak.

9.9.3. Az Adatkezel6 Facebook oldaldn a latogatdk altal kozzétett személyes adatokat az Adatkezel6 nem
kezeli.

9.9.4. A latogatdkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgéltatdsi Feltételei iranyaddk.

9.9.5. Jogellenes, vagy sérté tartalom publikalasa esetén az Adatkezel§ el6zetes értesités nélkil kizarhatja az
érintettet a tagok koziil, vagy torolheti hozzaszoélasat.

9.9.6. Az Adatkezel6 nem felel a Facebook felhaszndldk altal kozzétett jogszabdlyt sérté adattartalmakért,
hozzaszélasokért. Az Adatkezel6 nem felel semmilyen, a Facebook m(ikodésébél adédo hibaért, lzemzavarért
vagy a rendszer mikodésének megvaltoztatasabol fakadd problémaért.

9.9.7. Az Adatkezel6 Facebook oldaldn az oldallal kapcsolatos Adatvédelmi Tajékoztatdt helyez el.

X. AZ ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

10.1. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT VEGZESI KOTELEZETTSEG

10.1.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 koteles elddnteni, hogy adott adatkezeléssel kapcsolatban kell-e
hatasvizsgalatot végezni, vagy a hatasvizsgdlat mell6zhet6.

10.1.2. Szilvasvarad Onkorményzat, mint adatkezel6 az adatkezelést megel6z8en hatdsvizsgélatot koteles
végezni, ha az adatkezelés valdszinlleg magas kockdazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, igy kiilondsen az alabbi esetekben:

a) a természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemz6k olyan mddszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotdst is — alapul, és amelyre a
természetes személy tekintetében joghatdssal biré vagy a természetes személyt hasonldképpen
jelent6s mértékben érint6 dontések épiilnek,

b) az érintett kifejezett hozzdjarulasa alapjan kezelt személyes adatok kilénleges kategoridi, vagy a
blintetGjogi felel6sség megallapitasara vonatkozdé hatdrozatokra és blincselekményekre vonatkozd
személyes adatok nagy szdmban torténd kezelése,

c) anyilvanos helyek nagymértékii, modszeres figyelése.

10.1.3. A hatdsvizsgalat célja annak megallapitdsa, hogy a tervezett adatkezelési m(iveletek milyen hatast
gyakorolnak a személyes adatok védelmére.

10.1.4. A hatasvizsgalatnak olyannak kell lennie, amely kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési mlveletek modszeres leirdsara és az adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve adott esetben az adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos érdeket,

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mf(iveletek sziikségességi és ardnyossagi
vizsgdlata,

c) azérintett jogait és szabadsagait érint6 kockazatok vizsgalatara,
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d) a kockazatok kezelését célzé intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok védelmét és a
Rendelettel vald 6sszhang igazoldsat szolgald, az érintettek és mas személyek jogait és jogos érdekeit
figyelembe vevé garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

10.1.5. Nem kell hatasvizsgalatot végezni, ha egyértelmd, hogy az adott adatkezelési mivelet a természetes
személyek jogaira és szabadsdgara nézve nem jar magas kockazattal. Az adatvédelmi tisztvisel6 az
adatvédelmi hatdsvizsgalat mell6zésérél adatkezelésenként kiilon-kilon irasos jegyz6kdnyvet készit, melyben
rogziti a hatasvizsgalat mell6zésének okait.

10.1.6. A mell&zés okai kilondsen:
a) az adatkezelés valdszin(sithetéen nem jar magas kockazattal,

b) mar késziilt hasonlé adatvédelmi hatasvizsgalat, ahol az adatkezelés jellege, hatdkore, korilménye és
célja egymashoz nagyon hasonlo,

c) az adatkezelés szerepel abban a felligyeleti hatdsag altal kiadott jegyzékben, melyre vonatkozdan
nem kell adatvédelmi hatdsvizsgalatot végezni.

10.2. AZ ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ELVEGZESE

10.2.1. Az adatvédelmi hatasvizsgdlatot az adatkezelés megkezdése el6tt el kell végezni a tervezett
adatkezelési folyamatok alapjan. Az adatkezelés tervezett folyamatdnak valtozasa esetén indokolt esetben az
adatvédelmi hatdsvizsgalat egyes lépéseit meg kell ismételni. Az ismétlések elvégzésérél az adatvédelmi
tisztvisel6 dont.

10.2.2. Az adatvédelmi hatdsvizsgalat az adatvédelmi tisztségvisels iranyitasaval torténik, melyben részt vesz
a tényleges adatkezelést végz6, illetve ha az adott adatkezelésben adatfeldolgozd is érintett, akkor az
adatfeldolgozd is.

10.2.3. Az adatvédelmi tisztvisel6 dont arrél, hogy az adott lUgyben az adatvédelmi hatasvizsgdlattal
érintettek, illetve a képviselGik véleményét ki kell-e kérni, vagy nem. Ha a vélemény kikérés mellett dont,
meghatdrozza azt, hogy a véleménykérés milyen modon, tartalommal és ardnyban torténjen. Amennyiben
arrél dont, hogy nem kell az érintettek, illetve a képvisel6ik véleményét kikérni, irdsban dokumentalja
dontésének okat.

10.3. AZ ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT FOLYAMATA

10.3.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 felelGs azért, hogy az adatvédelmi hatdsvizsgalat az aldbbiak szerint — Ujra
és Ujra — ismétl6dé6 korforgasban megtorténjen az aldbbiak tekintetében:

a) atervezett adatkezelés leirdsa,
b) az adatkezelés sziikségességének és aranyossaganak vizsgalata,
c) mar tervezett intézkedések,

d) a természetes személyek adatvédelemmel kapcsolatos jogait és szabadsagait érint6 kockazatok
vizsgdlata,

e) a kockazatok kezelésére iranyuld intézkedések,
f) a dokumentacio,

g) anyomon kovetés és fellilvizsgalat.
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10.3.2. Az adatkezel§ szlikség szerint, de legalabb az adatkezelési miveletek altal jelentett kockazat valtozasa
esetén ellen6rzést folytat annak értékelése céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése az adatvédelmi
hatasvizsgalatnak megfelel6en torténik-e.

10.4. AZ ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT NYILVANOSSAGRA HOZATALA

10.4.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 a hivatali adatkezelés tekintetében a jegyz6vel, a kizdrdlag dnkormanyzati
adatkezelés tekintetében a polgdrmesterrel egyetértésben doént az adott adatvédelmi hatdsvizsgalat
nyilvdnossagra hozataldrél, ezen belil a nyilvdnossagra hozatal mdédjardl, a mértékérél (teljes vagy részleges
dokumentacio).

10.4.2. Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megdllapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel$ altal a kockazat
mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban valdszinlsithet6en magas kockdazattal jar, a személyes adatok
kezelését megel6z6en az adatkezel6 konzultdl a feliigyeleti hatdsaggal.

XI. A SZABALYZAT NYILVANOSSAGA

11.1. A szabdlyzat teljes felllvizsgalatat legalabb évenként el kell végezni. A szabdlyzat egyes részteriileteit a
szabdlyzatban meghatarozott idénként, az altalanos fellilvizsgalati id6tdl figgetlenil el kell végezni.

11.2. Az adatvédelmi tisztvisel6 a szabdlyzat teljes, illetve egyes részeinek feliilvizsgdlatat koteles
kezdeményezni és a fellilvizsgdlatot el6késziteni, ha azt a kérilmények indokoljdk. A mddositast a jegyz6 és a
polgarmester irasban hagyjak jova.

11.3. A jévahagyast kovetGen ismét gondoskodni kell a szabalyzat megismertetésérdl, illetve a szabalyzat
védendd adatainak (Mellékletek) védelmérél.

XIl. ZARO RENDELKEZESEK

12.1. A szabdlyzat annak elfogaddsa napjan lép hatdlyba és rendelkezéseit a szabalyzat hatalyon kivil
helyezéséig kell alkalmazni.

1
Kelt: Szilvasvarad, 2019. hd. nap.
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MELLEKLETEK

1.szdmu melléklet: Adatlap a NAIH 2019. éves jelentéshez
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